




 

 

 

ниципальной системы образования, обеспечи-

вающее повышение доступности качества об-

разования на всех уровнях, посредством со-

здания условий для индивидуализации обра-

зования и использования инновационных ме-

ханизмов воспитания и социализации лично-

сти, как важного фактора устойчивого соци-

ально-экономического и социокультурного 

развития муниципалитета в интересах челове-

ка, общества и государства. 

3. Организация предоставления и повышение 

качества общего, дошкольного и дополни-

тельного образования, создание условий для 

успешной социализации и самореализации 

детей, воспитания гармонично развитой, пат-

риотичной и социально ответственной лично-

сти на основе традиционных российских ду-

ховно-нравственных и культурно-

исторических ценностей на территории муни-

ципального образования Славянский район. 

Задачи муниципальной про-

граммы 
1. Достижение целевых показателей, опре-

деленных п. 3 Указа Президента  

от 07.05.2024 № 309 «О национальных це-

лях развития Российской Федерации на пе-

риод до 2030 года и на перспективу до 2036 

года»: 

создание к 2030 году условий для воспи-

тания гармонично развитой, патриотичной и 

социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-

нравственных и культурно-исторических цен-

ностей; 

увеличение к 2030 году доли молодых лю-

дей, участвующих в проектах и программах, 

направленных на профессиональное, лич-

ностное развитие и патриотическое воспита-

ние, не менее чем до 75 процентов; 

увеличение к 2030 году доли молодых лю-

дей, верящих в возможности самореализации 

в России, не менее чем до 85 процентов; 

увеличение к 2030 году доли молодых лю-

дей, вовлеченных в добровольческую и обще-

ственную деятельность, не менее чем до 45 

процентов; 



 

 

 

обеспечение к 2030 году функционирова-

ния эффективной системы выявления, под-

держки и развития способностей и талантов 

детей и молодежи, основанной на принципах 

ответственности, справедливости, всеобщно-

сти и направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию 100 процен-

тов обучающихся; 

формирование к 2030 году современной 

системы профессионального развития педаго-

гических работников для всех уровней обра-

зования, предусматривающей ежегодное до-

полнительное профессиональное образование 

на основе актуализированных профессио-

нальных стандартов не менее чем 10 процен-

тов педагогических работников на базе веду-

щих образовательных организаций высшего 

образования и научных организаций. 

 

2. Реализация мероприятий по исполнению 

пп. 2, 4, 5 Перечня поручений по реализа-

ции Послания Президента Федеральному 

Собранию (утв. Президентом Российской 

Федерации 30 марта 2024 г. № Пр-616): 

обеспечение капитального ремонта на 

условиях софинансирования начиная с 2025 

года дошкольных образовательных организа-

ций; 

обновление инфраструктуры общеобразо-

вательных организаций, предназначенной для 

занятий физической культурой и спортом, ак-

товых залов, библиотек, кабинетов для орга-

низации воспитательной работы и дополни-

тельного образования детей, создание школь-

ных творческих и волонтерских центров, ху-

дожественных мастерских, материально-

техническое оснащение кабинетов для реали-

зации образовательных программ основного 

общего и среднего общего образования по 

учебным предметам «Основы безопасности и 

защиты Родины», «Труд (Технология)»; 

обновление внутришкольного простран-

ства в целях создания комфортных условий 

для пребывания обучающихся; 



 

 

 

открытие или обновление медицинских 

кабинетов в общеобразовательных организа-

циях при наличии такой потребности. 

 

3. Реализация целевых показателей наци-

онального проекта «Образование» и доку-

ментов стратегического планирования, 

разработанных в рамках целеполагания на 

федеральном уровне: Федеральный закон 

от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратеги-

ческом планировании в Российской Феде-

рации», Указ Президента РФ от 21 июля 

2020 г. № 474 «О национальных целях раз-

вития Российской Федерации на период до 

2030 года», Указ Президента Российской 

Федерации от 28 февраля 2024 г. № 145 

«О Стратегии научно-технологического 

развития Российской Федерации», Указ 

Президента Российской Федерации от 2 

июля 2021 г. № 400 «О Стратегии нацио-

нальной безопасности Российской Федера-

ции», Распоряжение Правительства Рос-

сийской Федерации от 13 февраля 2019 г. 

№ 207-р «Об утверждении Стратегии про-

странственного развития РФ на период до 

2025 г.», Указ Президента Российской Фе-

дерации от 13 мая 2017 г. № 208 «О Страте-

гии экономической безопасности Россий-

ской Федерации на период до 2030 года».  

развитие сети и инфраструктуры образо-

вательных организаций, обеспечивающих до-

ступ населения муниципального образования 

Славянский район к качественным услугам 

дошкольного, общего образования и дополни-

тельного образования детей;  

развитие современных механизмов, со-

держания и технологий дошкольного, общего 

и дополнительного образования; 

реализация мер популяризации среди де-

тей и молодежи научно-образовательной, 

творческой и спортивной деятельности, выяв-

ление талантливой молодежи; 

реализация мер по социальной поддержке 

отдельных категорий обучающихся; 



 

 

 

формирование востребованной системы 

оценки качества образования и образователь-

ных результатов; 

обеспечение системы образования Сла-

вянского района  высококвалифицированны-

ми кадрами; 

создание механизмов мотивации педаго-

гов к повышению качества работы и непре-

рывному профессиональному развитию; 

создание безопасных, современных и 

комфортных условий в образовательных ор-

ганизациях для всех участников образова-

тельного процесса, в том числе обеспечиваю-

щих доступность получения общего образо-

вания детям с ограниченными возможностями 

здоровья, увеличение доли образовательных 

учреждений, реализующих программы ин-

клюзивного образования;  

совершенствование кадровой политики 

управления качеством образования, системы 

мониторинга результатов профессиональной 

деятельности педагогических работников, ак-

центирование внимания на качестве показате-

лей практической деятельности педагогов; 

обеспечение преемственности всех уров-

ней образования, расширение возможностей 

выбора учащимися индивидуальных образо-

вательных траекторий через организацию 

профильного обучения;  

создание комплекса социальных и управ-

ленческих условий для развития системы до-

полнительного образования естественнонауч-

ной и технической направленности, способ-

ствующих раннему выявлению, сопровожде-

нию и поддержке одаренных детей, расшире-

нию диапазона творческой и научно-

исследовательской деятельности с одаренны-

ми детьми, способствующих удовлетворению 

их индивидуальных потребностей в интеллек-

туальном, нравственном, физическом совер-

шенствовании; 

повышение доступности качественного 

дополнительного образования, способствую-

щего расширению диапазона творческой и ис-



 

 

 

следовательской деятельности учащихся; 

создание эффективных механизмов управ-

ления процессами социальной адаптации, 

личностного, профессионального, граждан-

ского и этнокультурного самоопределения, 

развития экологического сознания, формиро-

вания здорового образа жизни через интегра-

цию общего и дополнительного образования; 

совершенствование механизмов управле-

ния качества образования, в том числе через 

внедрение программ внешней поддержки об-

разовательных организаций; 

совершенствование организационных, 

технических, методических условий аттеста-

ции педагогических работников образова-

тельных организаций; 

обеспечение построения индивидуальной 

траектории подготовки педагогических ра-

ботников образовательной организации к 

успешному прохождению аттестации с уче-

том имеющихся достижений;  

совершенствование деятельности образо-

вательных учреждений по повышению каче-

ства образования на основе использования ре-

зультатов различных видов контроля, мони-

торингов, педагогической диагностики; 

создание специальных условий обучения и 

воспитания, комплексное сопровождение де-

тей с ограниченными возможностями здоро-

вья в условиях образовательных организаций; 

создание безопасной образовательной сре-

ды детям с ограниченными возможностями 

здоровья для реализации в полной мере своих 

образовательных потребностей; 

расширение возможностей инклюзивного 

образовательного пространства для детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 формирование целостной системы вос-

производства кадров для научно-

технологического развития страны; 

создание благоприятных условий для 

применения достижений науки и технологий в 

интересах социально-экономического разви-

тия России;  



 

 

 

создание во всех образовательных органи-

зациях условий, соответствующих требовани-

ям федеральных государственных образова-

тельных стандартов. 

Перечень целевых показате-

лей муниципальной про-

граммы 

 

Этапы и сроки реализации 

муниципальной программы 

Срок реализации: 2024 – 2030 годы. 

Этапы реализации муниципальной программы 

не выделяются. 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЛАВЯНСКИЙ РАЙОН 

 

Описание сети образовательных организаций.  
В муниципальном образовании Славянский район функционируют 82 об-

разовательные организации: 37 общеобразовательных организаций, 38 детских 

садов, 8 учреждений дополнительного образования и 1 летний оздоровитель-

ный лагерь. Общий контингент обучающихся школ составляет 14934 человек, 

37 человек получали образование в форме семейного образования и самообра-

зования. 

В систему общего образования Славянского района входят: 37 школ, в 

том числе специализированная коррекционная школа № 15.  

 

Таблица № 1. Общеобразовательные организации муниципального образования 

Славянский район 
Вид образовательной 

организации 

Город Район Всего 

Лицей 2 № 1, 4 - - 2 

Средняя 

общеобразовательная школа 

6 № 3, 5, 12, 16, 

17, 18 

13 № 6, 10, 19, 20, 23, 25, 

28, 29, 39, 43, 48, 51, 

56 

19 

Основная 

общеобразовательная школа 

- - 15 № 7, 8, 9, 11, 14, 21, 

22, 30, 31, 38, 44, 46, 

49, 50, 52 

15 

Специальная 

(коррекционная) школа 

1 С(К)Ш № 15 - - 1 

ВСЕГО 9  28  37 

 

Дошкольное образование представлено 40 учреждениями, из них: 38 дет-

ских садов и 2 дошкольные группы в школах № 22 х. Прикубанского и                

52 с. Ачуево. Из 8232 проживающих в районе детей в возрасте от 1 года до 6 

лет, дошкольные учреждения посещают почти 5000 детей.  

 



 

 

 

Таблица № 2. Дошкольные образовательные организации муниципального обра-

зования Славянский район 
Вид образовательной  

организации 

Город Район Всего 

Центр развития ребѐнка 1 № 2 - - 1 

Детский сад  

комбинированного вида 

2 № 1 № 15 1 № 31 3 

Детский сад  

общеразвивающего вида 

4 № 7,10, 13, 18 1 № 37 5 

Детский сад 8 № 3, 4, 5, 9, 

12, 14, 17, 24 

21 № 22, 23, 25, 26, 27,28, 

30, 32, 33, 35, 36, 39, 40, 

41, 42, 43, 47, 49, 50, 51, 

52 

29 

Дошкольные группы  

в школах 

- - 2 ООШ № 22, 

ООШ № 52 
2 

ВСЕГО: 15  25  40 

 

В 2023 году увеличен показатель количества учреждений дополнительно-

го образования за счѐт создания нового центра дополнительного образования 

«Патриот». В районе функционирует 8 учреждений дополнительного образова-

ния, находящихся в ведомственном подчинении управления образования, из 

них: 5 спортивных школ и 3 центра дополнительного образования. Показатель 

охвата детей дополнительным образованием составляет 79 %.  

 

Таблица № 3. Учреждения дополнительного образования муниципального обра-

зования Славянский район 
Наименование образовательной организации Город Район Всего 

МБУ ДО центр «Патриот» 1  1 

МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани 1 - 1 

МБУ ДО ЦРТДиЮ - 1 1 

МБУ ДО СШ № 1 им. С.Т. Шевченко 1 - 1 

МАУ ДО СШ «Юность» 1 - 1 

МАУ ДО СШ ст. Петровская - 1 1 

МАУ ДО СШ по футболу «Виктория» - 1 1 

МБУ ДО СШ «Белая ладья» 1 - 1 

ВСЕГО: 5 3 8 

 

По окончанию школы выпускники могут получить профессию в филиале 

КубГУ и 4 учреждениях среднего профессионального образования. 

Летний отдых (муниципальные профильные смены) организовывается 

для учащихся города и района в МАУ ЛДО «Ровесник», находящемся в ведом-

ственном подчинении управления образования. В период летней кампании еже-

годно лагерь посещают 400 детей.  

 Общее число обучающихся и воспитанников составляет более 15 % от 

общей численности всего населения Славянского района.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Достигнутые за период 2018 – 2024 гг. результаты.  

 

1. Образовательные и организационные результаты. 

Рейтинговое место Славянского района по качеству образования (резуль-

таты ВПР, ОГЭ, ЕГЭ) за три года улучшилось в три раза: в 2023 году – 14 место 

(справочно: в 2020 году –  39 место). 

В 2023 году снизилось количество школ с низкими образовательными ре-

зультатами: 9 (№ 5, 8, 11, 20, 22, 30, 38, 39, 50), что составило 25 % при средне-

краевом показателе 11,3 %., в 2024 году – 5 школ (№ 11, 22, 39, 48, 56), что со-

ставляет 14%. 

Поэтапно решается кадровый вопрос. Количество вакансий за три года со 

157-ти сократилось до 60-ти. На сегодня обучаются  87 «целевиков», 5 выпуск-

ников трудоустроены в школы района в 2023 году. 

Хорошие результаты дают меры социальной поддержки педагогов, 

предусмотренные муниципальной программой. 96 молодых специалистов по-

лучили «подъемные» по 10 тысяч рублей из местного бюджета. Приглашенным 

в район педагогам компенсируется стоимость аренды жилья.  

За два года в отрасль пришли 62 молодых педагога. Ни один из них не 

ушел,  все успешно работают, в том числе и благодаря выстроенной системе 

наставничества (справочно: в 2020 году было трудоустроено 12 молодых педа-

гогов, все ушли из отрасли в первый год работы).  

В течение года выполнялась задача по развитию системы дополнительно-

го образования. Выросло количество учебных направлений, прежде всего, 

научно-технических. За 2 года введены 27 дополнительных ставок, привлечены 

29 новых специалистов. Охват детей увеличился на 10%.  В отдалѐнных хуто-

рах есть кружки робототехники, прототипирования, биолаборатории, радиола-

боратории. 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 лет  

до 7 лет составляет 100%. В районе актуальная очередность в детские сады от-

сутствует, состоит на учете органа местного самоуправления: всего 1149 детей 

(от 3 до 7 лет – 4 ребенка;  от 0 до 3 лет – 1013 детей; от 1,5 до 3 лет – 226 де-

тей). Все желающие обеспечены местом в детском саду.  

В 2019-2023 годах открыто 15 центров «Точка роста». Охват обучаю-

щихся дополнительным образованием в них составляет – 6240 детей с 1 по 11 

классы. 

В 2024 году открываются 3 центра «Точка роста» в школах: 9, 30, 56. В 

перспективе охват обучающихся дополнительным образованием в них составит 

– более 512 детей. 



 

 

 

В 2021-2022 годах обновлена материально-техническая база по регио-

нальному проекту «Цифровая образовательная среда» в 7 школах. 

Общий охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образова-

нием составляет 79,2 % (11 112 человек). 

В 12 школах реализуется проект «Шахматы в школе» с охватом 1488 

обучающихся, в 22 школах – проект «Самбо в школу» (8 133 учащихся). Также 

в 6 общеобразовательных организациях реализуется проект «Всеобуч по пла-

ванию» с общим охватом 175 учащихся. В проекте «Футбол в школе» задей-

ствовано 2 школы и 103 учащихся, а также в проекте «Лапта в школе» с 2023-

2024 года участвует одна школа и общим охватом учащихся 146 учащихся. 

Во всех 36 школах действуют школьные спортивные клубы. 

Функционируют 37 театральных объединений, которые включены во 

Всероссийский перечень (реестр) школьных театров. 

Доступность дошкольного образования для детей от 0 до 7 лет –                 

100 %. 

 

Таблица № 1. Сохранение и/или увеличение числа учреждений отрасли образо-

вание  
№ 

п/п 

Направления 2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

+\- 

1. Количество ОУ 35 36 36 36 36 36 +1 

2. Количество ДОУ 38 38 38 38 38 38 0 

3. Количество УДО 7 7 7 8 8 8 +1 

 

Таблица № 2. Аттестация педагогических работников 
№ 

п/п 

Категория 2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

Динами-

ка 

1. Высшая 94 125 138 104 128 132 + 

2. Первая 92 105 102 107 104 109 + 

3. Соответствие 112 130 240 173 120 129 - 

 

Таблица № 3. Улучшение показателей по критериям эффективности организа-

ции государственной итоговой аттестации: 
№ 

п/п 

Рейтинговый 

показатель  

2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

Динами-

ка 

1. Место 41 39 24 12 14 - + 

 

Таблица № 4. Сохранение и/или увеличение охвата образованием различных 

групп населения: 
№ 

п/п 

Категория  2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

Динами-

ка за 6 

лет 

1. Детей до-

школьного 

возраста, чел. 

5638 5575 5513 5206 4767 4980 - 658 



 

 

 

2.  Детей 

школьного  

возраста, чел. 

14247 14411 14498 14835 14773 14934 +687 

3.  Охват детей в 

учреждениях 
дополнительного 
образования, % 

59% 69% 71% 74% 75,2% 79,12% +20,12% 

4.  Охват детей в 

кружках,        клубах, 

объединениях 

при ОО, % 

17,4% 16,3% 19,4% 21,5% 24,7% 30,8% +13,4% 

 

Таблица № 5. Положительная динамика показателей уровня образования: 
№ 

п/п 
Категория  2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

Дина-

мика за 

6 лет 

1.  Награждены за 

особые успехи в 

обучении медалью 

62 60 68 63 33 - -29 

2.  Успеваемость 98,4 98,2 97,8 97,9 98,5 - - 

3.  Качество знаний 48,9 53,9 45,8 44,8 46,5 - - 

 

Таблица № 6. Результаты участия учреждений дополнительного образования в 

конкурсах, соревнованиях: 
№ 

п/п 
Категория  2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

Дина-

мика за 

6 лет 

1.  Районных 211 200 120 161 213 294 + 

2.  Региональных 182 131 92 176 177 203 + 

3.  Всероссийских 78 79 71 40 69 82 + 

4.  Международных 61 30 19 22 18 41 + 

 
Таблица № 7. Сокращение численности вакантных мест в отрасли образова-

ние: 
№ 

п/п 
Категория 2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2023-

2024 

Дина-

мика за 

6 лет 

1.  Вакантные места, 
число 

157 152 127 103 72 60 -97 

 
В 2022-2024 учебном году: 

38 педагогов награждены ведомственными наградами, в том числе 2 пе-

дагогам присвоено почетное звание «Заслуженный учитель Краснодарского 

края», четверо награждены нагрудным знаком «Почетный работник сферы об-

разования Российской Федерации»,  

В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли 

участие 89 учащихся 9-11 классов по 19 предметам (в 2022 году – 78 учащихся).  



 

 

 

По итогам регионального этапа Олимпиады в 2023 году 3 обучающихся 

стали победителями и 15 призерами, 2 учащихся из школ № 3 и № 12 стали 

призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников. 

По итогам учебного года премию губернатора Краснодарского края 50 

тысяч рублей получили 2 учащихся из Славянского района – Абаев Алексей и 

Киселев Александр.  Премии губернатора в размере 100 тысяч рублей удостое-

ны 5 педагогов из Славянского района за стобальные результаты учеников на 

ЕГЭ. 
 

2. Инфраструктурные результаты. 
1. В период с 2018 года по 2024 год за счѐт средств краевого и местного 

бюджета в рамках участия в государственной программе Краснодарского края 

«Развитие образования» в муниципальном образовании Славянский район про-

ведены капитальные ремонты: 

введены новые дополнительные места в школах: 100 мест в СОШ       

№ 18, 100 мест в СОШ № 17, 100 мест в СОШ № 5, 25 мест в лицее № 4; 

приобретено новое оборудование для созданных дополнительных 

мест в школах: СОШ № 18, СОШ № 17, лицей № 4, СОШ № 5.   

капитально отремонтированы пищеблоки в школах: СОШ № 23, 

СОШ № 28, СОШ № 56, СОШ № 10, ООШ № 21, СОШ № 19, СОШ № 5, ООШ 

№ 9; 

выполнен капитальный ремонт спортивных залов: ООШ № 30, ООШ 

№ 9,  СОШ № 17,  СОШ № 25, СОШ № 51, СОШ № 5, СОШ № 29, СОШ № 39;    

построен универсальный спортивный комплекс: лицей № 4; 

капитально отремонтированы кровли в школах: СОШ № 23, СОШ            

№ 39, ООШ № 38, СОШ № 6, СОШ № 19, лицей № 1, СОШ № 3, СОШ № 20, 

ООШ № 50, СОШ № 56; 

 капитально отремонтированы кровли в детских садах: ДОУ № 40, 

ДОУ № 7, ДОУ № 10, ДОУ № 13, ДОУ № 26, ДОУ № 27, ДОУ № 51. 

заменены оконные блоки в школах: СОШ № 39, ООШ № 50, ООШ               

№ 38, СОШ № 23, СОШ № 25, СОШ № 43, ООШ № 9, СОШ № 10, ООШ              

№ 49, ООШ № 46; 

заменены оконные блоки в детских садах: ДОУ № 2, ДОУ № 5, ДОУ             

№ 40, ДОУ № 14, ДОУ № 39, ДОУ № 32; 

выполнено благоустройство территории:  лицей № 1, лицей № 4, СОШ 

№ 6, СОШ № 18, СОШ № 39.  

 

2. В целях увеличения мест в дошкольных организациях, в том числе для 

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, выполнены следующие мероприятия: 

 построены корпуса отдельно стоящих зданий ясельных групповых 

ячеек: на 40 мест в ДОУ № 17, на 40 мест в ДОУ № 41, на 60 мест в ДОУ № 1; 

капитально отремонтированы ясельные групповые ячейки: на 20 

мест в ДОУ № 39, на 20 мест в ДОУ № 40; 

капитально отремонтировано здание ДОУ № 1 на 60 мест; 

капитально отремонтировано здание ДОУ № 30; 



 

 

 

в 2024 году завершено строительство детского сада на 320 мест. 

 

3. В 2025 году в рамках ГПК «Развитие образования» в муниципальном 

образовании Славянский район проводятся капитальные ремонты: 

кровель: СОШ № 17; 

благоустройство территории: СОШ № 17; 

пищеблоков: СОШ № 16, СОШ № 48. 

4. В 2024 году в лицее № 4 открыт «IT-куб». 

 

5. В 2019 году в Славянске-на-Кубани построили школу № 12 на 825 

мест. В школе есть тренажерный зал, библиотека, стадион, комфортные совре-

менные классы и спортзал. Начальная школа находится в отдельном блоке. 

Сейчас в школе обучается 1677 детей. На строительство и оснащение потрати-

ли 695 млн. рублей из федерального, краевого и муниципального бюджетов. 

6. В 2021 году в Славянске-на-Кубани реконструировали детскую спор-

тивную школу «Юность». Здание было аварийным, из-за этого школа, в кото-

рой воспитали не одно поколение теннисистов, не работала несколько лет. По 

поручению губернатора школу капитально отремонтировали – укрепили стены, 

заменили инженерные сети и кровлю, окна и двери, полностью отремонтирова-

ли фасад здания. На работы потратили 60 млн. рублей из краевого бюджета. 

Сейчас «Юность» получила статус краевого центра развития настольного тен-

ниса. Здесь проводят соревнования краевого и федерального уровня.  

7. В 2021 году в Славянске-на-Кубани построили дополнительный учеб-

ный корпус – лабораторию для «Станции юных натуралистов». На строитель-

ство и оснащение отделения потратили 7 млн. рублей из средств муниципаль-

ного бюджета. 

8. За последние четыре года в пятнадцати школах Славянского района от-

крыли центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка ро-

ста». Они появились в школах № 20, 25, 29, 6, 21, 23, 8, 43, 28, 11, 39, 48, 14, 19, 

31. В школах №№ 30, 9, 56  «Точки роста» будут открыты в 2024 году.  

9. За последние четыре года в пяти школах №№ 3, 5, 11, 16, 17 обновлена 

цифровая образовательная среда. 

10. В 2020 – 2021 годах в школах №№ 1, 3, 5, 6, 18, 43 обновлены учеб-

ные кабинеты предметной области «Технология». 

11. В 2024 году открыт «Космический парк» на территории  МАУ ЦДО 

города Славянска-на-Кубани.  

 

Факторы, сдерживающие прогрессивное развитие муниципальной 

системы образования. 

К факторам, сдерживающим прогрессивное развитие муниципальной си-

стемы образования, относятся:  

1. Большое количество малокомплектных школ. В районе сохраняется 

сеть условно малокомплектных и малокомплектных школ. Малокомплектных 

учреждений в районе 9, что составляет 25% от числа учреждений общего обра-



 

 

 

зования. Так же в прошлом году присвоен статус малокомплектный одногруп-

повой детский сад одному учреждению. Данные школы развиваются в соци-

ально неблагоприятных условиях в остром кадровом дефиците, что, безусловно 

влияет на качество организации учебно-воспитательного процесса и качества 

образования в целом. 

2. В районе 9 школ с признаками необъективных результатов ВПР (№ 5, 

16, 17, 18, 20, 23, 25, 30, 31), что составило 25% от общего количества общеоб-

разовательных школ района. В 2022 году – было 5, в 2021 году – 3. 

3. Обучение во вторую смену: в 9 муниципальных школах в 2023 – 2024 

учебном году обучаются во вторую смену 2 553 человека (17 % при среднекра-

евом показателе 25,9%).  

4. Кадровый потенциал отрасли. Несмотря на улучшение ситуации за по-

следние три года, данный фактор является ключевым. На сегодняшний день в 

отрасли 60 вакансий, часы которых распределены между педагогами, что уве-

личивает их нагрузку и, безусловно, сказывается на качестве подготовки уче-

ников.  

Для преодоления дефицита кадров в муниципалитете разработана и внед-

рена система поддержки педагогов:  

молодые педагоги ежегодно получают единоразовую выплату в сумме 

10 000 рублей; 

компенсация аренды жилья педагогов, прибывающих с других террито-

рий. 

Организовано взаимодействие с филиалом КубГУ в г. Славянске-на-

Кубани, в том числе организации обучения по целевым договорам (в 2023 г. за-

ключили 18 договоров). Все выпускники КубГУ, завершившие обучение по це-

левым договорам, трудоустроены в школы (в 2023 г. – 5 человек). 11 студентов 

выпускных курсов работали в школах в 2022-2023 учебном году. 

В 2023 г. в школы прибыло 32 молодых педагога – все остались в отрас-

ли, а 1 сентября 2024 г. в отрасль пришли 27 молодых педагога.  

Также с 1 сентября 2024 г. открыты девять классов социально-

педагогической и психолого-педагогической направленностей в школах №№ 3, 

5, 17, 19, 25, 28, 39, 43. 

5. Низкий уровень участия муниципалитета в программе по капитальному 

ремонту школ из-за несвоевременной подготовки проектно-сметной докумен-

тации.  

 

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Целью программы развития муниципальной системы образования 

является: 

1. Укрепление суверенитета российской системы образования, обеспече-

ние единства регионального и муниципального образовательного пространства, 

развитие доступности качественного образования, соответствующего требова-



 

 

 

ниям инновационного развития экономики, реализация потенциала каждого че-

ловека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответ-

ственной личности. 

2. Комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образо-

вания, обеспечивающее повышение доступности качества образования на всех 

уровнях, посредством создания условий для индивидуализации образования и 

использования инновационных механизмов воспитания и социализации лично-

сти, как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокуль-

турного развития муниципалитета в интересах человека, общества и государ-

ства. 

3. Организация предоставления и повышение качества общего, дошколь-

ного и дополнительного образования, создание условий для успешной социали-

зации и самореализации детей, воспитания гармонично развитой, патриотичной 

и социально ответственной личности на основе традиционных российских ду-

ховно-нравственных и культурно-исторических ценностей на территории муни-

ципального образования Славянский район. 

 

Задачами программы развития муниципальной системы образова-

ния является:  

1. Достижение целевых показателей, определенных п. 3 Указа Прези-

дента от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»: 

создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, пат-

риотичной и социально ответственной личности на основе традиционных рос-

сийских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей; 

увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в проектах и 

программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и пат-

риотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов; 

увеличение к 2030 году доли молодых людей, верящих в возможности са-

мореализации в России, не менее чем до 85 процентов; 

увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в доброволь-

ческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов; 

обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выяв-

ления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, осно-

ванной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направ-

ленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов 

обучающихся; 

формирование к 2030 году современной системы профессионального раз-

вития педагогических работников для всех уровней образования, предусматри-

вающей ежегодное дополнительное профессиональное образование на основе 

актуализированных профессиональных стандартов не менее чем 10 процентов 

педагогических работников на базе ведущих образовательных организаций 

высшего образования и научных организаций. 



 

 

 

2. Реализация мероприятий по исполнению пп. 2, 4, 5 Перечня пору-

чений по реализации Послания Президента Федеральному Собранию (утв. 

Президентом Российской Федерации 30 марта 2024 г. № Пр-616): 

обеспечение капитального ремонта на условиях софинансирования начи-

ная с 2025 года дошкольных образовательных организаций; 

обновление инфраструктуры общеобразовательных организаций, предна-

значенной для занятий физической культурой и спортом, актовых залов, биб-

лиотек, кабинетов для организации воспитательной работы и дополнительного 

образования детей, создание школьных творческих и волонтерских центров, ху-

дожественных мастерских, материально-техническое оснащение кабинетов для 

реализации образовательных программ основного общего и среднего общего 

образования по учебным предметам «Основы безопасности и защиты Родины», 

«Труд (Технология)»; 

обновление внутришкольного пространства в целях создания комфортных 

условий для пребывания обучающихся; 

открытие или обновление медицинских кабинетов в общеобразователь-

ных организациях при наличии такой потребности. 

3. Реализация целевых показателей национального проекта «Образо-

вание» и документов стратегического планирования, разработанных в 

рамках целеполагания на федеральном уровне: Федеральный закон от 28 

июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Фе-

дерации», Указ Президента РФ от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», Указ Пре-

зидента Российской Федерации от 28 февраля 2024 г. № 145 «О Стратегии 

научно-технологического развития Российской Федерации», Указ Прези-

дента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О Стратегии нацио-

нальной безопасности Российской Федерации», Распоряжение Правитель-

ства Российской Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р «Об утвержде-

нии Стратегии пространственного развития РФ на период до 2025 г.», Указ 

Президента Российской Федерации от 13 мая 2017 г. № 208 «О Стратегии 

экономической безопасности Российской Федерации на период до 2030 го-

да»: 

развитие сети и инфраструктуры образовательных организаций, обеспе-

чивающих доступ населения муниципального образования Славянский район к 

качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного 

образования детей;  

развитие современных механизмов, содержания и технологий дошкольно-

го, общего и дополнительного образования; 

реализация мер популяризации среди детей и молодежи научно-

образовательной, творческой и спортивной деятельности, выявление талантли-

вой молодежи; 

реализация мер по социальной поддержке отдельных категорий обучаю-

щихся; 



 

 

 

формирование востребованной системы оценки качества образования и 

образовательных результатов; 

обеспечение системы образования Славянского района  высококвалифи-

цированными кадрами; 

создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы 

и непрерывному профессиональному развитию; 

создание безопасных, современных и комфортных условий в образова-

тельных организациях для всех участников образовательного процесса, в том 

числе обеспечивающих доступность получения общего образования детям с 

ограниченными возможностями здоровья, увеличение доли образовательных 

учреждений, реализующих программы инклюзивного образования;  

совершенствование кадровой политики управления качеством образова-

ния, системы мониторинга результатов профессиональной деятельности педа-

гогических работников, акцентирование внимания на качестве показателей 

практической деятельности педагогов; 

обеспечение преемственности всех уровней образования, расширение 

возможностей выбора учащимися индивидуальных образовательных траекто-

рий через организацию профильного обучения;  

создание комплекса социальных и управленческих условий для развития 

системы дополнительного образования естественнонаучной и технической 

направленности, способствующих раннему выявлению, сопровождению и под-

держке одаренных детей, расширению диапазона творческой и научно-

исследовательской деятельности с одаренными детьми, способствующих удо-

влетворению их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нрав-

ственном, физическом совершенствовании; 

повышение доступности качественного дополнительного образования, 

способствующего расширению диапазона творческой и исследовательской дея-

тельности учащихся; 

создание эффективных механизмов управления процессами социальной 

адаптации, личностного, профессионального, гражданского и этнокультурного 

самоопределения, развития экологического сознания, формирования здорового 

образа жизни через интеграцию общего и дополнительного образования; 

совершенствование механизмов управления качества образования, в том 

числе через внедрение программ внешней поддержки образовательных органи-

заций; 

совершенствование организационных, технических, методических усло-

вий аттестации педагогических работников образовательных организаций; 

обеспечение построения индивидуальной траектории подготовки педаго-

гических работников образовательной организации к успешному прохождению 

аттестации с учетом имеющихся достижений;  

совершенствование деятельности образовательных учреждений по повы-

шению качества образования на основе использования результатов различных 

видов контроля, мониторингов, педагогической диагностики; 



 

 

 

создание специальных условий обучения и воспитания, комплексное со-

провождение детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях об-

разовательных организаций; 

создание безопасной образовательной среды детям с ограниченными воз-

можностями здоровья для реализации в полной мере своих образовательных 

потребностей; 

расширение возможностей инклюзивного образовательного пространства 

для детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 формирование целостной системы воспроизводства кадров для научно-

технологического развития страны; 

создание благоприятных условий для применения достижений науки и 

технологий в интересах социально-экономического развития России;  

создание во всех образовательных организациях условий, соответствую-

щих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

 

Особенности достижения основных целей и задач государственной 

политики в сфере образования с учетом национальных целей развития 

Российской Федерации в муниципальном образовании Славянский район. 
Устойчивое функционирование системы образования регулируется нор-

мами Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее – Закон об образовании) и разрабатываемыми 

во исполнение данных норм подзаконными актами. 

В целях создания единого образовательного пространства на всей терри-

тории Российской Федерации и реализации норм Закона об образовании с уче-

том изменений, внесенных Федеральным законом от 24 сентября 2022 г. № 371-

ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Россий-

ской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требова-

ниях в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 371-ФЗ), введе-

ны единые для Российской Федерации федеральные основные образовательные 

программы (далее – ФООП), которые разрабатываются и утверждаются Мини-

стерством просвещения России. 

При этом содержание и планируемые результаты разработанных образо-

вательными организациями образовательных программ должны быть не ниже 

соответствующего содержания и планируемых результатов федеральных ос-

новных общеобразовательных программ. 

В муниципальном образовании Славянский район основные общеобразо-

вательные программы, самостоятельно разрабатываемые образовательными ор-

ганизациями, приведены в соответствие с ФООП с 1 сентября 2023 года. 

Общий вектор развития системы образования, в том числе муниципаль-

ной,  задан в документах стратегического  планирования,  разработанных  в  

рамках  целеполагания на федеральном уровне, а именно: Федеральный закон 

от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской 

Федерации», Указ Президента РФ от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», Указ Прези-



 

 

 

дента Российской Федерации от 28 февраля 2024 г. № 145 «О Стратегии науч-

но-технологического развития Российской Федерации», Указ Президента Рос-

сийской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О Стратегии национальной без-

опасности Российской Федерации», Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р «Об утверждении Стратегии про-

странственного развития РФ на период до 2025 г.», Указ Президента Россий-

ской Федерации от 13 мая 2017 г. № 208 «О Стратегии экономической безопас-

ности Российской Федерации на период до 2030 года». 

Положения указанных документов определяют образование в качестве 

одного из стратегических национальных приоритетов, а стратегической целью 

государственной политики в области образования – повышение доступности 

качественного образования, соответствующего требованиям инновационного 

развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражда-

нина. 

В числе ключевых результатов, достигнутых в рамках реализации 

основополагающих документов стратегического планирования, можно от-

метить следующие: 

во всех образовательных организациях муниципального образования 

Славянский район обеспечено своевременное обновление содержания образо-

вания, образовательных технологий, включая обновление федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов, разработку и введение ФООП; 

осуществляются мероприятия по развитию инфраструктуры и совершен-

ствованию материально-технической базы дошкольного, общего образования, 

дополнительного образования детей в целях обеспечения реализации государ-

ственных  гарантий доступности образования;  

проведены мероприятия по восполнению дефицита мест в образователь-

ных организациях соответствующих уровней  образования,  а  также  удовле-

творения  потребностей  населения в качественных и разнообразных образова-

тельных услугах, вариативности выбора поставщиков таких услуг; 

расширяется внедрение практикоориентированных подходов в реализа-

ции образовательных программ на разных уровнях образования, в том числе за 

счет разнообразных форм ранней профориентационной работы и построения 

индивидуальной образовательной траектории, практики проведения мероприя-

тий во взаимодействии с ключевыми работодателями, привлечения их к уча-

стию в образовательном процессе и управлению образовательными организа-

циями; 

с целью совершенствования воспитательного потенциала образователь-

ных организаций обеспечено внедрение во всех образовательных организациях 

района рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной 

работы, разработанных на основе примерных рабочих программ воспитания; 

в 34 общеобразовательных организациях внедрена должность советника 

директора по воспитанию; 

в районе внедрена Целевая модель развития региональных систем допол-

нительного образования детей, создан муниципальный опорный центр; 



 

 

 

развивается туристско-краеведческая направленность в системе дополни-

тельного образования детей, включая мероприятия детско-юношеского туриз-

ма; 

сформирована и функционирует система выявления и поддержки одарен-

ных детей и талантливой молодежи, способствующая развитию интеллектуаль-

ных и творческих способностей, интереса к научно-исследовательской, инже-

нерно-технической, изобретательской, физкультурно-спортивной деятельности, 

в том числе через участие в различных мероприятиях, конкурсах, олимпиадах, 

тематических сменах, работе проектных команд; 

реализуются на постоянной основе программы создания условий для ран-

него развития детей, в том числе оказания психолого-педагогической, диагно-

стической, консультативной помощи родителям, а также гражданам, желаю-

щим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения ро-

дителей; 

реализуется комплекс мероприятий по обеспечению доступности каче-

ственного образования и успешной социализации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья путем внедрения инклюзивного образования, разра-

ботки адаптированных образовательных программ, создания условий для про-

фессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ и содействия их дальней-

шему трудоустройству; 

продолжается  работа  по  внедрению  здоровьесберегающих  технологий 

в образовательный процесс, формированию навыков здорового образа жизни 

обучающихся, включая развитие физкультурно-спортивного воспитания и мо-

дернизацию спортивной инфраструктуры образовательных организаций; 

обеспечивается оснащение (обновление) материально-технической базы 

образовательных организаций в целях внедрения цифровой образовательной 

среды; 

обеспечивается поэтапное внедрение форм и методов реализации меро-

приятий Концепции развития дополнительного образования до 2030 года, 

направленной на создание условий для самореализации и развития талантов де-

тей, а также воспитание высоконравственной, гармонично развитой и социаль-

но ответственной личности;  

обеспечивается реализация мероприятий в области цифровой трансфор-

мации образования, направленных на повышение эффективности  процессов  

функционирования  образовательных  организаций, на предоставление равного 

доступа к качественному верифицированному цифровому образовательному 

контенту и цифровым образовательным сервисам для  всех  категорий  обуча-

ющихся, в том числе для одаренных детей, детей-инвалидов и детей, прожива-

ющих в труднодоступной и удаленной местности; 

обеспечивается реализация мероприятий в рамках исполнения Указа Пре-

зидента РФ от 17 мая 2023 г. № 358  «О Стратегии комплексной безопасности 

детей в Российской Федерации на период до 2030 года»: сбережение детского 

населения, укрепление благополучия семей с детьми; развитие современной 

безопасной инфраструктуры для детей, в том числе формирование условий для 



 

 

 

активного участия в жизни общества детей, детей-инвалидов и детей с ОВЗ; 

профилактика преступлений, совершаемых несовершеннолетними и в отноше-

нии них; формирование безопасной информационной среды для детей; укреп-

ление института семьи, сохранение и поддержка традиционных российских ду-

ховно-нравственных и семейных ценностей; 

 

3. ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

3.1. Описание основных демографических показателей 

Согласно статистическим данным 2023 года в муниципальном образова-

нии Славянский район проживает 8938 детей дошкольного возраста. 7936 чело-

век – это дети от 1 года до 6 лет, из них посещают детский сад 4723 ребѐнка. В 

сравнении с предыдущим годом общее количество детей дошкольного возраста 

уменьшилось на 1663, количество посещающих ДОУ уменьшилось на 257 де-

тей. 

Доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 7 лет состав-

ляет 100%. 

Общая численность детей, поставленных на учет для предоставления ме-

ста в дошкольных образовательных организациях на 1 января 2024 г., составля-

ла 793 ребенка. После проведенного основного комплектования 1 июня 2024 

года детей, не обеспеченных местом, в муниципалитете нет. 

В соответствии с проведѐнным анализом информации, поступившей из 

ГБУЗ «Славянская ЦРБ», о контингенте детей, проживающих на территории 

муниципального образования Славянский район, а также в соответствии с про-

ведѐнным подворовым подходом отдельных территорий города  и района со-

трудниками ОМВД РФ по Славянскому району  в 2024 году выявлено, что 1034 

ребѐнка в возрасте от 1,5 до 6 лет на территории муниципалитета не посещают 

детские сады. Из них, 39% это сельские поселения.  

Зафиксированы следующие причины отказов от посещения дошкольных 

организаций:  

59,1% (611 детей)  не достигли возраста 3 лет, родители не желают отда-

вать ребѐнка в ДОУ до достижения данного возраста, в очередь на предостав-

ление места в детский сад не зарегистрированы, но намерены рассмотреть дан-

ный вопрос по достижению ребѐнком возраста 3-х лет;  

19,9% (206 детей) проживают в многодетных семьях, в которых один из 

родителей не работает, законные представители не считают нужным посещать 

детский сад, осуществляют социализацию детей в детских частных центрах, 

центрах развития одарѐнности и учреждениях дополнительного образования; 

15,2% (157 детей) проживают в семьях с низким материальным достат-

ком, законные представители считают невозможным посещение детского сада 

из-за высокой стоимости пребывания ребѐнка в детском саду, присмотр и уход 

за детьми родители осуществляют самостоятельно и с помощью близких род-

ственников; 

5,8% (60 детей) не посещают детские сады по религиозным и иным сооб-

ражениям. 



 

 

 

Помимо этого, установлено, что 162 ребѐнка проживают в поселениях, 

где нет дошкольных организаций. Подвоз в ближайшие детские сады родители 

осуществляют самостоятельно, что говорит о недостаточном уровне транс-

портной доступности.  

Демографическую ситуацию в районе сложно назвать стабильной. 

Район динамично развивается, появляются градообразующие предприя-

тия.   

Между тем, с 2015 по 2020 годы в районе наблюдался ежегодный прирост 

численности городского населения и сокращение численности жителей, про-

живающих в сельских поселениях.  

Отрицательные значения ежегодно прироста городского населения отме-

чены с 2020 г.: - 142 чел, 2021 г: - 4792 чел. (численность откорректирована на 

основании обработанных данных по переписи населения), 2022 г: - 1242 чел., 

2023 г: - 598 чел., 2024 г: - 177 чел.  

В 2024 году район достигает пика снижения демографических показате-

лей. С 2025 года по социально-экономическому анализу прогнозируется поло-

жительная динамика прироста городского населения + 480 чел. А так же рост 

населения в поселениях, где идѐт строительство крупных инвестиционных биз-

нес-проектов.  

По прогнозам численность детского населения в Славянском районе к 

2026 году достигнет пика снижения демографических показателей. Но уже с 

2026 года панируется прирост детского населения на 600 человек за счѐт ми-

грационных процессов и естественного прироста.   

 

3.2. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций 

В 2024 году в детских садах работали 520 педагогических работников, 

что на 24 меньше, чем в прошлом году, из них: воспитателей – 367 (70,6%), 

старших воспитателей – 24 человека (4,6 %), музыкальных руководителей – 40  

человек (7,7%), инструкторов по физической культуре – 16 человек (3,1%), учи-

телей-логопедов – 45 человек (8,7%), учителей-дефектологов – 2 человека 

(0,4%), педагогов-психологов – 22 человека (3,9%), педагогов дополнительного 

образования – 3 (0,6%).  

Количество педагогических работников дошкольных учреждений в целом 

уменьшилось на 23 за счет сокращения 16 дошкольных групп и имеющихся ва-

кантных ставок. Уменьшилось на 20 количество воспитателей, на 6 количество 

музыкальных руководителей, на 2 – старших воспитателей, но увеличилось на 6 

число логопедов, на 1 – инструкторов по физической культуре, на 1 – педаго-

гов-психологов. 

Среднестатистически, на одного педагогического работника в ДОУ при-

ходится 11 детей. 

Образовательный уровень педагогических работников, имеющих высшее 

образование, по сравнению с предыдущим годом не изменился и составляет     

65 %. 



 

 

 

Осталось неизменным количество педагогов в возрасте до 30 лет – 11,5%, 

количество педагогов до 50 лет составило 59 %, что на 2 % меньше чем в 2022 

году. Педагоги в возрасте от 55 лет и старше составляют 15% от общего числа 

педагогических работников ДОУ. 

 

 

 

 3.3. Характеристика сети образовательных организаций  

 на территории района 

В систему дошкольного образования муниципального образования Сла-

вянский район входят 27 муниципальных бюджетных дошкольных образова-

тельных учреждений, 11 муниципальных автономных дошкольных образова-

тельных учреждений и 2 общеобразовательных учреждения, реализующих про-

граммы дошкольного образования. 

Видовой состав: 

центр развития ребенка – 1;  

детский сад комбинированного вида – 1; 

детский сад общеразвивающего вида – 1; 

детский сад – 35; 

малокомплектный детский сад – 1; 

общеобразовательные учреждения, реализующие программы дошкольно-

го образования – 2. 

 

3.4. Доступность образовательных организаций,  

в том числе транспортная 

Доступность дошкольного образования для детей от 1,5 до 7 лет состав-

ляет 100%. 

Общая численность детей, поставленных на учет для предоставления ме-

ста в дошкольных образовательных организациях на 1 января 2024 г., составля-

ла 793 ребенка. После проведенного основного комплектования 1 июня 2024 

года детей, не обеспеченных местом, в муниципалитете нет. 

Территориальная принадлежность дошкольных образовательных органи-

заций: 

15 дошкольных учреждений в городском поселении, 

23 детских сада и 2 общеобразовательных учреждения, реализующих 

программы дошкольного образования в сельской местности. 

16 детских садов (48% от общего числа), имеют от 2 до 4 групп, с числен-

ностью детей от 26 до 100. 

В транспортном обслуживании нуждаются детские сады, расположенные 

на территории хутора Сербин (ДОУ № 30) и хутора Барановский (ДОУ № 39). 

Так как данные детские сады посещают дети из других близлежащих посѐлков, 

в которых нет дошкольных учреждений.  

Важная задача – создание условий для оказания образовательных услуг 

для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей инвалидов. Для 



 

 

 

родителей, выбравших семейную форму образования, в районе оказывается 

бесплатная консультативная помощь педагогов, психологов и логопедов в кон-

сультационных пунктах при детских садах № 1, 2, 15, 22. 

В дошкольных учреждениях № 1, 2 ,3, 4, 5, 9, 10, 12, 13 14, 15, 17, 22, 24, 

25, 27, 31, 35, 39, 40, 41, 52 работают 44 группы компенсирующей направленно-

сти для детей с нарушением речи, в которых обучается 518 детей, из них 58 ин-

валидов. На 5 увеличилось количество компенсирующих групп за счет откры-

тия новых в ДОУ № 1, 24, 35, 27, открыты дополнительно 2 логопедических 

пункта в ДОУ № 41, 39. 

Потребность в оказании помощи детям с тяжелыми нарушениями речи, 

опорно-двигательного аппарата, с расстройствами аутистического спектра 

остается актуальной. 

162 ребѐнка проживают в поселениях, где нет дошкольных организаций. 

Подвоз в ближайшие детские сады родители осуществляют самостоятельно, 

что говорит о недостаточном уровне транспортной доступности.  

Управлением образования сформирован и реализуется план дальнейшего 

развития системы дошкольного образования. Ведется строительство детского 

сада на 320 мест по адресу: г. Славянск-на-Кубани, район города, ограничен-

ный улицами Щорса-Казачья-Проточная. 

 

3.5. Анализ материально-технического состояния  

образовательных организаций 
 

Сведения о помещениях дошкольной  

образовательной организации 

Количество ДОУ 

Групповые комнаты 38  

Спальни 38  

Соляная комната/пещера 1  

Комнаты для специалистов  24  

Медицинский кабинет 37  

Изолятор 37  

Процедурный кабинет 25  

Методический кабинет 29  

Физкультурный/спортивный зал 16  

Музыкальный зал 35  

Зимний сад/экологическая комната 7  

Подсобное помещение 34  

Лаборатория 3  

Места для личной гигиены 37  

Раздевальная 36  

Помещения для приготовления и раздачи пищи 38  

Книгохранилище/библиотека 13  
 



 

 

 

Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд до-

школьных образовательных учреждений составляет 61 882 кв.м. В расчете на 

одного воспитанника в среднем по району – 13,1 кв.м. 

Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение, канализа-

цию, центральное отопление, в общем числе городских и сельских дошкольных 

образовательных организаций составляет 100%.  

В 16 дошкольных образовательных учреждениях (40 %) имеются физ-

культурные залы, что на 2 % больше, чем в 2022 г. Во всех дошкольных обра-

зовательных учреждениях (100 %) отсутствуют закрытые плавательные бассей-

ны. В 7 дошкольных организациях имеются зимние сады.  

Количество персональных компьютеров, доступных для использования 

детьми в дошкольных образовательных учреждениях, в расчете на 100 воспи-

танников составляет 2,6 шт. Всего компьютеров в детских садах – 199, это на 

19 больше в сравнении с 2022 годом, из них доступны для использования деть-

ми – 69. Число компьютеров, имеющих доступ к Интернету, в ДОУ равно 170, 

что на 60 больше значений 2022 г. Все дошкольные образовательные учрежде-

ния имеют официальные сайты в сети Интернет, на которых представлен нор-

мативно закрепленный перечень сведений о деятельности учреждения. 

В 2023 году показатель доли дошкольных образовательных учреждений, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта составляет 5,26%.  

В 2023 году объем финансовых средств, поступивших в дошкольные об-

разовательные организации, составил 848 866,2 тыс. рублей, в том числе на об-

разовательную деятельность – 387 702,3 тыс. рублей, что на 194 828 тыс. руб. 

больше в сравнении с предыдущим годом. 

Проведѐн анализ оснащѐнности детских садов в соответствии с реализуе-

мой федеральной образовательной программой, утверждѐнной приказом Мини-

стерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября № 1028. 

Обеспеченность дошкольных образовательных организаций средствами 

обучения составляет 87%. 

Проведѐн анализ организации развивающей предметно-пространственной 

среды (далее – РППС) в дошкольных образовательных организациях муници-

пального образования Славянский район, в ходе которого выявлено: 

в 97% дошкольных организаций Славянского района РППС создана как 

единое пространство, все компоненты которого, как в помещении, так и вне 

его, согласуются между собой по содержанию, масштабу, художественному 

решению, учитываются местные этнопсихологические, социокультурные, куль-

турно-исторические и природно-климатические условия, возраст, уровень раз-

вития детей и особенности их деятельности, содержание образования: 

в 100% дошкольных организаций Славянского района РППС соответ-

ствует требованиям ФГОС ДО; 

в 100% дошкольных организаций Славянского района РППС соответ-

ствует  образовательной программе ДОО; 



 

 

 

в 100% дошкольных организаций Славянского района РППС соответ-

ствует  материально-техническим и медико-социальным условиям пребывания 

детей в ДОО; 

в 96% дошкольных организаций Славянского района РППС соответствует  

возрастным особенностям детей; 

в 100% дошкольных организаций Славянского района РППС соответ-

ствует  воспитывающему характеру обучения детей в ДОО; 

в 100% дошкольных организаций Славянского района РППС соответ-

ствует  требованиям безопасности и надежности 

Между тем в 11 (28,9%) дошкольных образовательных  организациях не-

достаточный уровень оснащѐнности для информатизации образовательного 

процесса. В групповых и прочих помещениях дошкольных организаций не 

имеется оборудования для использования информационно-коммуникационных 

технологий в образовательном процессе. 4 дошкольные образовательные орга-

низации подключены к сети Интернет с низкой скоростью (менее 512 Кбит/с).  

При формировании РППС в 19 (50%) дошкольных образовательных орга-

низациях муниципального образования Славянский район  используются эле-

менты цифровой образовательной среды, интерактивные площадки как про-

странство сотрудничества и творческой самореализации ребѐнка и взрослого: 

технопарки, мультстудии, роботизированные и технические игрушки. 

В 100% дошкольных образовательных организаций, реализующих про-

граммы для детей с ограниченными возможностями здоровья,  имеется специ-

ально приспособленная мебель, позволяющая заниматься разными видами дея-

тельности, общаться и играть со сверстниками. 

В дошкольных образовательных организациях Славянского района со-

зданы материально-технические условия, обеспечивающие: 

возможность достижения обучающимися планируемых результатов осво-

ения Федеральной программы – 100%; 

выполнение требований санитарно-эпидемиологических правил и гигие-

нических нормативов, содержащихся в СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного пи-

тания населения", утверждѐнных постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 27 октября 2020 г. № 32 (зареги-

стрировано Министерством юстиции Российской Федерации 11 ноября 2020 г., 

регистрационный № 60833), действующим до 1 января 2027 года (далее - Сан-

ПиН 2.3/2.4.3590-20) к условиям размещения организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; оборудованию и содержанию территории; по-

мещениям, их оборудованию и содержанию; естественному и искусственному 

освещению помещений; отоплению и вентиляции; водоснабжению и канализа-

ции; организации питания; медицинскому обеспечению; приему детей в орга-

низации, осуществляющих образовательную деятельность; организации режи-

ма дня; организации физического воспитания; личной гигиене персонала – 

100%;  



 

 

 

выполнение требований пожарной безопасности и электробезопасности – 

100%; 

выполнение требований по охране здоровья обучающихся и охране труда 

работников – 100%; 

возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ, в том 

числе детей-инвалидов к объектам инфраструктуры – 72%. 

68,5% дошкольных организаций в муниципальном образовании Славян-

ский район оснащены полным набором оборудования для различных видов 

детской деятельности в помещении и на участке, игровыми и физкультурными 

площадками, озелененной территорией. В 2023 году построены новые спортив-

ные площадки в ДОУ №№ 40, 41, 47, 17. 

В ходе анализа выявлен недостаточный уровень оформления территории 

и оборудованных участков для прогулки в 12 дошкольных образовательных ор-

ганизациях, что составляет 31,5% от общего числа детских садов. В 2023 году 

обустроены 4 теневых навеса, в 2024 году – 3 теневых навеса, выполнены рабо-

ты в ДОУ № 52 по созданию пространства на уличных площадках: приобрете-

ны малые архитектурные формы, обустроена игровая зона. Существует потреб-

ность в обновлении и обустройстве теневых навесов в 11 дошкольных органи-

зациях. В 13 дошкольных организациях отмечен низкий уровень оснащѐнности 

малыми архитектурными формами.  

В 38 детских садах (100%) оформлена подписка на информационный об-

разовательный ресурс «Актион. Образование».  

В ходе анализа выявлено, что  при проведении закупок оборудования и 

средств обучения и воспитания дошкольные образовательные организации 

Славянского района  руководствуются нормами законодательства Российской 

Федерации, в том числе в части предоставления приоритета товарам российско-

го производства. В 2024 году 100% товаров и услуг приобретены у российских 

производителей.  

Отмечен недостаточный уровень оснащѐнности (68%) литературными, 

музыкальными, художественными и анимационными произведениями для реа-

лизации Федеральной программы.  

 

3.6. Характеристика системы воспитания в дошкольном образовании 

 

С 1 сентября 2023 года все дошкольные учреждения Славянского района 

преступили к внедрению обновленного ФГОС ДО и реализации федеральных 

образовательных программ ФОП ДО и ФАОП ДО. Увеличилось количество 

ДОУ, реализующих программы дополнительного образования. МБДОУ № 27, 3 

получили лицензии на предоставление дополнительных услуг. 

ДОУ № 30, 51, 52 реализуют программы казачьего воспитания, в 2023 го-

ду им присвоен региональный статус «Казачья образовательная организация». 

Программы воспитания стали составной частью образовательной про-

граммы и реализуются в 100 % дошкольных образовательных организаций.  



 

 

 

В 2023 году увеличилась доля дошкольных организаций работающих в 

проекте волонтерского движения, МБДОУ д/с № 3 стал участником «Движение 

Первых». 

Проведѐн анализ программ воспитания, реализуемых в дошкольных обра-

зовательных организациях муниципального образования Славянский район: 

В 100% дошкольных организаций муниципального образования Славян-

ский район: 

 программа воспитания предусматривает приобщение детей к традицион-

ным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответствен-

ность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидатель-

ный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 

структура программ воспитания включает три раздела: целевой, содержа-

тельный и организационный, полностью соответствует Федеральной програм-

ме; 

реализуются общие задачи воспитания: содействовать развитию лично-

сти, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, долж-

ном и недопустимом; способствовать становлению нравственности, основанной 

на духовных отечественных традициях, внутренней установке личности посту-

пать согласно своей совести; создавать условия для развития и реализации лич-

ностного потенциала ребѐнка, его готовности к творческому самовыражению и 

саморазвитию, самовоспитанию; осуществлять поддержку позитивной социа-

лизации ребѐнка посредством проектирования и принятия уклада, воспитыва-

ющей среды, создания воспитывающих общностей; 

реализуются все направления воспитания: патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое, эстетическое. 

Проанализированы формы совместной деятельности в дошкольных обра-

зовательных организациях муниципального образования Славянский район. 

Во всех детских садах работа с родителями (законными представителями) 

детей дошкольного возраста строиться на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения. 

Во всех детских садах  учтены и описаны виды и формы деятельности по 

организации сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей), 

используемые в процессе воспитательной работы. В 2023 – 2024 учебном году 

проведены: 

родительское собрание – 100% учреждений;  

педагогические лектории – 97% учреждений; 

родительские конференции – 92% учреждений; 

круглые столы – 100% учреждений; 

родительские клубы, клубы выходного дня – 43% учреждений; 

мастер-классы – 56% учреждений; 



 

 

 

иные формы взаимодействия – 100% учреждений.  

Перспективный план развития учебно-воспитательных направлений в 

дошкольных образовательных организациях муниципального образования Сла-

вянский район представлен в Таблице № 1. 

Для муниципального образования Славянский район  района актуальна 

задача привлечь детей в дошкольные образовательные организации, развивая 

различные формы, в том числе группы краткосрочного пребывания. Перспек-

тивный план развития учебно-воспитательных направлений позволяет персо-

нифицировать направления деятельности каждого детского сада.  

В соответствии с реализуемым планом перспективного развития учебно-

воспитательных направлений по итогам 2023 года: 

5 детских садов реализовывают STEM-технологии, целевой показатель до 

2027 года – 52,6%; 

12 детских садов работают по программе «Бережливый детский сад», це-

левой показатель до 2027 года – 63,1%; 

13 детских садов активно развивают волонтѐрское движение, целевой по-

казатель до 2027 года – 100%; 

3 детским садам присвоен региональный статус «Казачья образовательная 

организация»,  целевой показатель до 2027 года – 28,9%; 

в 22 детских садах открыты группы коррекционной направленности, це-

левой показатель до 2027 года – 73,6%; 

9 детских садов реализовывают программы функциональной грамотно-

сти,  целевой показатель до 2027 года – 42,1%. 

С 2024 года введены новые сетевые программы по реализации следую-

щих направлений: 

 шахматы реализовываются в ДОУ № 12, 41, 23. Целевой показатель до 

2027 года – 10%; 

туризм реализовывается в ДОУ № 3, 4, 42. Целевой показатель до 2027 

года – 31,5%; 

оздоровительный детский сад – ДОУ № 5. Целевой показатель до 2027 

года – 15,7%. Справочно: ДОУ № 5 неудобно расположен на территории горо-

да и является самым невостребованным, в 2021 году зафиксирован отток 47 се-

мей  из этого сада, в том числе из-за отсутствия транспортной доступности.  

Для развития данного учреждения в 2021 году было принято решение сделать 

детский сад оздоровительным. В 2022-2023 годах  было закуплено спортивное 

оборудование (современные тренажѐры, в том числе уличные, скалодром), в 

2023 году заключѐн договор с бассейном МАУ ФОБ «Дельфин» в котором име-

ется чаща для детей дошкольного возраста, ввели дополнительные ставки для 

реализации сетевых программ со спортивными школами.  С 1 сентября 2024 го-

да планируется реализация диетического меню для зачисления в ДОУ № 5 де-

тей с диагнозом муковисцидоз, фенилкетонурия.  
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Таблица № 1 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ СЛАВЯНСКИЙ РАЙОН  

 
Направление Показатели Этапы развития  Плановый  

результат 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

STEM 

технологии 

Количество 

ДОО 

Накопительно 5 10 12 15 20 52,6% 

Номер ДОО  Ежегодно 25, 41, 27, 23, 1 2, 3, 4, 5, 7 9, 10 12, 13, 14 22, 23, 28 

Бережливый 

детский сад 

Количество 

ДОО 

Накопительно 12 18 20 23 24 63,1% 

Номер ДОО  Ежегодно 22, 27, 40, 41, 4, 

5, 24, 2, 23, 3, 7, 

25 

10, 12, 15 49, 50 42, 51, 52 43 

Волонтерское 

движение 

Количество 

ДОО 

Накопительно 13 38 - -  100% 

Номер ДОО  Ежегодно 4, 41, 22, 24, 2,2 

5, 18, 15, 3, 7, 5, 

27,  28 

Все ДОО - -  

Казачье   

образование 

Количество 

ДОО 

Накопительно 3 5 7 9 11 28,9% 

Номер ДОО  Ежегодно 30, 31, 52 27, 39 25, 40 35, 47 37, 50 

Создание групп 

коррекционной 

направленности 

Количество 

ДОО 

Накопительно 22 24 27 28 - 73,6% 

Номер ДОО  Ежегодно 1, 2, 3, 4, 5, 9, 

14, 15, 17, 22, 

24, 25, 27, 31, 

39, 40, 41, 52, 

13, 35, 10, 12, 

7, 30, 37, 32 1, 33, 31 47 - 

Функциональная 

грамотность 

количество 

ДОО 

Накопительно 9 10 14 15 16 42,1% 

Номер ДОО  Ежегодно 2, 4, 5, 7, 14, 22, 

26, 31, 37, 

50 35, 28, 26, 

27 

33 32  



 

 

 

Шахматы Количество 

ДОО 

Накопительно 0 3 7 10 14 10% 

Номер ДОО  Ежегодно - 12, 41, 23 1, 2, 3 4, 7, 9 12, 13, 14, 

15 

36,8% 

Туризм Количество 

ДОО 

Накопительно 0 3 8 11 12 31,5% 

Номер ДОО  Ежегодно - 3, 4, 42 37, 23, 25, 

22, 49, 50 

35, 36, 47 18 

Оздоровитель-

ный детский сад 

Количество 

ДОО 

Накопительно 0 1 3 4 6 15,7% 

Номер ДОО  Ежегодно - 5 7, 11 3 4, 14 
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3.7. Содержание образовательной деятельности и организация 

образовательного процесса по образовательным программам 

дошкольного образования 

 

В дошкольных образовательных учреждениях в 2023 году работали             

239 групп, что на 16 меньше, чем в предыдущем году, из них: 195 общеразви-

вающей направленности, 44 группы компенсирующей направленности, 1 се-

мейная дошкольная группа. В связи с отсутствием потребности в 2023 году не 

функционировали группы кратковременного пребывания детей. 

Средняя наполняемость детей в группах: 

компенсирующей направленности – 12 человек,  

общеразвивающей направленности – 20 человек,  

в семейных группах – 3 человека.  

Удельный вес численности детей, посещающих в 2023 году группы раз-

личной направленности: 

компенсирующей направленности – 11,0 %,  

общеразвивающей направленности – 89,0%  

Дошкольное образование является важным этапом в жизни ребенка, где 

формируются основные навыки и знания, необходимые для успешного обуче-

ния в школе и будущей жизни.   

Формируемое на региональном уровне содержание дошкольного образо-

вания с учетом современных тенденций развития системы непрерывного обра-

зования в России в настоящее время определяется: 

ФГОС ДО, реализуемым в штатном режиме с 2014 года во всех образова-

тельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по об-

разовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход за 

детьми; 

федеральной образовательной программой дошкольного образования, 

утверждѐнной приказом Министерства просвещения России от 25 ноября 2022 

г. № 1028 (далее – ФОП ДО). 

Реализация дошкольного образования в муниципальном образова-

нии Славянский район строится на основании ФОП ДО, что позволяет ре-

ализовать основополагающие задачи дошкольного образования:  

обучение  и  воспитание  ребенка  дошкольного  возраста  как  граждани-

на Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной 

идентичности на соответствующем его возрасту содержании доступными сред-

ствами; 

создание единого ядра содержания дошкольного образования, ориентиро-

ванного на приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социо-

культурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего поко-

ления как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, большой и 

малой Родины; 



 

 

 

создание единого муниципального образовательного пространства воспи-

тания и обучения детей от рождения до поступления в общеобразовательную 

организацию, обеспечивающего ребенку и его родителям (законным представи-

телям) равные, качественные условия дошкольного образования вне зависимо-

сти от места проживания. 

В работе дошкольные образовательные организации муниципального об-

разования Славянский район используют: 

методические рекомендации к реализации ФОП ДО; 

рекомендации по формированию инфраструктуры дошкольных образова-

тельных организаций и комплектации учебно-методических материалов в целях 

реализации образовательных программ дошкольного образования, которые в 

том числе включают примерные перечни оборудования и средств обучения и 

направлены на организацию развивающей предметно-пространственной среды 

дошкольной образовательной организации; 

 «Навигатор образовательных программ дошкольного образования», раз-

мещѐнный  на сайте Федерального института развития образования федераль-

ного государственного бюджетного образовательного учреждения высшего об-

разования «Российская академия народного хозяйства и государственной служ-

бы  при  Президенте  Российской  Федерации». 

Реализация поставленных задач направлена на достижение цели раз-

вития дошкольного образования:  

создание условий для доступного качественного дошкольного образова-

ния, направленного на разностороннее развитие и эмоциональное благополучие 

детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов 

с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, образовательных по-

требностей и интересов в контексте единого образовательного пространства 

Российской Федерации. 

Обеспечение и сохранение 100-процентной доступности дошкольного 

образования для детей разных возрастных категорий последовательно осу-

ществляется на территории района, в том числе через реализацию мероприятий 

по созданию дополнительных мест в детских садах, развитие альтернативных 

форм дошкольного образования. 

На протяжении последних лет в районе наблюдается положительная ди-

намика удовлетворения потребности населения в дошкольном образовании де-

тей возрастных категорий от 3 до 7 лет, от 1,5 до 3 лет.  

Вместе с тем в городе Славянске-на-Кубани существует проблема пере-

уплотнѐнности в детских садах, обусловленная динамикой прироста детского 

населения, связанной как с увеличением рождаемости, так и с миграционными 

процессами.  

Приоритетными направлениями в обновлении содержания и техно-

логий дошкольного образования на территории муниципального образо-

вания Славянский район определены: 



 

 

 

единое базовое содержание образования детей дошкольного возраста (в 

том числе младенческого и раннего), обеспеченное ФОП ДО и ФАОП ДО, 

направленное на всестороннее развитие и духовно-нравственное воспитание 

подрастающего поколения; 

единый методологический подход в обозначении и оценке планируемых 

результатов освоения ФОП ДО и ФАОП ДО, учитывающий своеобразие пси-

хофизического развития разных групп детей дошкольного возраста с ООП, в 

том числе с ОВЗ, детей-инвалидов; 

содержание образовательной работы с детьми младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов, обусловленное развитием культуры и детской субкуль-

туры, научными данными о социально-психологическом портрете современно-

го ребенка, структурой ООП детей дошкольного возраста, в том числе с ОВЗ, 

детей-инвалидов; 

организация и технологии образовательной работы педагогов дошкольно-

го образования, направленные на достижение целевых ориентиров развития де-

тей младенческого, раннего и дошкольного возрастов, в том числе детей с осо-

бенными образовательными потребностями, в соответствии с ФГОС ДО; 

вариативные компоненты образовательных программ организаций, реа-

лизующих программы дошкольного образования; 

нормативное и научно-методическое обеспечение проектирования, реали-

зации и оценивания качества образовательного процесса; 

система психолого-педагогического сопровождения развития детей ран-

него и дошкольного возрастов в условиях ДОО и семьи; специфическое содер-

жание, инструментарий и условия оказания адресной психологической помощи 

воспитанникам; 

формы и методы просветительской деятельности детского сада с родите-

лями (законными представителями), имеющими детей младенческого, раннего 

и дошкольного возрастов; психолого-педагогической помощи и поддержки се-

мей с детьми.  
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ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

(с учетом заданных на региональном уровне KPI) 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

3.7.1. Повышение квалификации 

педагогических работников и 

управленческих кадров 

Доля педагогических работ-

ников и управленческих кад-

ров, прошедших курсы повы-

шения квалификации на базе 

ИРО по программе ДПО 

«Просвещение родителей (за-

конных представителей) детей 

младенческого, раннего и до-

школьного возрастов в до-

школьной образовательной 

организации» «Просвещение  

родителей» (без нарастающего 

итога) 

% 15 15 15 15 15 15 

Доля педагогических работ-

ников, прошедших курсы по-

вышения квалификации по 

навыкам оказания первой по-

мощи  

% 100 100 100 100 100 100 

Доля педагогических работ-

ников, прошедших курсы по-

вышения квалификации по с 

учетом индивидуальных про-

фессиональных дефицитов 

% 100 100 100 100 100 100 

3.7.2. Реализация мероприятий по 

подготовке/ переподготовке 

кадров с целью закрытия по-

требности 

Доля педагогических работ-

ников, прошедших переподго-

товку по иным профилям дея-

тельности, востребованным в 

муниципалитете 

% 7 10 12 17 20 22 

Количество заключѐнных це- шт. 2 4 6 6 8 11 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

левых договоров по  специ-

альностям 44.02.01 «До-

школьное образование» и 

44.02.04 «Специальное до-

школьное образование»  

3.7.3. Система оплаты труда педа-

гогических работников 

Доля педагогических работ-

ников, переведенных на еди-

ную систему оплаты труда 

% 100 100 100 100 100 100 

3.7.4. Оснащение образовательных 

организаций средствами 

обучения и воспитания 

Доля новых дошкольных об-

разовательных организаций, 

оснащенных средствами обу-

чения и воспитания за счет 

средств консолидированного 

бюджета (регионального и 

муниципального бюджета) и 

внебюджетных средств в со-

ответствии с базовым переч-

нем средств обучения и вос-

питания 

% 2,6 0 0 0 0 0 

Доля дошкольных образова-

тельных организаций,  

оснащенных в  соответствии с  

базовым перечнем средств 

обучения и воспитания (при  

условии утверждения перечня 

средств обучения и воспита-

ния) 

%     70 70 75 75 80  100 

3.7.5. Капитальный ремонт образо-

вательных организаций 

- пообъектовка за счет 

средств субъектов РФ 

Кол-во дошкольных образова-

тельных организаций, отре-

монтированных за счет 

средств регионального бюд-

шт. 0 0 1 1 1 2 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

жета (без нарастающего итога) 

3.7.6. Капитальный ремонт образо-

вательных организаций 

- пообъектовка с участием 

федерального бюджета 

Доля капитально отремонти-

рованных дошкольных обра-

зовательных организаций за 

счет средств федерального 

бюджета, оснащенных сред-

ствами обучения и воспитания 

за счет средств регионального 

бюджета 

% 0 0 2,6 2,6 2,6 5,1 

3.7.7. Оснащение медицинских ка-

бинетов образовательных 

организаций 

Доля функционирующих до-

школьных образовательных 

организаций, дооснащенных 

современным медицинским 

оборудованием за счет средств 

консолидированного бюджета 

(регионального и муници-

пального бюджета) и внебюд-

жетных средств в соответ-

ствии с требованиями Порядка 

оказания медицинской помо-

щи несовершеннолетним, в 

том числе в период обучения и 

воспитания в образовательных 

организациях, утвержденным 

приказом Минздрава России 

от 5 ноября 2013 г. № 822н 

% 40 50 60 70 80 100 

Дооснащение дошкольных об-

разовательных организаций 

аптечками первой помощи (не 

менее 15% дошкольных обра-

зовательных организаций от 

% 50 70 100 100 100 100 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

общего числа дошкольных об-

разовательных организаций, 

ежегодно) за счет средств кон-

солидированного бюджета 

(регионального и муници-

пального бюджета) и внебюд-

жетных средств 

3.7.8. Строительство образова-

тельных организаций 

Доля новых дошкольных 

образовательных организа-

ций, оснащенных средства-

ми обучения и воспитания за 

счет средств консолидиро-

ванного бюджета (регио-

нального и муниципального 

бюджета) и внебюджетных 

средств в соответствии с ба-

зовым перечнем средств 

обучения и воспитания 

% 0 0 0 0 0 0 

Доля новых дошкольных 

образовательных организа-

ций, оборудованных меди-

цинскими кабинетами за счет 

средств консолидированного 

бюджета (регионального и 

муниципального бюджета) и 

внебюджетных средств в 

соответствии с Порядком 

оказания медицинской по-

мощи несовершеннолетним, 

в том числе в период обуче-

ния и воспитания в образова-

% 0 0 0 0 0 0 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

тельных организациях, 

утвержденным приказом 

Минздрава России от 5 но-

ября 2013 г. № 822н 

3.7.9. Работа с родителями Доля ДОО, внедривших новые 

формы и методы просвети-

тельской деятельности с роди-

телями (законными предста-

вителями), имеющими детей 

младенческого, раннего и до-

школьного возрастов; психо-

лого-педагогической помощи 

и поддержки семей с детьми.  

% 100 100 100 100 100 100 

Доля учреждений, реализую-

щих краткосрочные дополни-

тельные общеобразовательные 

общеразвивающие программы 

для родителей,  имеющих де-

тей младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов  

% 32 46 58 60 67 70 

Количество ДОО, в которых 

созданы консультационные 

пункты для родителей 

шт. 12 15 17 20 25 30 

Доля дошкольных образова-

тельных организаций, в  

реализуется «Функциональная  

грамотность» 

% 43 57 75 80 100 100 

3.7.10. Доступность образования 

для детей от 2 мес. до 8 лет  

Доля дошкольных образова-

тельных организаций, в кото-

рых созданы условия для де-

% 20 30 40 50 60 70 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

тей от 2 мес. до 8 лет 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ ПО КАПИТАЛЬНОМУ  

РЕМОНТУ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

1.  Капитальный ремонт до-

школьных образовательных 

организаций за счѐт средств 

федерального бюджета   

Количество капитально 

отремонтированных дошколь-

ных образовательных органи-

заций за счет средств феде-

рального бюджета, оснащен-

ных средствами обучения и 

воспитания за счет средств 

федерального бюджета 

шт. - - 1 

ДОУ 

№ 9 

1 

ДОУ 

№ 7 

1  

ДОУ 

№ 24 

ДОУ 

№ 13,  

ДОУ 

№ 31  

2.  Капитальный ремонт 

дошкольных образователь-

ных организаций за счет 

средств субъектов РФ,  

 

 

 

 

в том числе, иные межбюд-

жетные трансферты для ре-

шения социально значимых 

вопросов (ремонт внутрен-

них помещений, благо-

устройство) 

Количество капитально 

отремонтированных дошколь-

ных образовательных органи-

заций, за счет средств регио-

нального бюджета 

шт. 12 
(ремонт 

кровли в 

ДОУ № 

51, 22) 

 

 

 

 

 

10 

13 
(ремонт 

пи-

щебло-

ков в 

ДОУ № 

50, 25, 

25, 28) 

 

 

9 

10  
(ремонт 

здания 

и внут-

ренних 

поме-

щений 

в ДОУ 

№ 25, 

37, 50) 

7 

  

0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 

 

0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

3.  Капитальный ремонт до-

школьных образовательных 

организаций за счѐт средств 

местного бюджета  

Количество капитально 

отремонтированных дошколь-

ных образовательных органи-

заций за счет средств местного 

бюджета (выполнение пред-

писаний надзорных органов)  

 

шт. 11 14 12 11 9 6 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

ПО РЕОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕКТОВ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2026 

год 

2027 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

1.  Реорганизация дошкольных 

образовательных организа-

ций путѐм слияния с обще-

образовательными организа-

циями (создание образова-

тельных комплексов)   

Количество реорганизованных 

ДОО 

 

шт. 2 

ДОУ № 

32, 

ДОУ № 

33 

1 

ДОУ 

№ 36, 

ДОУ 

№ 28 

- - - - 

2.  Реорганизация дошкольных 

образовательных организа-

ций путѐм открытия адресов 

образовательной деятельно-

сти и/или создания филиалов 

Количество реорганизованных 

ДОО 

 

шт. 1 

ДОУ № 

26 

 

1 

ДОУ 

№ 23 

1 

ДОУ 

№ 23 

- - - 
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4. НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ, ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ И СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ. 

 

4.1. Описание основных демографических показателей 

Численность обучающихся по программам общего образования в муни-

ципальных общеобразовательных организациях по состоянию на 1 января 2024 

года составляет 14821 человек.  В сравнении с предыдущим годом общее коли-

чество обучающихся увеличилось на 48 человек. 

Доступность общего образования составляет 100%. 

С 2015 по 2020 годы в районе наблюдался ежегодный прирост численно-

сти городского населения и сокращение численности жителей, проживающих в 

сельских поселениях. Отрицательные значения ежегодно прироста городского 

населения отмечены с 2020 г.: - 142 чел, 2021 г: - 4792 чел. численность откор-

ректирована на основании обработанных данных по переписи населения, 2022 

г: - 1242 чел., 2023 г: - 598 чел., 2024 г: - 177 чел.  

В этом году мы достигнем пика снижения демографических показателей. 

И с 2025 г. отделом экономики уже прогнозируется положительная динамика 

прироста городского населения + 480 чел. А так же рост населения в поселени-

ях, где идѐт строительство крупных инвестиционных бизнес-проектов.  

По прогнозам численность детского населения в Славянском районе к 

2026 году достигнет пика снижения демографических показателей. Но уже с 

2026 года панируется прирост детского населения на 600 человек за счѐт ми-

грационных процессов и естественного прироста.   

Показатели численности школьников в районе остаются стабильные: 

13000

13500

14000

14500

15000

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год

 
Прогноз численности детей школьного возраста за счѐт миграционных 

процессов и естественного прироста до 2030 года:   
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4.2. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций 

Важнейшим направлением в деятельности управления образования адми-

нистрации муниципального образования Славянский район является развитие 

кадровой политики, как одного из факторов качества образования. Проведен 

комплексный анализ действующего состояния кадров, разработаны программы 

по повышению ценза педагогических работников и составлены планы повыше-

ния педагогического мастерства педагогов. Кроме того, руководителями обра-

зовательных организаций составлены планы по саморазвитию, которые отра-

жают не только собственное развитие руководителя, но и развитие администра-

тивного корпуса образовательной организации. Эффективно работающая кад-

ровая система образовательных организаций отражается:  

в показателях образования учителей;  

в квалификационных категориях; 

в повышении квалификации; 

в готовности администрации к оперативному принятию управленческих 

решений.  

Целенаправленная и систематическая кадровая политика сферы образо-

вания МО Славянский район позволила снизить потребность педагогических 

работников в 2023-2024 учебном году на 4 единицы по сравнению с 2022-2023 

учебным годом. Однако, в 2023-2024 учебном году отмечалась следующая по-

требность в кадровом обеспечении системы образования учителями (18 еди-

ниц): начальных классов – 2; русского языка – 6, истории – 1; математики – 4; 

иностранных языков – 2, физической культуры – 1; основ безопасности и жиз-

недеятельности – 2. 

В 2023-2024 учебном году в системе общего образования МО Славянский 

район работают 1349 человек, из которых 930 педагогических работников 

школ. 479 педагогов школ района имеют высшую и первую квалификационную 

категорию (51 % от общего количества). Основной возрастной контингент пе-

дагогов от 30 до 59 лет. Ежегодно наши педагоги становятся победителями 

конкурса на присуждение премии лучшим учителям за достижения в педагоги-

ческой деятельности.  

Большинство педагогов представлены возрастной группой от 35-59 лет 

(68%), из числа административно-управленческого персонала – 76%. Доля пен-

сионеров от общей численности педагогических работников школ составила 

9,7%, из числа административно-управленческого персонала – 11,5%. Доля пе-

дагогических работников до 35 лет – 23%, административно-управленческого 

персонала – 6,2%.  

Положительным фактором в обеспечении образовательных организаций 

района педагогическими кадрами обновление молодыми кадрами. Доля пенси-

онеров от общей численности педагогических работников общеобразователь-

ных организаций уменьшилась по сравнению с прошлым учебным годом на 

0,3%, административно-управленческого персонала вырос на 1,8%: Большин-

ство педагогических работников имеют высшее образование. При этом сохра-

няется стабильность доли педагогов с высшим образованием – более 90 % от 

общего числа педагогических кадров. Приведенный анализ свидетельствует о 



 

 

 

том, что ежегодно идет плавная замена опытного поколения пенсионеров из 

числа педагогических работников молодым.  

Анализ установления высшей и первой квалификационных категорий ра-

ботников образовательных организаций района свидетельствует о том, что у 

части педагогов наблюдается понижение мотивации к профессиональному ро-

сту, снижается уровень личностной самооценки. Педагогические работники 

при истечении сроков действия высшей и первой квалификационных категорий 

не подают документы на продление имеющихся у них квалификационных кате-

горий, а предпочитают проходить аттестацию на соответствие занимаемой 

должности. Численность педагогов с высшей квалификационной категорией в 

2023-2024 учебном году  увеличилась 0,2 % по сравнению с 2022 – 2023 учеб-

ным годом, однако доля численности педагогов с первой квалификационной 

категорий уменьшилась на 1,4%. Аттестация педагогических работников обра-

зовательных организаций выступает сегодня один из главных показателей ка-

чества и результативности системы образования. В 2023 – 2024 учебном году 

первую квалификационную категорию имеют 24,5% педагогических работни-

ков; высшую – 36,9%.  

За последние годы увеличилось количество работников, труд которых 

отмечен званиями и наградами различных уровней. Так, в  2023 году работники 

отрасли образования награждены:  

нагрудный знак «За верность профессии» – 2 человека;  

нагрудный знак «Почетный работник сферы образования Российской Фе-

дерации» –3 человека;  

нагрудный знак «Молодость и Профессионализм» – 1 человек;  

почетная грамота Министерства просвещения Российской Федерации 7 

человек;  

знак отличия Министерства просвещения Российской Федерации «От-

личник просвещения» – 2 человека,  

и присвоено почетное звание «Заслуженный учитель Краснодарского края» – 2 

человека. 

Уровень образования, квалификации, стаж работы руководящих и педа-

гогических работников являются ключевыми факторами, которые влияют на 

качество образования в районе. Все 36 руководителей школ имеют высшее 

профессиональное образование. В обучении руководителей по программе про-

фессиональной переподготовки за текущий учебный год приняли участие 9 че-

ловек. Важнейшим моментом наращивания кадрового потенциала в сфере об-

разования, а также обеспечения на этой основе воспроизводства педагогиче-

ских кадров является наличие преемственности поколений и система наставни-

чества, в связи, с чем большое значение имеет привлечение «молодых» кадров. 

Молодым учителям, имеющим небольшой опыт, оказывают методическую по-

мощь административно-управленческий персонал образовательных организа-

ций и более опытные коллеги – учителя. Таким образом, привлечение и закреп-

ление молодых кадров в сфере образования остается важнейшим направлением 

наращивания педагогического потенциала в наше время. 



 

 

 

Ежегодно в район привлекаются педагогические кадры по  программе 

«Земский учитель» из других регионов. В соответствии с Порядком предостав-

ления социальных выплат для оплаты первоначального взноса при получении 

жилищного кредита, педагоги  района, получают социальную выплату. 

Еще одним механизмом восполнения педагогических кадров является 

взаимодействие с высшими педагогическими образовательными учреждения-

ми: студенты проходят практику в школах с последующим трудоустройством, 

ежегодно заключаются целевые договора. 

Школы принимают активное участие в ярмарках вакансий педагогиче-

ских колледжей, ВУЗов, центра занятости населения. 

Для решения проблемы кадрового дефицита ежегодно руководители об-

щеобразовательных организаций принимают участие в ярмарке педагогических 

вакансий на базе филиала в г. Славянске-на-Кубани Кубанского государствен-

ного университета, в средних общеобразовательных школах открыты профиль-

ные психолого-педагогические и социально-педагогические классы, ведется 

тесное сотрудничество в рамках профориентационной работы. Кроме этого ве-

дется целенаправленная работа по заключению целевых договоров на обучение 

по педагогическим специальностям. В 2023 году заключено 17 целевых догово-

ров.       5 выпускников 2023 года КубГУ филиала в г. Славянске-на-Кубани, ко-

торые обучались по целевым договорам трудоустроены: 3 человека -  в образо-

вательные организации муниципального образования Славянский район, 2 че-

ловека -  образовательные организации г. Краснодара. Количество выпускников 

КубГУ филиала в г. Славянске-на-Кубани в 2023 году составило 281 человек, 

из них из Славянского района – 101 человек (36%).  

 

 

4.3. Характеристика сети образовательных организаций на террито-

рии региона  

В систему общего образования входят 36 муниципальных общеобразова-

тельных организаций, реализующих программы начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, из них: 2 школы – лицей, 19 средних 

общеобразовательных школ, 15 основных общеобразовательных школ и 1 кор-

рекционная школа.  

 

Вид общеобразователь-

ного учреждения 

Город Район Всего 

Лицей 2 № 1, 4 - - 2 

Средняя общеобразова-

тельная школа 

6 № 3, 5, 

12, 16, 

17, 18 

13 № 6, 10, 19, 20, 

23, 25, 28, 29, 39, 

43, 48, 51, 56 

19 

Основная общеобразова-

тельная школа 

- - 15 № 7, 8, 9, 11, 14, 

21, 22, 30, 31, 38, 

44, 46, 49, 50, 52 

15 

Специальная 1 С(К)Ш - - 1 



 

 

 

 

2 школы – автономные общеобразовательные организации (№ 12, № 17), 

34 школы – бюджетные, 1 школа – государственная (№ 15). 

9 школ обучаются в 2 смены, что составляет 25 % от общего количества 

общеобразовательных организаций (ОО: 1,3,4,6, 16,17, 18, 25, 29). 

9 общеобразовательных школ имеют статус малокомплектных школ (ОО: 

10, 22, 38, 44, 46, 49, 50, 51, 52), 1 школа – статус условно малокомплектной 

школы (МБОУ ООШ № 7). 

Доступность образовательных организаций, в том числе транспортная, 

составляет 100%. 

Среди средних общеобразовательных школ реализуются следующие про-

фили: 

 

Профиль ОО 

Технологический 1,4 

Естественно-научный 3, 19,12,1,25,29,28, 18 

Гуманитарный 5,12,39,17,19,28 

Социально-экономический 6,17,20,1,25,18 

Универсальный 16,19,25,10, 56,51,48,39,43, 23 

 

4.4. Доступность образовательных организаций,  

в том числе транспортная 

Несмотря на всеобщую тенденцию демографического пика по 

снижению числа обучающихся, в городских школах сохраняется тенденция 

увеличения числа учащихся ежегодно более чем на 100 человек, в 2023 году 

увеличился на 0,3% показатель по второй смене.  Так же идѐт строительство 

дороги на Азовское море в урочище Кучугуры, что делает наш район 

привлекательным для туризма и постоянного места жительства. С 2026 года 

прогнозируется большой рост миграции с заселением городского поселения и 

Петровской зоны.  

По градостроительному плану капитальной застройки  Западного и 

Юго-Западного микрорайона планируется строительство многоквартирных 

домов, заселение территории уже зафиксировано с 2023 года. В данных 

микрорайонах нет общеобразовательных организаций, осуществляется подвоз в 

школы № 12, 16.  

Необходимо строительство новой школы в Славянском городском 

поселении для обеспечения 100% доступности школ, в том числе транспортной.  

  

 

(коррекционная) школа № 

15 

№ 15 

ВСЕГО 9  28  37 



 

 

 

4.5. Анализ материально-технического состояния образовательных 

организаций (состояние зданий и помещений, оснащение предметных ка-

бинетов и пр.) 

 

В муниципальном образовании Славянский район две школы требуют 

капитального ремонта, что составляет 5,56% от общего числа общеобразова-

тельных организаций; в 22 школах требуется проведение капитального ремонта 

пищеблоков; в 16 школах необходимо выполнить благоустройство территории.  

Состояние зданий и помещений: 

общее число зданий или используемых организацией помещений (ча-

стей зданий), в которых осуществляется образовательная деятельность:  

число строящихся объектов общего образования: 0; 

число зданий, которым требуется капитальный ремонт: 2; 

число зданий, которые находятся в аварийном состоянии: 0; 

число зданий, которые доступны для маломобильных групп населения: 

2. 

Число организаций, в которых оборудованы: 

актовый зал (общие мероприятия) – 23 (63,8%); 

спортивный зал (помещение, оборудованное необходимым инвентарем 

для занятий по физической культуре) –  35 (97,2%); 

компьютерный кабинет (оборудован видеодисплейным терминалом, ме-

таллической дверью, электропроводкой, кондиционером (или проточно-

вытяжной вентиляцией), персональными компьютерами) –  34 (94,4%); 

библиотека (укомплектована учебниками в соответствии с ФГОС и ху-

дожественной литературой в соответствии с ФРП по литературному чтению и 

литературе) – 36 (100%); 

кабинеты – мастерские (для реализации модулей по учебному предмету 

«Труд (технология) – 21 (58,3%). 

 

Анализ выполнения региональных показателей в 2024 году  

(на основании заключѐнных контрактов) 

Таблица № 1 

Наименование показателя Значение показателя, % 

Дооснащение общеобразовательных орга-

низаций аптечками первой помощи (не 

менее 5% общеобразовательных органи-

заций от общего числа общеобразова-

тельных организаций, ежегодно) за счет 

средств консолидированного бюджета 

(регионального и муниципального бюд-

жета) и внебюджетных средств) 

13,8 

Доля школ, в которых 100% обучающихся 

обеспечены учебниками в соответствии с 

ФПУ 

100 

Доля школ, в которых ежегодно обновля- 100 



 

 

 

ется библиотечный фонд  

Доля школьных столовых, в которых об-

новлено столовое оборудование  

52 

Доля школьных столовых, в которых об-

новлено оборудование пищеблоков  

67 

Доля школ, в которых обновлена МТБ для 

занятий спортом  

54 

 

В рамках выделенной субвенции, предоставляемой из краевого бюджета 

бюджетам муниципальных районов (городских округов) на осуществление ор-

ганами местного самоуправления отдельных государственных полномочий по 

финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных про-

грамм в части финансирования расходов на учебники и учебные пособия в 2023 

году приобретена учебная литература в школы района в  количестве  50 615 

штук на общую сумму 41 450 007,00 рублей. 

За счет субвенций из краевого бюджета для общеобразовательных орга-

низаций закуплена учебно-педагогическая документация в количестве 15 979 

экземпляров на общую сумму  435 194,00 рублей. 

За счет краевого и бюджета муниципального образования Славянский 

район приобретена полиграфическая продукция, в том числе защищенная от 

подделок (бланки аттестатов) на сумму 435 194,00 рубля. 

В рамках оснащения пунктов проведения экзаменов ГИА современной 

компьютерной техникой приобретены ноутбуки, сканеры, принтеры и прочее 

оборудование в 11 школ района: № 1, № 3, № 4, № 5, № 12, № 16, № 17, № 18, 

№ 28, № 29, № 43 на общую сумму 2 385 850 рублей. Также в целях осуществ-

ления непрерывного наблюдения за учащимися во время проведения экзаменов 

произведен монтаж систем видеонаблюдения в аудиториях и штабах СОШ№ 3, 

СОШ № 12 на общую сумму 4 726 291,00 рублей. 

В рамках реализации мероприятий государственной программы Красно-

дарского края «Развитие образования» выделены субсидии на создание условий 

для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образователь-

ных организациях (приобретение движимого имущества, необходимого для 

обеспечения функционирования вновь созданных и (или) создаваемых мест в 

муниципальных образовательных организациях, в том числе для размещения 

детей в возрасте до 3 лет) в размере 80 471 690 рублей. На эти средства приоб-

ретено компьютерное, звуковое и мультимедийное оборудование, игры, игруш-

ки, мебель, ковровые изделия, постельные принадлежности, комплекты мето-

дических материалов для осуществления образовательного процесса в до-

школьной организации. 

В целях подготовки образовательных организаций к новому учебному 

году каждому учреждению выделены лакокрасочные материалы согласно по-

требности. Общая сумма затраченных средств муниципального бюджета на за-

купку составила 3 556 847 рублей. Также для всех детских садов района приоб-

ретены моющие и дезинфицирующие средства на сумму 745 122 рубля. 



 

 

 

Для осуществления безопасных перевозок детей закуплены новые ав-

тошины для автобусов в школы № 3, 12, 14, 16, 51 на сумму 380 800 рублей. 

Во исполнение 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях 

и о защите информации» в школы и детские сады района закуплены компьюте-

ры и приобретено программное обеспечение VipNet на общую сумму 3 546 525 

рублей. 

С целью улучшения условий по материальному оснащению учебных ка-

бинетов, столовых и групповых ячеек произведена закупка ученической мебели 

в школы 8, 9, 16, 19, 20, 28, 44, кроватей, столов и стульев в детский сад № 5, 7, 

10, 15, 23, 25, 27, 32, 37, 43, 47, 50, 52 на общую сумму 3 071 169 рублей. 

В рамках реализации проекта «Точка роста» закуплена мебель с бренди-

рованием и атрибутика в школы № 11, 14, 19, 31, 39, 48, 30, 9, 56. Полная стои-

мость товаров составила 3 100 000 рублей. 

За счет бюджета муниципального образования Славянский район закуп-

лено холодильное, климатическое и технологическое оборудование, в том чис-

ле кастрюли, для оснащения пищеблоков школ и детских садов на сумму 2 748 

875 рублей. 

 

Таблица № 2. Лабораторно-технологическое оборудование 

Школы Количество полученных комплектов лабораторного и демон-

страционного оборудования в кабинеты  
начальные 

классы 

русский 

язык 

математика химия биология физика история география 

Лицей № 1 4 1 2 1 1 2 2 1 

СОШ № 3 7 1 1 1 1 1 0 1 

Лицей № 4 1 1 1 1 1 1 1 1 

СОШ № 5 5 0 0 1 1 1 0 0 

СОШ № 6 4 0 0 1 1 1 0 0 

ООШ № 7 1 0 0 1 1 1 0 0 

ООШ № 8 2 1 0 0 1 0 0 0 

ООШ № 9 1 1 1 1 1 0 1 1 

СОШ № 10 4 0 1 1 1 1 0 1 

ООШ № 11 1 0 1 1 1 0 0 0 

СОШ № 12 4 0 0 1 1 3 0 1 

ООШ № 14 1 0 1 1 1 1 0 0 

СОШ № 16 4 0 0 1 1 1 0 0 

СОШ № 17 4 1 1 2 1 1 1 0 

СОШ № 18 4 0 0 1 0 0 0 0 

СОШ № 19 4 0 0 1 1 0 0 1 

СОШ № 20 4 0 0 3 2 2 0 0 

ООШ № 21 4 0 0 2 4 1 1 0 

СОШ № 22 2 0 0 0 1 1 0 1 

СОШ № 23 4 0 0 2 2 2 0 1 



 

 

 

СОШ № 25 10 3 2 5 1 2 1 0 

СОШ № 28 10 0 0 12 6 5 0 0 

СОШ № 29 14 5 3 3 1 1 1 0 

ООШ № 30 4 1 0 0 2 1 1 0 

ООШ № 31 8 0 0 1 0 0 0 0 

ООШ № 38 1   1 1    

СОШ № 39 3 1 1 1 1 1 1 1 

СОШ № 43 6 2 3 1 0 2 0 0 

ООШ № 44 2 0 0 1 0 0 0 0 

ООШ № 46 4    1    

СОШ № 48 6 1 1 0 1 1 1 1 

ООШ № 49 1 1 1 1 0 1 0 1 

ООШ № 50 4 1 0 5 1 1 0 0 

СОШ № 51 4 1 1 0 1 1 0 0 

ООШ № 52 1 1 1 1 1 1 1 1 

СОШ № 56 4 0 0 0 1 1 0 1 

Итого:  147 23 22 55 42 38 12 14 

 

4.6. Характеристика системы воспитания в общеобразовательных 

организациях 

 

В целях реализации межведомственного комплексного плана работы по про-

филактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также при-

влечения внимания общественности к проблемам безнадзорности, правонарушений 

несовершеннолетних, профилактики семейного неблагополучия, развития творче-

ских способностей, физического и духовного развития подростков, находящихся в 

социально опасном положении, пропаганды семейных традиций и здорового образа 

жизни, ежемесячно в общеобразовательных организациях муниципального образо-

вания Славянский район проводятся мероприятия для детей и их родителей (закон-

ных представителей), в том числе находящихся в социально опасном положении.  

В 2023 году в общеобразовательных организациях проведены: 

более 40 спортивно-массовых мероприятий муниципального, районного и 

краевого уровня с общим количеством 14 800 учащихся;  

более 50 культурно-массовых мероприятий различной направленности, кото-

рые посетили 14 800 учащихся;  

18 мероприятий антинаркотической направленности; 

 более 70 общешкольных родительских собраний, где было уделено внимание 

профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

 2 районных родительских собрания;  

более 3 500 классных часов, направленных на профилактику безнадзорности  

правонарушений несовершеннолетних с общим количеством 14 800 человек; 

более 495 рейдовых мероприятий в семьи, состоящие на различных видах 

профилактического учѐта в органах и учреждениях системы профилактики безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолетних. 



 

 

 

 Управлением образования администрации муниципального образования 

Славянский район разработан и утверждѐн комплексный план по профилактике без-

надзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних, преступлений в 

отношении несовершеннолетних, жестокого обращения и половой неприкосновен-

ности, безопасности в сети Интернет, самовольных уходов несовершеннолетних, ре-

ализации Закона № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правона-

рушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» на 2022-2023 учебный год», 

который согласован с отделом по делам несовершеннолетних ОМВД России по Сла-

вянскому району. 

1) С учащимися и их родителями (законными представителями) ежемесячно 

проводятся профилактические беседы такие как: 

Единый классный час «Время доверять»; 

«Неделя психологии»; 

неделя по вопросам профилактики жестокого обращения с детьми, защиты их 

прав от преступных посягательств, половой неприкосновенности, обеспечения без-

опасности на улице и в сети Интернет; 

«Уголовная и административная ответственность несовершеннолетних»; 

месячника по профилактике суицидального поведения, формированию жиз-

нестойкости и психологического здоровья учащихся и других. 

2) Проводятся родительские собрания по профилактике безнадзорности и пра-

вонарушений согласно плану общеобразовательной организации (не менее 4-х раз - 

классные, и не менее 2-х раз - общешкольные).  

3) Ежемесячно проводятся совместные мероприятия: рейды в семьи, состоя-

щие на различных видах профилактического учѐта, лекции, классные часы, направ-

ленные на формирование у учащихся правосознания, положительных нравственных 

качеств, индивидуальные профилактические беседы, родительские собрания по 

профилактике безнадзорности и правонарушений. 

4) Проводятся семинары и совещания с членами Штабов по воспитательной 

работе. 

5) Во всех общеобразовательных организациях: 

утвержден и реализуется модуль «Профилактика» в рабочих программах вос-

питания; 

утверждены и реализуются программы по профилактике законопослушного 

поведения. 

В целях формирования у учащихся активной жизненной позиции к поддер-

жанию здорового образа жизни, привлечения внимания общественности к пробле-

мам борьбы с употреблением наркотических и психоактивных веществ, популяри-

зации занятий физкультурой и спортом, профилактики безнадзорности и правона-

рушений в общеобразовательных организациях организовано проведение: 

Единого урока «Имею право знать» среди учащихся 1-11 классов 25 января     

2023 г. Количество проведенных мероприятий - 593. Всего в едином уроке приняли 

участие 13 080 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 88 % 

от общего количества; 

«Недели психологии» с 16 по 22 января 2023 г. среди учащихся 1-11 клас-

сов. Количество проведенных мероприятий - 400. Всего в неделе приняли участие 



 

 

 

12 945 учащихся, 1 280 родителей (законных представителей), 694 педагогических 

работника общеобразовательных организаций, что составляет 86 % от общего ко-

личества; 

антинаркотической краевой профилактической акции «Набат» с января по 

май 2023 года. Количество проведенных мероприятий - 104. Всего в акции приняли 

участие 9 037 учащихся общеобразовательных организаций и 457 родителей (за-

конных представителей), что составляет 60 % от общего количества; 

Единого урока «Береги себя сам» среди учащихся 1-11 классов 13 февраля      

2023 г. Количество проведенных мероприятий – 669. Всего в Едином уроке приня-

ли участие 14 348 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 

97% от общего количества; 

недели по вопросам профилактики жестокого обращения с детьми, защиты 

их прав от преступных посягательств, половой неприкосновенности, обеспечения 

безопасности на улице и в сети Интернет в период с 13 по 22 февраля 2023 г. среди 

учащихся 1-11 классов. Количество проведенных мероприятий - более 600. Всего в 

неделе приняли участие 11 714 учащихся общеобразовательных организаций, что 

составляет 78 % от общего количества; 

«Недели правовых знаний» в период с 6 по 12 марта 2023 г. среди учащихся       

5-11 классов. Количество проведенных мероприятий – 527. Всего в неделе приняли 

участие 9 522 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 63 % от 

общего количества; 

Общероссийской акции «Сообщи, где торгуют смертью в период с 13 по        

24 марта 2023 г. Количество проведенных мероприятий – 74. Всего в акции приня-

ли участие  9 037 учащихся и родителей (законных представителей) общеобразова-

тельных организаций, что составляет 60 % от общего количества; 

 акции «Уголовная и административная ответственность несовершенно-

летних» в период с 1 по 31 марта 2023 г. Количество проведенных мероприятий - 

1007. Всего в акции приняли участие  14 243 учащийся, 6 409 родителей (законных 

представителей), 704 педагога общеобразовательных организаций, что составляет 

95 % от общего количества; 

первого этапа межведомственной комплексной оперативно-

профилактической операции «Дети России-2023» в период с 3 по 12 апреля 2023 г. 

Количество проведенных мероприятий - 114. Всего в I этапе «Дети-России-2023» 

приняли участие  13 698 учащихся и 4 180 родителей (законных представителей) 

общеобразовательных организаций, что составляет 91 % от общего количества; 

акции «Неделя здоровья школьников Кубани» в период с 10 по 14 апреля 

2023 г. Количество проведенных мероприятий - 839. Всего в акции приняли уча-

стие  14 846 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 98 % от 

общего количества; 

«Недели психологии» с 17 по 23 апреля 2023 г.  среди учащихся 1-11 клас-

сов. Количество проведенных мероприятий - более 500. Всего в неделе приняли 

участие 14 335 учащихся, 4 248 родителей (законных представителей), 794 педаго-

гических работника общеобразовательных организаций, что составляет 96 % от 

общего количества; 



 

 

 

акции «Защити себя и своих друзей» среди учащихся 1-11 классов. Количе-

ство проведенных мероприятий - 422. Всего в акции приняли участие  12 097 уча-

щихся общеобразовательных организаций, что составляет 81 % от общего количе-

ства; 

месячника по вопросам профилактики суицидального поведения, формиро-

ванию жизнестойкости и психологического здоровья учащихся в период с 1 по       

30 апреля 2023 г. среди учащихся 1-11 классов. Количество проведенных меропри-

ятий - более 652. Всего в месячнике приняли участие 14 849 учащихся и         3 626 

родителей (законных представителей), 708 педагогических работника общеобра-

зовательных организаций, что составляет 99 % от общего количества; 

«Недели правовых знаний» в период с 10 по 16 мая 2023 г. среди учащихся        

5-11 классов. Количество проведенных мероприятий - более 500. Всего в неделе 

приняли участие 8 832 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 

59 % от общего количества; 

акции «Каникулы-2023»в период с 17 по 24 мая 2023 г. среди учащихся                  

1-11 классов и их родителей (законных представителей). Количество проведенных 

мероприятий - более 800. Всего в акции приняли участие 14 821 учащийся и              

9 354 родителя общеобразовательных организаций, что составляет 99 % от общего 

количества; 

месячника антинаркотической направленности и популяризации здорового 

образа жизни «Славянский район – здоровая территория!». Количество проведен-

ных мероприятий - 312. Всего в акции приняли участие 12 115 учащихся общеобра-

зовательных организаций, что составляет 81 % от общего количества; 

Единого урока «Время доверять» среди учащихся 1-11 классов. Количество 

проведенных мероприятий - 659. Всего в акции приняли участие  14 839 учащихся 

общеобразовательных организаций, что составляет 100 % от общего количества; 

«Недели правовых знаний» в период с 16 по 22 октября 2023 г. среди учащихся 

5-11 классов. Количество проведенных мероприятий - более 500. Все го в неделе 

приняли участие 8 933 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 

60 % от общего количества; 

Всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью» в 

период с 16 по 27 октября 2023 г. Количество проведенных мероприятий - более 

500. Всего в акции приняли участие 14 970 учащихся и 3 978 родителей общеобразо-

вательных организаций, что составляет 100 % от общего количества; 

недели правовой грамотности по вопросам трудовых отношений «Крас-

нодарский край - территория без тени» в два этапа: с 26 июня по 2 июля и с 23 по 

29 октября 2023 г. среди учащихся 8-11 классов.  Количество проведенных меро-

приятий - более 150. Всего в неделе приняли участие 6 405 учащихся общеобразова-

тельных организаций, что составляет 42 % от общего количества; 

акции «Уроки для детей и их родителей» в период с 1 по 31 октября 2023 г. 

Количество проведенных мероприятий - более 700. Всего в акции приняли участие 

13 954 учащихся и 4 239 их родителями (законными представителями) общеобразо-

вательных организаций, что составляет 93 % от общего количества; 



 

 

 

 День правовой помощи детям» 20 ноября 2023 г. Количество проведенных 

мероприятий – более 700. Всего в акции приняли участие 7 224 учащихся и воспи-

танников образовательных организаций, что составляет 48 % от общего количества; 

 второго этапа межведомственной комплексной оперативно-профи-

лактической операции «Дети-России-2023» в период с 13 по 22 ноября 2023 г. Ко-

личество проведенных мероприятий - 544. Всего во II этапе «Дети-России-2023» 

приняли участие  10 572 учащихся и 2 682 родителей (законных представителей) и 

488 педагогов общеобразовательных организаций, что составляет 70 % от общего 

количества; 

 месячника по профилактике употребления никотиносодержащих веществ и 

популяризации здорового образа жизни в период 1 по 30 ноября 2023 г. Количество 

проведенных мероприятий - 700. Всего в месячнике приняли участие 12 861 уча-

щийся и 1 804 родителя (законного представителя) общеобразовательных органи-

заций, что составляет 86 % от общего количества; 

 Всероссийской акции «Стоп ВИЧ/СПИД», приуроченная к Всемирному 

дню борьбы со СПИДом 1 декабря 2023 г. Количество проведенных мероприятий - 

330. Всего в акции приняли участие 8 286 учащихся, 2 919 родителя (законного 

представителя) и 464 педагога общеобразовательных организаций, что составляет 

55 % от общего количества; 

«Недели правовых знаний» в период  с 11 по 17 декабря 2023 г. среди учащихся 

5-11 классов. Количество проведенных мероприятий - более 500. Все го в неделе 

приняли участие 8 733 учащихся общеобразовательных организаций, что составляет 

58 % от общего количества; 

недели «Антинарко» в период с 18 по 24 декабря 2023 г. 

 В целях оказания методической помощи педагогам в общеобразовательные 

организации направлены методические рекомендации по правовому воспитанию 

учащихся с разработками уроков для каждого класса, специалистами комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации муниципального 

образования Славянский район – по организации межведомственного взаимодей-

ствия и обмена информацией между общеобразовательными организациями и ор-

ганами внутренних дел о несовершеннолетних, в отношении которых проводится 

индивидуальная профилактическая работа, а также о выявленных несовершенно-

летних «группы риска», подготовленные Министерством просвещения России и 

Министерством образования и науки России. 

Управлением образования на основании постановления комиссии по делам 

несовершеннолетних и защиты их прав при администрации Краснодарского края от 

25 декабря 2020 г. № 7/2 «О внесении изменений в постановление комиссии по де-

лам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Краснодарского 

края от 24 октября 2014 г. № 3/8 «Об утверждении порядка межведомственного 

взаимодействия при возникновении чрезвычайного происшествия с несовершенно-

летним» незамедлительно информирует комиссию по делам несовершеннолетних и 

защиты их прав при администрации муниципального образования Славянский рай-

он, проводит служебное расследование по рассмотрению причин и условий чрез-

вычайного происшествия с несовершеннолетним. 



 

 

 

 В целях пропаганды здорового образа жизни, профилактики употребления 

несовершеннолетними алкоголя, наркотических и психотропных веществ управле-

нием образования утвержден план работы по формированию здорового образа 

жизни, профилактики употребления психоактивных веществ учащимися, план сов-

местных мероприятий наркологического кабинета ГБУЗ «Славянская ЦРБ» МЗ КК 

и управления образования по профилактике злоупотребления алкоголем, табаком 

наркотическими средствами учащимися образовательных организаций. 

На сайтах общеобразовательных организаций в единой вкладке раздела «Ан-

тинарко» и «Воспитательная работа», на стендах антинаркотической направленно-

сти публикуется информация для учащихся и их родителей (законных представите-

лей) о вреде активного и пассивного потребления табака, немедицинского потреб-

ления наркотических средств и психотропных веществ, о злоупотреблении алкого-

лем. 

 Управлением образования социально-психологическое тестирование (СПТ) 

проводится в два этапа: 

I этап – тестирование учащихся; 

II этап – организация медицинских профилактических осмотров учащихся. 

В 2023-2024 учебном году тестирование проходило на новой платформе 

«СПТ-2023». 

В рамках первого этапа в соответствии с приказом управления образования 

общеобразовательными организациями обеспечено: 

проведение разъяснительной работы с учащимися и их родителями (закон-

ными представителями) о целях и порядке осуществления СПТ; 

организовано получение от учащихся и их родителей (законных 

представителей) информированных согласий на проведение СПТ (в возрасте 

старше 15 лет тестирование проводилось с согласия учащихся, в возрасте до 15 лет 

– с согласия родителей (законных представителей); 

утверждены поимѐнные списки учащихся, составленные по итогам 

полученных согласий от учащихся и их родителей (законных представителей); 

утверждено расписание по классам (группам) и кабинетам для прохождения 

СПТ в общеобразовательных организациях; 

создана комиссия численностью не менее трѐх человек, в том числе замести-

теля директора по воспитательной работе, социального педагога и педагога-

психолога общеобразовательной организации, которая обеспечивала организаци-

онное техническое сопровождение СПТ; 

обеспечено проведение СПТ учащихся в строгом соответствии с процедурой 

проведения; 

обеспечено соблюдение конфиденциальности при проведении СПТ; 

обеспечено хранение в течение года информированных согласий в условиях, 

гарантирующих конфиденциальность и невозможность несанкционированного до-

ступа; 

обеспечено проведение СПТ в кабинетах, соответствующих требованиям са-

нитарно-эпидемиологических правил и нормативов; 



 

 

 

обеспечено присутствие не более пятнадцати участников тестирования и 

наличие отдельного рабочего места для каждого участника с исправным компьюте-

ром и возможностью доступа в Интернет; 

проведены инструктажи с учащимися перед началом СПТ. 

Участие в СПТ приняли 4 937 учащихся 7-11 классов (аналогичный период 

прошлого года (далее – АППГ) – 4 843), на предмет выявления учащихся, 

употребляющих наркотические и психоактивные вещества в период с 1 по               

15 октября 2023 г., что на 94 учащихся больше (на 2 %), чем в 2022-2023 учебном 

году. 

По итогам СПТ были выявлены учащиеся, личностные, психологические 

особенности которых при определенных обстоятельствах могут стать факторами 

риска употребления психотропных активных веществ (ПАВ) – в 2023-2024 учебном 

году это 747 учащихся (АППГ – 409), что больше на 338 учащихся или на 45 %, чем 

за 2022-2023 учебный год. 

По итогам СПТ выявленные учащиеся были распределены по двум 

категориям: 

«высокий» показатель – 589 учащихся; 

«высочайший» показатель – 158 учащихся. 

Термины «явный» и «латентный» риск в 2023-2024 учебном году были 

заменены на «высокий» и «высочайший» показатели. 

В сравнении с 2022-2023 учебным годом рост количества выявленных 

учащихся по результатам СПТ наблюдается в школах №№: 1, 3, 4, 5, 8, 11, 12, 16, 

17, 18, 19, 20, 23, 25, 28, 30, 39, 43, 44, 48, 50, 51 и 56. 

Снижение количества выявленных наблюдается в школах №№: 7, 9, 10, 14, 

21, 29, 31, 38 и 46. 

На том же уровне количество выявленных осталось в МБОУ СОШ № 6           

(8 учащихся). 

От прохождения тестирования в МБОУ СОШ № 3 (3) и МБОУ СОШ № 28 

(1) имеются официальные отказы от прохождения СПТ в 2023-2024 учебном году - 

всего 4 отказа.    

Управлением образования издан приказ об итогах проведения социально-

психологического тестирования в общеобразовательных организациях, подведены 

итоги.  

В соответствии с приказом управления образования организовано проведе-

ние индивидуальной профилактической работы с учащимися общеобразовательных 

организаций с «высочайшими» и «высокими» показателями в соответствии с реко-

мендациями, разработанными Министерством просвещения Российской Федера-

ции и Центром защиты прав и интересов детей «Деятельность образовательных ор-

ганизаций по профилактике употребления психоактивных веществ среди обучаю-

щихся и формированию культуры здорового образа жизни». 

Запланированы и проводятся индивидуальные и групповые беседы с учащи-

мися и их родителями (законными представителями), классные родительские со-

брания. 

Второй этап проведения СПТ – проведение медицинских профилактических 

осмотров. 



 

 

 

 По итогам СПТ в 2024 году будут определены учащиеся общеобразователь-

ных организаций для прохождения профилактических медицинских осмотров. 

 Медицинский этап ранней диагностики незаконного потребления наркотиче-

ских средств и психотропных веществ с учащимися будет проводиться в строгом со-

ответствии с законодательством Российской Федерации, с соблюдением врачебной 

тайны: 

будут назначены ответственные за организацию медицинских осмотров уча-

щихся в государственном бюджетном учреждении здравоохранения «Славянская цен-

тральная районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края 

приказом по общеобразовательной организации; 

будет проведена конфиденциальная индивидуальная разъяснительная работа 

среди учащихся, родителей (законных представителей) о целях и порядке проведения 

медицинских осмотров; 

будут собраны конфиденциальные добровольные информированные согласия 

от учащихся, достигших возраста 15 лет, и от родителей учащихся в возрасте до          

15 лет;  

будут составлены поимѐнные списки учащихся, подлежащих медицинским 

осмотрам; 

будет организовано участие в медицинских осмотрах учащихся, показавших 

«высокий» и «высочайший» показатели. 

 По итогам СПТ 2022-2023 учебном году с 10 по 14 апреля 2023 г. были прове-

дены медицинские профилактические осмотры (71 человек):  

МБОУ лицей № 1 – 1 учащийся;  

МБОУ СОШ № 6 – 8 учащихся;  

МАОУ СОШ № 12 – 1 учащийся;  

МБОУ СОШ № 16 – 2 учащихся;  

МБОУ СОШ № 18 – 17 учащихся;  

МБОУ ООШ № 20 – 12 учащихся;  

МБОУ ООШ № 21 – 6 учащихся;  

МБОУ СОШ № 23 – 5 учащихся;  

МБОУ СОШ № 25 – 1 учащийся;  

МБОУ СОШ № 29 – 1 учащийся;  

МБОУ ООШ № 31– 5 учащихся;  

МБОУ СОШ № 39 – 6 учащихся;  

МБОУ СОШ № 43 – 6 учащихся. 

 По результатам медицинских осмотров, несовершеннолетние, употребляющие 

наркотические или психотропные вещества не выявлены.  

С целью организации деятельности по профилактике самовольных уходов в 

общеобразовательных организациях управлением образования также организована 

работа в данном направлении (приказ управления образования от 24 августа 2023 г.        

№ 1526 «Об утверждении системы мер по учѐту и организации индивидуальной 

профилактической работы с учащимися общеобразовательных организаций муни-

ципального образования Славянский район, склонными к самовольным уходам на 

2023-2024 учебный год»).  



 

 

 

Согласно приказу управления образования общеобразовательные организа-

ции: 

1) Планируют работу образовательной организации, направленную на профи-

лактику самовольных уходов несовершеннолетних учащихся из семей, на учебный 

год.   

2) Организуют проведение мероприятий, направленных на профилактику само-

вольных уходов. 

3) Оказывают социально-психологическую, педагогическую и иную помощь 

несовершеннолетним, склонным к самовольным уходам. 

4) Выявляют несовершеннолетних и семьи, находящиеся в социально опасном 

положении. 

5) Выявляют несовершеннолетних, склонных к самовольным уходам.  

6) Организуют занятость, досуг, отдых, трудоустройство и оздоровление несо-

вершеннолетних, склонных к самовольным уходам. 

7) Оказывают консультативную помощь психолого-педагогическую помощь 

несовершеннолетним, склонным к самовольным уходам, и их родителям (законным 

представителям). 

8) Проводят профилактическую работу по профилактике и предупреждению 

повторных самовольных уходов несовершеннолетних. 

9) Проводят совещания при директоре общеобразовательной организации, на 

которых рассматриваются вопросы профилактики безнадзорности, правонарушений и 

преступлений несовершеннолетних, в том числе профилактике самовольных уходов. 

10) Организуют общешкольные и классные родительские собрания по профи-

лактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

11) Проводят просветительскую деятельность по административной и уголов-

ной ответственности несовершеннолетних среди учащихся и их родителей (законных 

представителей). 

12) Проводят школьные Советы профилактики, заседания Штаба воспитатель-

ной работы по факту случая совершения самовольного ухода учащегося общеобразо-

вательной организации из дома или государственного учреждения. 

13) Ведут списки учащихся общеобразовательных организации, склонных к са-

мовольным уходам.  

14) Ежеквартально представляют в управление образования информацию о 

проводимых мероприятиях на базе школы по профилактике самовольных уходов 

несовершеннолетних учащихся.  

По каждому случаю самовольного ухода в общеобразовательных организа-

циях: 

1) Оказывают при необходимости содействие родителям (законным представи-

телям) в написании заявления в ОМВД России по Славянскому району по факту са-

мовольного ухода несовершеннолетнего учащегося из семьи или государственного 

учреждения. 

2) Рекомендует родителям (законным представителям) после регистрации заяв-

ления о розыске несовершеннолетнего учащегося в ОМВД России по Славянскому 

району получить от дежурного, принявшего заявление, талон-уведомление с указани-



 

 

 

ем даты принятия заявления и номера его регистрации в книге учета сообщений о 

происшествиях. 

3) Организуют незамедлительное проведение бесед с учащимися школы с це-

лью установления причин и условий, способствующих уходу несовершеннолетнего, 

его возможного местонахождения. Полученную информацию доводят до органов по-

лиции. 

4)  Сообщают о новых открывшихся обстоятельствах розыска в ОМВД России 

по Славянскому району незамедлительно. 

5) Информируют незамедлительно управление образования о выявленном фак-

те самовольного ухода несовершеннолетнего учащегося из семьи. 

6) Представляют в течение 12 часов информацию с указанием обстоятельств 

факта самовольного ухода несовершеннолетнего учащегося за подписью руководите-

ля общеобразовательной организации. 

7) Проводят служебную проверку по факту самовольного ухода несовершенно-

летнего учащегося. 

8) Направляют материалы об итогах служебной проверки в управление образо-

вания в течение 10 дней, с указанием причин и факторов, послуживших самовольному 

уходу несовершеннолетнего учащегося. 

Управлением образования издан приказ от 10 марта 2022 г. № 400 «Об акти-

визации работы по вовлечению несовершеннолетних учащихся образовательных 

организаций муниципального образования Славянский район в социально полез-

ную деятельность». В образовательных организациях соответствии с приказом 

управления образования: 

организована работа в соответствии с планом Календарных образовательных 

событий, приуроченных к государственным национальным праздникам Россий-

ской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры для 

организации работы с учащимися; 

взята под контроль организация обеспечения отдыхом и оздоровлением, за-

нятостью, вовлечением в физическую культуру и спорт, культурно-массовые ме-

роприятия, социально активные формы занятости, досуговую деятельность несо-

вершеннолетних учащихся, в том числе учащиеся и дети из семей, состоящих на 

различных видах учета в органах и учреждениях системы профилактики безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолетних; 

взята на контроль работа педагогов-психологов общеобразовательных орга-

низаций в части психолого-педагогического сопровождения учащихся «группы 

риска»; 

организовано вовлечение учащихся образовательных организаций в деятель-

ность детско-юношеских общественных движений; 

взята на контроль организация индивидуальной профилактической работы с 

учащимися и детьми из семей, состоящими на различных видах учета в органах и 

учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовер-

шеннолетних; 

организовано проведение анализа причин и условий, способствовавших 

чрезвычайному происшествию с несовершеннолетним, преступлений и правона-



 

 

 

рушений, преступлений в отношении несовершеннолетних учащихся, самоволь-

ных уходов; 

взята на контроль качество обучения и воспитания несовершеннолетних 

учащихся по формам самообразования и семейного образования; 

организована работа по принятию мер в отношении родителей (законных 

представителей), не исполняющих обязанности по обучению, воспитанию и со-

держанию несовершеннолетних детей; 

организовано информирование педагогического коллектива общеобразова-

тельных организаций по принятию мер против вовлечения несовершеннолетних в 

протестные акции, манипулятивные воздействия, провокации на совершение про-

тивоправных деяний, влекущих административную и уголовную ответственность.  

 Управлением образования организована работа по раннему выявлению дет-

ского и семейного неблагополучия (приказ управления образования от 20 июля 

2022 г. № 1257 «Об активизации работы по раннему выявлению детского и семей-

ного неблагополучия в муниципальном образовании Славянский район»). В соот-

ветствии с приказом управления образования общеобразовательными организаци-

ями и дошкольными образовательными организациями муниципального образова-

ния Славянский район: 

1) обеспечено заполнение социального паспорта в начале каждого учебного 

года;   

2) проводится анализ социального паспорта в начале каждого учебного года;   

3) обеспечено проведение работы по первичному изучению семьи с целью 

выявления признаков семейного неблагополучия: 

осуществляется патронаж семьи с целью установления наличия или отсут-

ствия в семье признаков социально опасного положения или трудной жизненной 

ситуации при зачислении детей, вновь прибывших на постоянное место житель-

ства; 

обеспечено информирование в течение 3-х рабочих дней ГБУ СО КК «Сла-

вянский КЦСОН», управление образования, в случае выявления признаков небла-

гополучия; 

4) обеспечивается ежедневный (в рабочее время) внешний визуальный 

осмотр несовершеннолетних на предмет отклонений от нормы в поведении, либо 

внешнем виде; 

5) обеспечивается информирование при выявлении подозрений на семейное 

неблагополучие, признаков социально опасного положения, тяжѐлой жизненной 

ситуации в течение 3-х рабочих дней с момента выявления о данном факте: 

управление образования; 

комиссию по делам несовершеннолетних и защиты их прав; 

отдел по делам несовершеннолетних ОМВД России по Славянскому району;  

управление по вопросам семьи и детства; 

управление социальной защиты населения; 

6) обеспечивается немедленное информирование о случаях физического, 

психического, сексуального насилия, жестокого обращения, совершения преступ-

лений в отношении несовершеннолетних, о случаях злоупотребления алкогольной 

или наркотической продукцией родителей несовершеннолетних управление обра-



 

 

 

зования, комиссию по делам несовершеннолетних и защиты их прав, ОПДН 

ОМВД России по Славянскому району. 

7) принимаются меры по выяснению причин при выявлении несовершенно-

летних, не посещающих или систематически пропускающих без уважительных 

причин занятия. 

 Согласно приказу управления образования от 24 августа 2023 г. № 1524 «Об 

организации работы по составлению социального паспорта образовательных орга-

низаций муниципального образования Славянский район на 2023-2024 учебный 

год»: 

составляются социальные паспорта каждого класса и общеобразовательной 

организации; 

заполняется онлайн-форма статистических данных по социальному паспорту 

общеобразовательной организации; 

оригинал социального паспорта хранится в управлении образования и обра-

зовательной организации; 

составляются списки полных семей, неполных семей (семей без матери, се-

мей без отца), многодетных семей, малообеспеченных семей, родителей-

инвалидов, семей с детьми-инвалидами, семей с учащимися-инвалидами, семей с 

неродными родителями или сожителями, семей с тяжело больными детьми, небла-

гополучных семей (родителей, которые злоупотребляют спиртным; родителей, ко-

торые не справляются с воспитанием; родителей, которые состоят на учете в ко-

миссии по делам несовершеннолетних и защите их прав; родителей, которые со-

стоят на учете в наркологическом кабинете), семей, находящиеся в тяжелой жиз-

ненной ситуации, семей, где проживают опекаемые дети (приемных семей); 

составляются списки социального статуса родителей: индивидуальные пред-

приниматели, рабочие, родители с временной работой, служащие, безработные; 

составляются списки родителей имеющих: неполное среднее образование, 

среднее образование, среднее профессиональное образование, высшее образова-

ние; 

составляются списки семей, не имеющих прописку в Славянском районе или 

имеющих временную прописку.   

В целях принятия дополнительных мер в области повышения качества рабо-

ты по профилактике буллинга, активизации психолого-педагогического сопровож-

дения учащихся, обеспечения физической, информационной и психологической 

безопасности несовершеннолетних учащихся ежегодно утверждается план по про-

филактике буллинга на учебный год. 

Во всех образовательных организациях утверждены планы работы по про-

филактике буллинга на 202-2024 учебный год, назначены приказами ответственные 

за выполнение плана. На постоянной основе организовано проведение семинаров с 

педагогами-психологами общеобразовательных организаций Славянским филиа-

лом ГБУ КК «ЦДК».  

В целях методического сопровождения педагогов перед началом учебного 

года управлением образования разработаны и направлены в общеобразовательные 

учреждения методические рекомендации по правовому воспитанию учащихся с 



 

 

 

разработками уроков для учащихся 1-11 классов, которые содержат, в том числе 

разработки уроков по профилактике буллинга. 

В сентябре 2023 года был проведен мониторинг психологической без-

опасности образовательной среды среди учащихся 2-4 классов и 5-11 классов с 

целью изучения психологической безопасности образовательной среды. 

В мониторинге приняли участие обучающиеся 36 общеобразовательных 

организаций. Всего обследовано 4 404 человека (94 %) 2-4 классов и                      

8 066 (96 %) человек 5-11 классов (всего 12 470). 

По итогам проведенного мониторинга были выявлены учащиеся                

2-4 классов с различными уровнями комфортности:  

высокий уровень комфортности – 2 888 человек;  

средний уровень комфортности – 1 304 человека; 

ниже среднего уровень комфортности – 150 человек; 

низкий уровень комфортности – 62 человека. 

По итогам проведенного мониторинга были выявлены учащиеся               

5-11 классов с различными уровнями комфортности:  

1) активный буллинг: 

0-1 балл показатель слабо выражен – 6 902 человека; 

1-3 балла умеренно выражен (эпизодический) – 1 138 человек;  

3-4 балла ярко выражен (регулярный, систематический) – 26 человек; 

2) пассивный буллинг: 

0-1 балл показатель слабо выражен – 6 875 человек; 

1-3 балла умеренно выражен (эпизодический) – 1 174 человека;  

3-4 балла ярко выражен (систематический) – 17 человек. 

Повторная диагностика проведена с учащимися 2-11 классов в количестве 

254 человека.  

В «группу риска» вошли 24 учащихся 2-11 классов – с этими учащимися 

организовано составление индивидуальных планов сопровождения педагогов-

психологов.  

 Администрация общеобразовательной организации рекомендует родителям 

(законным представителям) обратиться в государственное бюджетное учреждение 

Краснодарского края «Центр диагностики и консультирования» для оказания несо-

вершеннолетнему психолого-педагогической помощи.   

 В целях принятия дополнительных мер в области повышения качества рабо-

ты по профилактике суицидального поведения, формирования жизнестойкости, ак-

тивизации психолого-педагогического сопровождения учащихся, развития их пози-

тивного самосознания, обеспечения физической, информационной и психологиче-

ской безопасности несовершеннолетних учащихся образовательных организаций 

муниципального образования Славянский район ежегодно утверждается план по 

формированию жизнестойкости несовершеннолетних учащихся. 

 В целях принятия дополнительных мер в области повышения качества про-

филактической работы, поддержки детей, находящихся в трудной жизненной си-

туации, повышения количества обращений по Общенациональному детскому те-

лефону доверия среди детей, подростков, родителей (законных представителей) и 

педагогов, для оказания экстренной психологической помощи в конфликтных си-



 

 

 

туациях, при стрессах, суицидальных настроениях, межличностных проблемах 

несовершеннолетних учащихся общеобразовательных организаций муниципаль-

ного образования Славянский район (далее - общеобразовательные организации)     

4 сентября 2023 г. был проведен Единый классный час «Время доверять».  

 В рамках проведения Единого классного часа «Время доверять» в общеоб-

разовательных организациях: 

 1) организованы и проведены Единые классные часы «Время доверять» во 

всех классах и параллелях (659) согласно приказу управления образования адми-

нистрации муниципального образования Славянский район (охват учащихся - 

14 839 человек); 

 2) вклеены памятки в дневники учащихся:  

 единый телефон доверия для детей, подростков и их родителей с федераль-

ным номером – 8 (800) 2000-122; 

 школьные телефоны доверия;  

 телефоны комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав -            

8 (86146) 4-40-26;  

 управления образования – 8 (918) 455-55-53, 8 (86146) 4-35-10; 

 ГБУЗ МЗ КК «Славянская центральная районная больница» – 8 (988) 35-35-

35-0; 

 управления по вопросам семьи и детства – 8 (86146) 4-34-13, 2-11-57;  

 управления социальной защиты населения – 8 (86146) 4-13-94, 2-41-76; 

 управления по делам молодежи – 8 (86146) 4-37-88; 

 3) размещены плакаты с Общенациональным детским телефоном доверия 

на стендах; 

 4) организованы беседы с родителями (законными представителями) в оч-

ном и дистанционном формате об оказании экстренной психологической помощи 

по Единому телефону доверия. 

 Всего, в рамках Единого классного часа «Время доверять» в общеобразова-

тельных организациях размещено 14 900 информаций на стендах и в дневниках 

учащихся в работе телефонов доверия.  

В общеобразовательных организациях два раза в год проводится мониторинг 

с целью изучения психоэмоционального состояния учащихся. 

 В феврале 2023 года был проведен мониторинг психоэмоционального состоя-

ния учащихся. В мониторинге приняли участие учащиеся 36 общеобразовательных 

организаций. Всего обследовано 8 173 учащихся 5-11 классов.  

 По итогам проведенного мониторинга были выявлены учащиеся с различны-

ми уровнями эмоциональной напряжѐнности: МБОУ лицей № 1 – 6 человек, МБОУ 

СОШ № 3 – 9 человек, МБОУ лицей № 4 – 7 человек, МБОУ СОШ № 5 – 14 чело-

век, МБОУ ООШ № 9 – 11 человек, МБОУ ООШ № 11 – 23 человека, МАОУ СОШ 

№ 12 – 13 человек, МБОУ ООШ № 14 – 2 человека, МБОУ СОШ № 16 – 14 чело-

век, МБОУ СОШ № 18 – 6 человек, МБОУ СОШ № 19 – 27 человек, МБОУ СОШ  

№ 20 – 12 человек, МБОУ СОШ № 25 – 11 человек, МБОУ СОШ № 29 – 3 челове-

ка, МБОУ ООШ № 31 – 4 человека, МБОУ ООШ № 38 – 4 человека, МБОУ СОШ 

№ 39 – 11 человек, МБОУ СОШ № 43 – 5 человек, МБОУ СОШ № 48 – 1 человек, 

МБОУ СОШ № 56 – 8 человек. 



 

 

 

По итогам мониторинга выявлены учащиеся «группы риска» в следующих 

общеобразовательных организациях: МБОУ лицей № 1, МБОУ СОШ № 3, МБОУ 

лицей № 4, МБОУ ООШ № 7, МБОУ ООШ № 11, МАОУ СОШ № 12, МБОУ СОШ 

№ 16, МБОУ СОШ № 19, МБОУ СОШ № 23, МБОУ СОШ № 25, МБОУ СОШ         

№ 28,  МБОУ СОШ № 29, МБОУ СОШ № 39, МБОУ ООШ № 46.   

В мае 2023 года организован повторный мониторинг психоэмоционального 

состояния учащихся «группы риска» общеобразовательных организаций. 

По итогам углубленной диагностики выявлено 37 учащихся общеобразова-

тельных организаций «группы риска» (аналогичный период прошлого года - 43), что 

на 14 % меньше, чем в октябре 2022 года.  

С учащимися «группы риска» в настоящее время проводятся психопрофилак-

тические мероприятия, составлены планы индивидуально сопровождения.   

 В октябре 2023 года был проведен мониторинг психоэмоционального со-

стояния 5-7 и 8-11 классов. В мониторинге приняли участие учащиеся 36 школ. 

Всего обследовано 4 309 (96 %) учащихся 5-7 классов и 3 860 (97 %) учащихся 

8-11 классов (всего -8 169).  

По результатам тестирования учащиеся 5-7 классов распределились на 

три группы  по различным психическим состояниям:  

отсутствие тяжести депрессивного состояния – 2 727 человек (63 %);  

самочувствие удовлетворительное – 1 487 человек (35 %);  

склонность к депрессивному состоянию – 95 человек (2 %).  

По результатам тестирования учащиеся 8–11 классов распределились на 

три группы  по различным психическим состояниям:  

3 669 (95 %) учащихся – состояние без тревоги и депрессии; 

126 (3 %) учащихся  – субклинически выраженная тревога и депрессия; 

65  (2 %) учащихся  – клинически выраженная тревога и депрессия. 

Углубленная диагностика проведена с учащимися 5-11 классов в количе-

стве 286 человек.  

В «группу риска» вошли 57 учащихся 5-11 классов – с этими учащимися 

организовано составление индивидуальных планов сопровождения педагогов-

психологов.  

Управлением образования организована работа по вовлечению и организа-

ции занятости учащихся образовательных организаций, в том числе состоящих на 

различных видах профилактического учета в органах и учреждениях системы про-

филактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, и детей из се-

мей, находящихся в социально опасном положении.  

На базе образовательных организаций реализуются программы дополни-

тельного образования: 

в 8 учреждениях дополнительного образования реализуется более 230 про-

грамм, с общим охватом более 6 970 детей; 

в 35 общеобразовательных организациях муниципального образования Сла-

вянский район реализуется более   315 программ, с общим охватом более 7 400 де-

тей; 



 

 

 

в 22 дошкольных образовательных организациях муниципального образо-

вания Славянский реализуется более 59 программ, с общим охватом более                

1 300 детей. 

В начале каждого учебного года управлением образования проводится мо-

ниторинг организации внеурочной деятельности учащихся в общеобразователь-

ных организациях. 

Во всех общеобразовательных организациях на начало 2022-2023 учебного 

года было составлено и утверждено расписание внеурочной деятельности. 

В период 2022-2023 учебного года с несовершеннолетними и детьми из се-

мей, состоящих на различных видах профилактического учета в органах и учре-

ждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершен-

нолетних общеобразовательными организациями проводилась работа по органи-

зации ежемесячной занятости: 

в учреждениях дополнительного образования – 43 человека: 

1) 19 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете; 

2) 7 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

3) 8 несовершеннолетних из семей СОП; 

4) 9 несовершеннолетних из семей, состоящих на внутришкольном учете; 

в кружках и секциях школьных спортивных клубов при общеобразователь-

ных организациях (ШСК) – 38 человек: 

1) 16 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете; 

2) 10 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

3) 8 несовершеннолетних из семей СОП; 

4) 4 несовершеннолетних из семей, состоящих на внутришкольном учете; 

внеурочной занятости на базе общеобразовательных организаций – 177 че-

ловек; 

1) 44 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете; 

2) 43 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

3) 60 несовершеннолетних из семей СОП; 

4) 30 несовершеннолетних из семей, состоящих на внутришкольном учете. 

 Управлением образования издан приказ от 23 мая 2023 г. № 1034 «Об орга-

низации занятости несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на различ-

ных видах профилактического учета в органах системы профилактики безнадзор-

ности и правонарушений несовершеннолетних общеобразовательных организаций 

муниципального образования Славянский район, в период  летних каникул        

2022-2023 учебного года».  

В соответствии с приказом управлением образования и общеобразователь-

ными организациями составлена предварительная занятость в период летних ка-

никул 2023 года подучетных несовершеннолетних и детей из семей, организованы 

и проведены очные сверки по вопросам занятости со всеми общеобразовательны-

ми организациями.  

В общеобразовательных организациях проведены консультации с учащими-

ся и их родителями (законными представителями). Они ознакомлены со всеми ви-

дами летней занятости, предложены различные формы летнего оздоровления.  



 

 

 

В целях организации летней оздоровительной кампании в 2023 года для 

учащихся и детей из семей, состоящих на различных видах профилактического 

учета в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних запланированы различные формы летней 

занятости: лагеря дневного пребывания, лагеря труда и отдыха, трудоустройство в 

ремонтных бригадах на базе общеобразовательных организаций, оздоровление в 

профильных сменах муниципального автономного учреждения лагерь детского 

отдыха «Ровесник» села Ачуево муниципального образования Славянский район, 

однодневные экскурсии по краю, краткосрочные походы (1 день), многодневные 

походы (3 и более дней), велосипедный туризм, вечерние спортивные площадки, 

дневные тематические площадки, школьные библиотечные клубы, ремонтные 

бригады (практика), краевая акция «Парки Кубани», участие в тематической во-

енно-патриотической площадки «Допризывник» и другие формы занятости.  

По предварительной занятости в мае 2023 года была составлена и заплани-

рована занятость 206 детей.  

На 31 августа 2023 г. исполнена занятость 218 несовершеннолетних и детей 

из семей, состоящих на различных видах профилактического учета в органах и 

учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних.  

В рейтинговых формах в период летней оздоровительной кампании были 

заняты 140 несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на различных видах 

профилактического учета в органах и учреждениях системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних: 

1) лагеря дневного пребывания на базе общеобразовательных организаций 

– 55 человек:  

14 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете; 

4 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

4 несовершеннолетних, состоящих на учете в ОПДН; 

18 несовершеннолетних из семей СОП; 

15 несовершеннолетних из семей, состоящих на внутришкольном учете; 

2) лагеря труда и отдыха – 6 человек: 

1 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

2 несовершеннолетних из семей СОП; 

3 несовершеннолетних из семей, состоящих на внутришкольном учете; 

3) управлением образования совместно с образовательными организация-

ми было организовано трудоустройство учащихся в период летних каникул 

2023 года. 

В период летней оздоровительной кампании 2023 года совместно с госу-

дарственным казенным учреждением Краснодарского края «Центр занятости 

населения Славянского района» планировалось трудоустроить 308 детей в 39 

ремонтных бригадах. Работа была организована. Были составлены списки де-

тей, выделена группа подучетных детей, которых необходимо было трудо-

устроить. За два месяца (июнь и июль) отработали в ремонтных бригадах 295 

учащихся, охват от плана 96 %.  



 

 

 

В приоритетном порядке было организовано трудоустройство несовер-

шеннолетних, несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на различных 

видах профилактического учета в органах и учреждениях системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, несо-

вершеннолетних, выявленных в рамках исполнения ЗКК № 1539-КЗ, детей  и де-

тей из семей, находящихся в  группе социального риска, малообеспеченных и 

многодетных семей, учащихся из семей, находящихся в трудной жизненной ситу-

ации в возрасте от 14 до 18 лет в ремонтных бригадах на базе школ. 

В соответствии с приказом управления образования руководителями обра-

зовательных организаций: 

обеспечена работа ремонтных бригад на базе образовательных организаций 

в установленные сроки (с 19 по 30 июня 2023 г. и с 3 по 14 июля 2023 г.); 

организовано трудоустройство в ремонтных бригадах несовершеннолетних 

из категорийных семей;  

назначены приказом по образовательной организации ответственные за ор-

ганизацию работы ремонтных бригад, оказание содействия подросткам в подго-

товке документов, необходимых для приѐма на работу и сопровождение учащихся 

в ГКУ КК «ЦЗН Славянского района»; 

заключены договора с ГКУ КК «ЦЗН Славянского района» не позднее, чем 

за 15 дней до начала работы ремонтных бригад; 

представлены в муниципальное казенное учреждение «Централизованная 

бухгалтерия управления и социально-культурной сферы» пакеты документов, не-

обходимые для начисления учащимся заработной платы за отработанное время в 

день окончания работы ремонтных бригад; 

обеспечена своевременная выплата заработной платы учащимся. 

представлены в ГКУ КК «ЦЗН Славянского района» копии платежных до-

кументов о перечислении денежных средств (заработной платы учащимся) в тече-

ние 7 дней по окончании работы. 

созданы технические условия для регистрации учащихся и заполнения ан-

кетных данных на портале «Работа России». 

С 19 по 30 июня 2023 г. в 24 ремонтных бригадах отработали 188 уча-

щихся, из них: 

18 учащихся из многодетных семей; 

18 учащихся из неполных семей; 

3 учащихся из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

3 учащихся из малообеспеченных семей; 

2 учащихся из опекаемых семей; 

36 несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на различных видах 

учета в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолетних: 

1) 13 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете; 

2) 9 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

3) 3 несовершеннолетних, состоящих на учете в ОПДН; 

4) 8 несовершеннолетних из семей СОП; 

5) 2 несовершеннолетний из семьи, состоящей на внутришкольном учете; 



 

 

 

6) 1 несовершеннолетний, выявленный по исполнению ЗКК № 1539-КЗ. 

С 3 по 14 июля 2023 г. в 14 ремонтных бригадах отработали 107 учащих-

ся школ, из них:  

4 учащихся из многодетных семей; 

7 учащихся из неполных семей; 

5 учащихся из малообеспеченных семей; 

23 несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на различных видах 

учета в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолетних: 

1) 8 несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете; 

2) 4 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП; 

3) 2 несовершеннолетних, состоящих на учете в ОПДН; 

4) 6 несовершеннолетних из семей СОП; 

5) 2 несовершеннолетний из семьи, состоящей на внутришкольном учете; 

6) 1 несовершеннолетний, выявленный по исполнению ЗКК № 1539-КЗ. 

С 1 августа 2023 г. приступили к работе в 3 ремонтных бригадах 13 уча-

щихся школ, из них 3 несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на раз-

личных видах учета в органах и учреждениях системы профилактики безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолетних: 

1) 1 несовершеннолетний, состоящий на внутришкольном учете; 

2) 2 несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП. 

На организацию трудоустройства детей в ремонтных бригадах в июне 

2023 года израсходовано 1 283 905 (один миллион двести восемьдесят три ты-

сячи девятьсот пять) рублей 46 копеек и в июле 2023 года израсходовано 

699 994 (шестьсот девяносто девять тысяч девятьсот девяносто четыре) рубля 

92 копейки.   

Из 206 учащихся и учащихся из семей, состоящих на учете в органах и 

учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несо-

вершеннолетних, 84 учащийся по возрасту подлежали трудоустройству. 

У 12 учащихся на момент трудоустройства имелись уважительные при-

чины, по которым дети не могли быть трудоустроены: 

6 учащихся имели медицинский отвод по состоянию здоровья; 

2 учащихся находились в ГКУ СО КК «Славянский социально-реабилита-

ционный центр для несовершеннолетних»; 

1 учащийся не имел паспорта на конец мая 2023 года (планируется его 

трудоустройство на осенних каникулах 2023 года); 

1 учащаяся находится в отпуске по беременности и родам; 

1 учащийся имеет судимость по ст. 228 УК РФ (незаконные приобрете-

ние, хранение, перевозка, изготовление, переработка наркотических средств, 

психотропных веществ или их аналогов); 

1 учащийся не имел регистрации в Славянском районе.  

Общий охват трудоустройства несовершеннолетних подучетных составил 85 %. 

В период весенних каникул с 20 по 24 марта 2023 г., на базе общеобразова-

тельных организаций были трудоустроены в ремонтных бригадах 20 несовершенно-



 

 

 

летних детей из семей, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолет-

них и защиты их прав в возрасте 14-18 лет. 

В период каникул, с 30 октября по 3 ноября 2023 г., было организовано трудо-

устройство несовершеннолетних учащихся МБОУ СОШ № 5, МАОУ СОШ № 17 и 

МБОУ ООШ № 22, в том числе несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на 

учете в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних в возрасте 14-18 лет в ремонтных бригадах на базе школ.  

30 октября 2023 г. 11 учащихся приступили к работе в ремонтных бригадах, а 

именно 6 несовершеннолетних и детей из семей, состоящих на учете в органах и учре-

ждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолет-

них и 2 учащихся из малообеспеченных семей трудоустроены в школьных ремонтных 

бригадах. 

Все учащиеся и дети из подучетных семей были охвачены малозатратными 

и иными формами занятости в период летних каникул 2023 года: 

однодневные экскурсии по краю – 39 человек; 

краткосрочные походы (1 день) – 77 человек; 

многодневные походы (3 и более дней) – 6 человек; 

велосипедный туризм – 81 человека; 

вечерние спортивные площадки – 112 человек; 

дневные тематические площадки  – 68 человек; 

школьные библиотечные клубы – 69 человек; 

ремонтные бригады (практика)  – 42 человека; 

участие в спортивных мероприятиях – 58 человек; 

краевая акция «Парки Кубани» – 99 человек; 

библиотечные клубы – 53 человека; 

участие в тематической военно-патриотической площадке «Допризывник» 

– 9 человек. 

посещение МАУ «ФОБ «Дельфин» – 3 человека; 

посещение кинотеатров – 5 человек; 

подготовка и сдача ОГЭ, ЭГЭ – 24 человека; 

посещения учреждений дополнительного образования - 43 человека. 

Со всеми несовершеннолетними и детьми из семей, состоящих различных 

видах профилактического учета в органах и учреждениях системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних как в очном, так и в ди-

станционном форматах проводились профилактические беседы, был организован 

ежемесячный патронаж семей на дому.  

Охват занятых учащихся в период летних каникул 2022-2023 учебного года 

составил 100 %. 

В целях повышения уровня и качества индивидуальной профилактической 

работы среди учащихся общеобразовательных организаций, а также обеспечения 

участия в рейдовых мероприятиях представителей образовательных учреждений 

управлением образования ежегодно утверждается приказ «О повышении эффек-

тивности работы по исполнению Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 г.      

№ 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несо-

вершеннолетних в Краснодарском крае». 



 

 

 

В соответствии с приказом управления образования утверждается: 

алгоритм действий при выявлении несовершеннолетних учащихся общеобра-

зовательных организаций в ходе рейдовых мероприятий по исполнению ЗКК          

№ 1539-КЗ; 

алгоритм действий при выявлении воспитанников дошкольных образова-

тельных организаций муниципального образования Славянский район (далее - до-

школьные образовательные организации) в ходе рейдовых мероприятий по испол-

нению ЗКК № 1539-КЗ. 

Согласно приказу руководители общеобразовательных и дошкольных обра-

зовательных организаций: 

1) Регистрирует информацию о выявлении несовершеннолетнего в ходе 

рейдовых мероприятий по исполнению ЗКК № 1539-КЗ журнале, выявленных в 

рамках исполнения ЗКК № 1539-КЗ, указывая фамилию, имя, отчество 

несовершеннолетнего, дату рождения, дату и время выявления несовершеннолетнего, 

дату поступления оперативной информации в образовательную организацию, 

оформляет карточку регистрации несовершеннолетнего согласно приложению 4 к 

настоящему приказу, прилагает характеристику на несовершеннолетнего и семью.   

2) Оформляет карточку несовершеннолетнего выявленного в ходе рейдовых 

мероприятий по исполнению ЗКК № 1539-КЗ. 

3) Корректирует списки несовершеннолетних, выявленных в ходе рейдовых 

мероприятий по исполнению ЗКК № 1539-КЗ. 

4) Устанавливает причины нахождения несовершеннолетнего в ночное время 

без сопровождения законных представителей, совершает патронажный выезд в семью.  

5) Организует в течение трѐх суток заседание Совета профилактики или Штаба 

воспитательной работы с приглашением ребѐнка и родителей (законных 

представителей), на котором рассматривается данный вопрос, проводится 

индивидуально-профилактическая работа, выносится решение и контролируется его 

выполнение.   

6) Проводит работу по организации дополнительной занятости (в учреждениях 

дополнительного образования, спортивных секциях, кружках внеурочной 

деятельности) и трудоустройства несовершеннолетних, выявленных в ходе рейдовых 

мероприятий по исполнению ЗКК № 1539-КЗ. 

7) Направляет в управление образования информацию о проведѐнной работе с 

несовершеннолетним в течение пяти суток после поступления информации о 

выявлении. 

Руководитель общеобразовательной организации: 

1) Обеспечивает явку учащихся, выявленных по ЗКК № 1539-КЗ в возрасте    

14-18 лет, в течение 3 дней с момента выявления в ходе рейдовых мероприятий по 

исполнению ЗКК № 1539-КЗ в государственное казѐнное учреждение Краснодарско-

го края «Центр занятости населения Славянского района», с документами, необхо-

димыми для оказания им государственной услуги по организации временного трудо-

устройства и оказании им услуги по профессиональной ориентации. 

2) Обеспечивает трудоустройство учащихся, выявленных в ходе рейдовых ме-

роприятий по исполнению ЗКК № 1539-КЗ в возрасте 14-18 лет в каникулярное вре-

мя. 



 

 

 

3) Назначает ответственного за жизнь, здоровье и безопасность учащихся в пу-

ти и в период оказания услуги в государственном казѐнном учреждении Краснодар-

ского края «Центр занятости населения Славянского района». 

4) Проводит инструктажи с учащимися образовательных организаций о мерах 

безопасности при передвижении на транспорте, пешком и проведении массовых ме-

роприятий с записью в соответствующих журналах. 

В период с 1 января по 15 декабря 2023 г. в рамках реализации Закона Крас-

нодарского края от 21 июля 2008 г. № 1539-КЗ «О мерах профилактики безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» (далее - 

ЗКК № 1539-КЗ) выявлено 51 несовершеннолетний (аналогичный период про-

шлого года (далее  – АППГ) – 62.  

Уменьшение составило 18 % или 11 учащихся.  

Всего было выявлено 48 учащихся образовательных организаций (АППГ  –

47), что на 2 % больше, чем в 2022 году. 

В сравнении с аналогичным периодом 2022 года уменьшилось число выяв-

ленных учащихся в рамках исполнения ЗКК № 1539-КЗ в школах №№: 1, 5, 6, 12, 

28, 31 и 56. 

На 100 % уменьшилось число выявленных в МБОУ СОШ № 28. На 200 % в 

школах №№: 1, 31 и 56. На 400 % в школах №№: 5 и 12, на 500 % в МБОУ СОШ 

№ 6. 

В сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилось число 

выявленных учащихся в школах №№: 3, 4, 10, 17, 18, 19, 20, 25. 

На 100 % увеличилось число выявленных в школах №№: 10, 17, 20. На          

300 % в школах №№: 4, 18 и 25, на 400 % в МБОУ СОШ № 19, на 500 % в МБОУ 

СОШ № 3. 

Количество выявленных учащихся осталось на уровне с прошлым годом в 

ГКОУ школе № 15 (1 человек), МБОУ СОШ № 16 (6 человек), МБОУ СОШ № 29 

- 2 человека. 

Среди учащихся образовательных организаций больше всего выявлено 

нарушителей ЗКК № 1539-КЗ в городских школах: МБОУ СОШ № 3 (6 человек), 

МБОУ СОШ № 5 (5 человек), МБОУ СОШ № 16 (6 человек), МБОУ СОШ № 18 

(5 человек).  

В сельских школах: МБОУ СОШ № 19 (4 человека) и МБОУ СОШ № 25           

(4 человека). 

За 11 месяцев 2023 года в рамках реализации ЗКК № 1539-КЗ уменьшилось 

количество выявленных воспитанников детских дошкольных образовательных ор-

ганизаций и составило 3 воспитанника (АППГ – 15). Уменьшение составило 80 % 

или 13 воспитанников.  

В сравнении с аналогичным периодом 2022 года увеличилось число выяв-

ленных воспитанников в ходе рейдовых мероприятий по исполнению ЗКК № 1539-

КЗ в дошкольных образовательных организациях №№: 2 (на 100 %) и 9 (на 100 %). 

Уменьшилось на 100 % число выявленных воспитанников в дошкольных об-

разовательных организациях №№: 3, 4, 5, 10, 12, 13, 22, 28, 36, 41, 42, 52. На 200 % в 

МБДОУ д/с № 27. 



 

 

 

Управлением образования на постоянной основе организована работа по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в общеобразова-

тельных организациях. 

В целях повышения эффективности работы в общеобразовательных органи-

зациях регулярно проводятся дополнительные беседы, инструктажи, тренировоч-

ные занятия, открытые уроки по основам безопасности жизнедеятельности с уча-

щимися и работниками общеобразовательных организаций по террористической, 

пожарной безопасности, правилам поведения на дороге и в местах массового 

скопления людей, правилам безопасного поведения на объектах железнодорожно-

го транспорта, водных объектах, о чем имеются соответствующие записи в жур-

налах.  

В управлении образования и общеобразовательных организациях имеются 

ответственные лица за обеспечение безопасности.  

Руководителями общеобразовательных организаций взят под особый кон-

троль качество и охват профилактических мероприятий, отработка в ходе учебных 

занятий по ОБЖ и физической культуре, классных часов, алгоритма необходимых 

действий в возможных чрезвычайных ситуациях. 

Управлением образования совместно с ротой ДПС ГИБДД, отделением 

ВОА утвержден и реализуется план совместных комплексных мероприятий по 

предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма. 

За каждой общеобразовательной организацией закреплен сотрудник 

ОГИБДД Отдела МВД России по Славянскому району для проведения бесед и 

профилактической работы с учащимися в школах. 

В целях повышения эффективности работы по пропаганде в области профи-

лактики дорожно-транспортного травматизма среди учащихся в общеобразова-

тельных организациях активизирована работа по реализации регионального про-

екта «Безопасность дорожного движения».  

В рамках данного проекта планируется приобрести каждому школьнику 

Славянского района световозвращающие приспособления, два мобильных автого-

родка в СОШ № 16 и СОШ № 48, а так же оборудовать 5 кабинетов по безопасно-

сти дорожного движения в СОШ № 3, СОШ № 28, СОШ № 10, ООШ № 22, ООШ 

№ 50. 

Во всех образовательных организациях профилактика дорожно-

транспортного травматизма ведется на постоянной основе.  

В течение всего учебного года, в целях снижения детского дорожно-

транспортного травматизма и предотвращения аварий с участием несовершенно-

летних на территории муниципального образования Славянский район управле-

нием образования, совместно с отделением государственной инспекции  безопас-

ности дорожного движения, проводятся социально значимые оперативно-

профилактические мероприятия, акции по соблюдению правил дорожного движе-

ния несовершеннолетними: «Безопасная Кубань», «Декада безопасности дорож-

ного движения», «Встречная полоса», «Пешеход на переход», «День знаний», 

«Перекресток», «Безопасное колесо», «Посвящение в пешеходы», «Будь замет-

ным», «В стране дорожных знаков», «Дорога безопасности», «Ребенок – главный 

пассажир!», 2 этапа профилактической акции «Внимание – дети!», «Неделя без-



 

 

 

опасности», «Автокресло – детям!», «Засветись!», «Водитель, пропусти пешехо-

да!», «Пристегни жизнь ребенка», «Юный пешеход», «Лето без происшествий», 

«Я не нарушаю», «Шпаргалка для пешехода», «Юный велосипедист». 

В течение года в общеобразовательные организации неоднократно направ-

лялись информационные и методические материалы для организации профилак-

тических мероприятий 

Так же, уже не первый год в общеобразовательных организациях работают 

добровольческие объединения родителей «Родительский дорожный патруль по пре-

дупреждению детского дорожно-транспортного травматизма». 

Основной целью Родительских патрулей является снижение уровня детского 

дорожно-транспортного травматизма через привлечение внимания родительской 

общественности к профилактической работе среди детей-пешеходов, детей управ-

ляющих вело и мототранспортом. 

В начале учебного года общеобразовательные организации вместе с родите-

лями составляют для детей схемы безопасных подходов из дома в школу и обратно. 

Эти схемы вклеены в дневках детей. 

В общеобразовательных организациях имеются 35 мобильных автогород-

ков. Имеются 24 кабинета по безопасности дорожного движения. 

В общеобразовательных организациях профилактика БДД ведется на посто-

янной основе. В каждой школе: 

имеются стенды и плакаты по профилактике дорожно-транспортного трав-

матизма, автогородки;  

на информационных стендах размещены схемы безопасного подхода к 

школе;  

подготовлены списки детей, проживающих в местах интенсивного дорож-

ного движения;  

проводятся родительские собрания в преддверии летних  каникул, на кото-

рых даются разъяснения родителям по соблюдению скоростного режима на трассе 

и в населенном пункте, использованию ремней и кресел безопасности, недопуще-

ние выезда детей на дорогу за рулем велосипеда; 

проводятся с учащимися инструктажи по безопасности движения на транс-

порте и пешем порядке.   

В преддверии весенних, летних и осенних каникул во всех общеобразова-

тельных организациях были проведены родительские собрания, классные часы и 

инстуктажи по ПДД и БДД: на транспорте и пешем порядке, по соблюдению ско-

ростного режима на трассе и в населенном пункте, использованию ремней и кре-

сел безопасности, недопущению выезда детей на дорогу за рулем велосипеда, не-

допущения вождения мототранспорта детьми младше 16 лет и не имеющих прав 

управления транспортным средством. 

Утвержден и реализуется «План проведения совместных мероприятий в ходе 

реализации профилактической работы, направленной на предотвращение чрезвы-

чайных происшествий  на объектах железнодорожного транспорта на территории 

муниципального образования Славянский район» управления образования и Отдела 

полиции на станции Крымская Новороссийского отдела МВД России на транспорте.   



 

 

 

Управлением образования в целях повышения качества реализации меро-

приятий по формированию у педагогов и учащихся неприятии идеологии терро-

ризма, привития им критического отношения к распространяемым идеям ради-

кального характера и донесения до населения объективной информации о склады-

вающейся общественно-политической ситуации, в общеобразовательных органи-

зациях в 2023 году активизирована профилактическая работа, направленная на 

профилактику проявлений экстремизма в молодежной среде и обеспечение до-

полнительных мер безопасности. 

В учебный процесс внедрены материалы, раскрывающие преступную сущ-

ность идеологии терроризма. В рамках реализации плана мероприятий информаци-

онного противодействия идеологии терроризма в общеобразовательных организа-

циях на информационных стендах размещены информации по темам «Антитеррор - 

противодействие экстремизму», проводятся часы безопасности и гражданственно-

сти.  В рамках кампании по противодействию экстремизму в организации направ-

лены письмом от 27 января 2022 г. № 250/ 22-21-10 «QR-коды против экстремизма» 

материалы тематической социальной рекламы.  

 В декабре 2023 года на сайтах всех общеобразовательных организаций и 

управления образования размещены видеоролики антитеррористической направ-

ленности.   

В общеобразовательных организациях в 2023 году неоднократно проводи-

лись семинары и круглые столы «Антитеррор – противодействие экстремизму», 

«Наша общая боль – терроризм», акции «Неделя безопасности», «Наша сила – в 

единстве», тематические выставки «Краснодарский край – территория безопасно-

сти», классные часы по противодействию идеологии терроризма с последующим 

опубликованием их результатов, в том числе в сети «Интернет».  

Управлением образования ежеквартально проводится мониторинг сети Ин-

тернет в целях выявления контента, пропагандирующего противоправное поведе-

ние учащихся образовательных организаций, романтизирующего смерть и пропа-

гандирующего своим содержанием одиночество, насилие, жестокость и суициды и 

принятия мер в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

В 2023 году обращений в ЕАИС «Единый реестр» не было. 

В целях повышения эффективности реализации мероприятий, посвященных 

Дню солидарности в борьбе с терроризмом 3 сентября 2023 г., в общеобразователь-

ных организациях была организована следующая работа: 

во всех 36 общеобразовательных организациях состоялись линейки, классные 

часы, конкурсы рисунков, просмотры документальных фильмов, приуроченные к 

памятной дате; 

обновлены стенды по профилактике распространения идеологии терроризма, 

формирования коммуникативной и социально-политической компетенции учащих-

ся; 

организована работа по противодействию распространения и хранения экс-

тремистской литературы в общеобразовательных организациях.  

В 2023 году в ходе мониторинга социальных сетей был выявлен учащийся с 

деструктивными проявлениями.  



 

 

 

Учащийся 13 марта 2023 г. администрацией МБОУ ООШ № 8 было установ-

лено, что учащийся 8 класса МБОУ ООШ № 8 П., 21 апреля 2008 года рождения,  

опубликовал в сети интернет «VK» фотографию собственного изображения в воен-

ной форме с украинскими нашивками, прокомментировав свой пост лозунгом 

«Слава Украине».  

Администрацией МБОУ ООШ № 8 совместно с управлением образования 

была оперативно проведена профилактическая работа, уведомлены соответствую-

щие структуры и ведомства.  

Учащемуся было вынесено определение об отказе в возбуждении дела об ад-

министративном правонарушении по ст. 20.3 КоАП, он был поставлен на профи-

лактический учет.  

Управлением образования в 2023 году проведено 29 проверок 17 общеобра-

зовательных организаций: МБОУ лицей № 1 (2 проверки), МБОУ СОШ № 3            

(3 проверки), МБОУ лицей № 4 (2 проверки), МБОУ СОШ № 5 (3 проверки), 

МБОУ ООШ № 8, МБОУ СОШ № 10, МБОУ ООШ № 14, МБОУ СОШ № 16, 

МБОУ СОШ № 18, МБОУ СОШ № 19, МБОУ СОШ № 20 (2 проверки), МБОУ 

СОШ № 25, МБОУ СОШ № 28 (2 проверки), МБОУ СОШ № 29 (3 проверки), 

МБОУ СОШ № 39 (3 проверки), МБОУ СОШ № 43, МБОУ СОШ № 56.  

Управлением образования ежеквартально проводится анализ рейтингов дея-

тельности Штабов воспитательной работы (далее – ШВР) образовательных органи-

заций за квартал 2023 года. Школам присваиваются места в рейтинге в соответ-

ствии с количеством учащихся в образовательной организации: 

1 группа – образовательные организации с количеством обучающихся свыше 

700 человек; 

2 группа – образовательные организации с количеством обучающихся от     

200 до 700 человек; 

3 группа – образовательные организации с количеством обучающихся менее 

200 человек. 

Места в рейтинге распределяются пропорционально количеству совершен-

ных преступлений или правонарушений учащимися образовательных организаций 

за квартал, где один бал – это отсутствие правонарушения (итого 15 баллов).  

За совершение учащимися образовательных организаций преступлений, пра-

вонарушений, общественно опасных деяний в каждой рейтинговой позиции при-

бавляется 1 балл, то есть плюс 1 балл к рейтинговой цифре. 

По результатам анализа деятельности ШВР за I квартал 2023 года в образова-

тельных организациях снижение результативности деятельности Штаба воспита-

тельной работы наблюдается в школах №№: 3, 4, 16, 17, 19, 25, 28, 29, 56. 

По результатам анализа деятельности ШВР за II квартал 2023 года в образова-

тельных организациях снижение результативности деятельности Штаба воспита-

тельной работы наблюдается в школах №№: 1, 5, 9, 11, 19, 20, 21, 29. 

По результатам анализа деятельности ШВР за III квартал 2023 года в образова-

тельных организациях снижение результативности деятельности Штаба воспита-

тельной работы наблюдается в школах №№: 1, 3, 4, 5, 12, 16, 17, 19, 28 и 30. 



 

 

 

В соответствии с планом работы управления образования на 2023-2024 учеб-

ный год запланированы и проводятся семинары и совещания с членами Штабов 

воспитательной работы общеобразовательных организаций: 

15 февраля 2023 г. – семинар на тему: «Организация воспитательной работы в 

общеобразовательной организации муниципального образования Славянский рай-

он» на базе МАОУ СОШ № 12 (охват участников - 105 человек); 

23 марта 2023 г. – районное методическое объединение социальных педагогов 

и педагогов-психологов (охват участников - 49 человек); 

26 апреля 2023 г. – обучающий семинар по трудоустройству несовершенно-

летних учащихся общеобразовательных организаций муниципального образования 

Славянский район в период летней оздоровительной кампании 2023 года с пригла-

шением специалистов государственного казенного учреждения Краснодарского края 

«Центр занятости населения Славянского района» (охват участников - 41 человек); 

27 апреля 2023 г. – семинар, посвященный итогам 2022-2023 учебного с заме-

стителями заместители директоров по воспитательной работе и советниками дирек-

торов по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

(охват участников – 65 человек); 

16 мая 2023 г. – совещание для заместителей директоров по воспитательной 

работе и советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими обще-

ственными объединениями. Охват - 70 человек; 

10 августа 2023 г. – вебинар на тему «Медиапространство в школе» для заме-

стителей директора по воспитательной работе и педагогов; 

16 августа 2023 г. – вебинар по вопросам внедрения лучших методик и практик 

воспитательной и профилактической работы на сайте ФИОКО для заместителей ди-

ректора по воспитательной работе и классных руководителей; 

28 августа 2023 г. – совещание с заместителями директора по воспитательной 

работе и советниками директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими об-

щественными объединениями по вопросам организации воспитательной работы в 

общеобразовательных организациях. Охват - 72 человека; 

28 сентября 2023 г. – семинар с заместителями директора по воспитательной 

работе и социальными педагогами «Организация и проведение социально психоло-

гического тестирования». Охват - 66 человек; 

24 октября 2023 г. – совещание с заместителями директора по воспитатель-

ной работе и советниками директора по воспитанию  и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями по вопросам организации воспитательной работы 

в общеобразовательных организациях. Охват - 72 человека; 

30 августа 2023 г. – районное методическое объединение с социальными пе-

дагогами по вопросам организации профилактической работы в общеобразователь-

ных организациях. Охват – 29 человек; 

1 ноября 2023 г. - районное методическое объединение с социальными педа-

гогами по вопросам организации профилактической работы в общеобразователь-

ных организациях. Охват – 31 человек; 

21 ноября 2023 г. – совещание с заместителями директора по воспитательной 

работе по вопросам организации воспитательной работы в общеобразовательных 

организациях (в том числе «Организация профилактической работы в общеобразо-



 

 

 

вательных организациях. Итоги проверок профилактической работы в 2023 году»). 

Охват – 32 человека; 

21 ноября 2023 г. – практический семинар-совещание для советников ди-

ректора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями 

муниципального образования Славянский район. Охват - 30 человек. 

ГБУ КК «ЦДК» организованы совещания с педагогами-психологами общеоб-

разовательных организаций: 

 1) методические объединения для специалистов муниципальных служб психо-

лого-педагогического сопровождения обучающихся:  

 30 марта 2023 г. – методическое объединение для педагогов-психологов «Ор-

ганизация деятельности по психологической поддержке подростков в кризисных си-

туациях». 

 2) практические семинары для специалистов муниципальных служб психоло-

го-педагогического сопровождения обучающихся: 

 февраль 2023 г. – практический семинар для педагогов-психологов «Профи-

лактика суицидального поведения. Позволь себе быть счастливым» (организатор пе-

дагог-психолог Славянского филиала ГБУ КК «Центр диагностики и консультиро-

вания» Пекшуева И.Л.);  

 август 2023 года – практический семинар для педагогов-психологов «Про-

филактика буллинга: Личные границы: найти и защитить» (организатор педагог-

психолог Славянского филиала ГБУ КК «Центр диагностики и консультирования» 

Лабунская Ю.А.); 

 сентябрь 2023 года - практический семинар для педагогов-психологов 

«Кинезиология – зарядка для ума, как одна из здоровьесберегающих техноло-

гий в образовательной организации» (организатор педагог-психолог Славянского 

филиала ГБУ КК «Центр диагностики и консультирования» Пекшуева И.Л.);  

 ноябрь 2023 года – практический семинар для педагогов-психологов 

«Профилактика употребления ПАВ: Аутопсихологическая компетентность 

подростков» (организатор педагог-психолог Славянского филиала ГБУ КК «Центр 

диагностики и консультирования» Пастухова В.В.);  

 3) «Школа мастеров» - мастер-классы для специалистов муниципальных 

служб психолого-педагогического сопровождения обучающихся: 

 апрель 2023 г. – мастер-класс для педагогов-психологов «Профилактика ПАВ. 

Рисуночные тесты в практике работы детского психолога» (организатор педагог-

психолог Славянского филиала ГБУ КК «Центр диагностики и консультирования» 

Пастухова В.В.); 

 октябрь 2023 года – мастер-класс для педагогов-психологов «Профилакти-

ка буллинга: Учим детей понимать и выражать эмоции» (организатор педагог-

психолог Славянского филиала ГБУ КК «Центр диагностики и консультирования» 

Лабунская Ю.А.). 

24 августа 2023 г. – проведен муниципальный форум «ВыЯвление» в рам-

ках районного методического объединения педагогов-психологов:  

1. Дайджест регионального форума педагогов-психологов «ВыЯвление». 

2. Профилактика экзаменационного стресса: «Письмо себе», пластилино-

вая техника. 



 

 

 

3. Деструктивное поведение. Экзистенциальный подход.  

4. Нейрографика – упражнения для гармоничного развития тела и ума.  

5. Конкур педагог-психолог Кубани глазами участников и членов жюри.  

6. Итоги заседания: «Рефлексивная мишень». 

В 2022 году Министерством просвещения Российской Федерации дове-

дена рабочая программа воспитания, разработанная в соответствии с приорите-

тами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Страте-

гии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (рас-

поряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Во всех образовательных организациях программы воспитания приведе-

ны в соответствие.   

В 2023-2024 году 100% школ по федеральной программе оснащены госу-

дарственными символами.  

С начала специальной военной операции активно проводится работа по 

оказанию помощи участникам. В течение 2023 года открыты 17 мемориальных 

досок.  

Полноценных музеев в районе – 6, паспортизирован – 1. В остальных 30 

школах – музейные уголки или экспозиции.  

Патриотические клубы созданы в школах: 4, 5, 12, 16, 17, 18, 28, 29, 48, 

общий охват 180 учащихся. 

В настоящее время хорошую возможность для самореализации детей дает 

патриотическое движение «Юнармия», 19 школ создали первичные отделения, 

общий охват учащихся 589 человек. 

Но школы 7, 9, 10, 11, 19, 20, 21, 22, 23, 38, 39, 43, 46, 49, 50, 52 и 56 не 

выполнили приказ управления образования от 15 сентября 2023 г. № 1678 «О 

создании отрядов Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 

движения «Юнармия» в общеобразовательных организациях муниципального 

образования Славянский район». 

Отряды «Юный пожарный» функционируют в пяти школах: 5, 6, 9, 11 и 

39, и в одной 18 школе ведется кружок «Спасатель». 

Отряды «Юных инспекторов движения» имеется во всех школах.  

Школам № 16, 11, 46, 7, 28, 9 присвоен региональный статус «Казачья 

образовательная организация».  

С 2022 года в 34 школах были введены 15,75 ставок советников директо-

ров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединени-

ями. За период их деятельности советники и учащиеся стали победителями кра-

евых и Всероссийских конкурсов, транслировали свой опыт в Сириусе, Артеке, 

Орленке, в центре знаний «Машук», Москве. 

Реализации проекта Пушкинская карта. Школы № 16, 20, 22, 49, 51 и 52 

постоянно ведут работу по включению ребят в проект. Перешли порог в 60% 

охвата учащихся Пушкинской картой все школы.  

С начала 2023 года в районе ведется активная работа по реализации Фе-

дерального проекта «Движение Первых», на сегодняшний день открыто 42 пер-

вичных отделения, из них 36 в школах. 

Федеральным проектом «Движение Первых» четко выстроена вертикаль 



 

 

 

школьного ученического самоуправления: 

1-4 классы –  «Орлята России» 

5-8 классы – «Я, ты он она» 

9-11 классы  – «Движение Первых» 

С этого учебного года все начальное звено вступило в «Орлята России», а 

это 278 классов и 6224 учащихся.  

Работа всех уровней четко выстроена, участие в предлагаемых мероприя-

тиях, дает возможность ребенку попробовать себя в разных направлениях и ко-

нечно главное это профориентация учащихся. 

В 36 школах района созданы и оборудованы Центры детских инициатив. 

Так же во внеурочной деятельности продолжается реализация проекта «Разго-

воры о важном». Все классные часы направлены на укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей. 

В этом году продолжится реализация профессионального минимума 

«Россия – мои горизонты».  

С начала этого учебного года учащиеся 6-11 классов всех школ района 

вошли в федеральный проект ранней профориентации «Билет в будущее». В 

соответствии с квотой, определенной нам региональным оператором в проекте 

участвуют 2068 учащихся. Все прошли верификацию на электронной платфор-

ме Проекта. В настоящее время работа по реализации проекта «Билет в буду-

щее» выстроена, идет постоянное сопровождение региональными координато-

рами. 

Дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы 

реализовываются в каждой школе, работают 325 программ по всем направлен-

ностям, введено 88,97 ставок педагогов дополнительного образования. 

В течение 2023-2024 учебного года отмечена положительная динамика 

охвата учащихся дополнительным образованием в школах №№: 1, 3, 4, 12, 16, 

18, 28, 56. 

Во Всероссийском реестре театров зарегистрированы 38 театральных 

объединений. 

В этом учебном году проведѐн первый районный конкурс школьных те-

атров общеобразовательных организаций муниципального образования Сла-

вянский район «В главной роли». В конкурсе приняли участие 100% учрежде-

ний.  

В проекте «Самбо в школу» 22 школы: 1, 3, 5, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 16, 17, 20, 

25, 28,  29, 30, 31, 38, 43, 46, 50, 56. Охват – 8133 учащихся. 

В проекте «Всеобуч по плаванию»  6 школ: 12, 16, 17, 19, 30, 39. Охват – 

175 учащихся.  

В проекте «Футбол в школе» – 43 и 56 школы. Охват – 103 учащихся. 

В проекте «Лапта в школе»  18 школа. Охват – 146 учащихся. 

Во всех школах изучаются модули «Подвижные шахматы», «Шахматы в 

школе», «Плавание», «Лапта» в рамках вариативного образовательного модуля 

программы учебного предмета «Физическая культура» (если не участвуют в ре-

ализации других проектов) или в рамках курса внеурочной деятельности. 

В 2023 году 3 инструктора детского-юношеского туризма прошли годич-



 

 

 

ную курсовую подготовку, получили соответствующие свидетельства. Так же у 

нас в районе есть 2 организатора детского-юношеского туризма. 

 

4.7. Содержание образования  

(общее описание целей, задач и способов их достижения) 

 

Во всех школах района реализуются федеральные государственные обра-

зовательные стандарты общего образования. С 2023 года на этапе начального 

общего образования реализуются федеральные общеобразовательные програм-

мы по трем предметам: русский язык, математика, литературное чтение; на эта-

пе основного общего образования и среднего общего образования – по шести 

предметам: русский язык, литература, обществознание, история, география ос-

новы безопасности жизнедеятельности.  

Программы воспитания стали составной частью образовательной про-

граммы и реализуются в 100 % общеобразовательных организациях.  

С 2024 года на этапе начального общего образования и основного общего 

образования начнет реализацию федеральная рабочая программа по предмету 

«Труд (технология)», «Основы безопасности и защиты Родины». Для этого в 

общеобразовательных организациях необходимо создать современную учебно-

материальную базу и повысить квалификацию педагогических работников, а 

также обновить учебники и учебно-методические пособия. 

В современном образовании уделяется большое внимание профессио-

нальному самоопределению обучающихся. За последние два года более 1500 

обучающихся 6-8 классов общеобразовательных организаций муниципального 

образования Славянский район стали участниками Федерального проекта «Би-

лет в будущее», в рамках которого обучающиеся 9-х классов принимают уча-

стие не только в Дне открытых дверей, но и в профессиональных пробах на ба-

зе средних профессиональных организаций. В 2023 -2024 учебном году охват 

учащихся 8-11 классов, принявших участие в Дне открытых дверей, составил 

2985 человек. Кроме этого проводится активная информационная работа о Фе-

деральном проекте «Профессионалитет».  

В 2023-2024 учебном году в управление образования муниципального об-

разования Славянский район поступило 55 уведомлений о выборе формы обра-

зования в форме семейного образования. Два уведомления были отклонены.  На 

семейной форме обучаются 50 учащихся (1-4 класс – 21 человек, 5-9 класс – 29 

человек), в форме самообразования – 7 учащихся. Наконец учебного года 3 че-

ловека вернулись в образовательную организацию, один учащийся по достиже-

нию совершеннолетия забрал документы из школы. При получении образова-

ния вне общеобразовательной организации в форме семейного образования 

(самообразования) соблюдаются все права и законные интересы несовершенно-

летних. Из 50 обучающихся-экстернов 17 человек проходят промежуточную 

аттестацию в общеобразовательных организациях, 33 обучающихся – в онлайн 

школах. По сравнению с прошлым годом показатель снизился на 11 человек.  

На данный момент на семейной форме обучения 8 девятиклассников.  С 

обучающимися и их родителями (законными представителями) проводится ин-



 

 

 

формационно-разъяснительная работа, все обучающиеся внесены в региональ-

но-информационную систему.  Для экстернов организованы консультации по 

подготовке к сдаче государственной итоговой аттестации, школы приглашают 

обучающихся на тренировочные мероприятия в рамках подготовки к ГИА. 

Обучающиеся в форме семейного образование проходят промежуточную 

и государственную итоговую аттестацию в организации, осуществляющей об-

разовательную деятельность по соответствующей имеющей государственную 

аккредитацию основной общеобразовательной программе, бесплатно. Обучаю-

щиеся, получающие образование в форме семейного образова-

ния/самообразования, в полном объеме обеспечиваются учебниками по заявле-

нию родителей. За экстернами сохраняется право на развитие своих творческих 

способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, в том 

числе, всероссийской олимпиаде школьников, выставках, смотрах, физкультур-

ных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях. Экстерны при 

необходимости получают социально-педагогическую и психологическую по-

мощь, бесплатную психолого-медико-педагогическую коррекцию. 

Результаты качества образования и успеваемости по итогам 2023-

2024 учебного года представлены в таблице: 

 

Наименование  

показателя 

2022-2023 учебный год 2023-2024 учебный год 

успеваемость 97,80% 98,10% 

качество знаний 44,90% 46,00% 

Из таблицы видно, что по сравнению с прошлым годом качество повыси-

лось на 0,3 %, успеваемость повысилась на 1,1%. 

В 2023 – 2024 учебном году проводились мониторинговые работы на 

определение уровня функциональной грамотности.  100% школ приняли уча-

стие в данном мониторинге. Работы писали учащиеся 7-9 классов по трем 

направлениям: естественно-научной грамотности (4375 человек), читательской 

грамотности (4804 человека), математической грамотности (4413 человек). По 

результатам мониторинга 85% обучающихся показали базовый уровень сфор-

мированности функциональной грамотности.  

В 2023-2024 учебном году общеобразовательные организации перешли на 

информационно-коммуникационную образовательную платформу в составе 

федеральной информационно-сервисной платформы ЦОС «Сферум» и ФГИС 

«Моя школа». По результатам мониторинга использования ИКП «Сферум» 

94% школ, чьи педагоги связали свои аккаунты с электронным журналом и 

дневником.   Педагоги МБОУ СОШ  № 3, МБОУ СОШ № 43  не на 100 % свя-

зали свои аккаунты с электронным журналом и дневником. Кроме этого 10 

школ  (1, 14, 38, 50,7, 29, 3, 43, 48, 56), чьи обучающиеся и педагоги использо-

вали  «Сферум» и ФГИС «Моя Школа» менее чем  50 %.  
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ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

(с учетом заданных на региональном уровне KPI) 

 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

4.5.1. Повышение квалификации педа-

гогических работников и управ-

ленческих кадров 

Доля педагогических работ-

ников общеобразовательных 

организаций, прошедших кур-

сы повышения квалификации 

по вопросам оказания первой 

помощи за счет средств кон-

солидированного бюджета 

(регионального, муниципаль-

ного), а также внебюджетных 

средств 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля педагогических работ-

ников субъекта РФ, восполь-

зовавшихся федеральным кон-

структором повышения ква-

лификации педагогических 

кадров 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля педагогических работ-

ников и управленческих кад-

ров, повысивших свою квали-

фикацию с учетом выявлен-

ных индивидуальных профес-

сиональных дефицитов
 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля педагогических  

работников общеобразова-

тельных организаций, про-

шедших курсы повышения 

% 50 75 80 90 100 100 



 

 

 

квалификации по вопросам 

оказания первой помощи за  

счет средств консолидирован-

ного бюджета 

Доля педагогических и руко-

водящих работников, повы-

сивших свою квалификацию 

на базе флагманских  

школ 

% 7 10 15 20 30 40 

Доля учителей, освоивших 

модуль по профилактике эмо-

ционального выгорания в 

рамках курса повышения ква-

лификации 

% 50 60 70 80 90 100 

Доля программ повышения  

квалификации для учителей 

физики, химии, биологии, ма-

тематики, информатики, 

включающих модули на базе 

центров «Кванториумов»,  

«IT- куб», технопарков, от  

общего количества программ  

повышения квалификации для 

указанной категории учителей 

% 15 20 30 40 50 60 

4.5.3. Работа методических служб Доля школ, использующих 

единую систему оценки каче-

ства образования, в т.ч. еди-

ные критерии текущего оце-

нивания образовательных ре-

зультатов 

% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

Удовлетворенность населения 

качеством общего образова-

ния 

% 85 90 100 100 100 100 



 

 

 

Доля образовательных учре-

ждений, образовательная сре-

да которых соответствует 

требованиям современных 

образовательных стандартов, 

в том числе в части организа-

ции обучения и воспитания 

детей ОВЗ, детей-инвалидов и 

инвалидов 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля обучающихся образо-

вательных организаций, во-

влеченных в различные фор-

мы наставничества 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля молодых специалистов 

ОО, принявших участие в 

муниципальных мероприя-

тиях 

% 80 86 90 95 100 100 

Доля школ, охваченных тью-

торской поддержкой в разра-

ботке и реализации школь-

ных программ повышения 

качества образования, орга-

низованы выездные методи-

ческие десанты с целью по-

сещения уроков педагогов 

для оказания методической 

помощи 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля педагогов ОО, участ-

вующих в сетевых профес-

сиональных сообществах и 

районных методических объ-

единениях  

% 80 85 90 100 100 100 

Доля школ, реализующих % 100 100 100 100 100 100 



 

 

 

основную образовательную 

программу в сетевой форме с 

целью 100% загруженности 

созданных центров «Точка 

роста» 

Доля школ, использующих 

единую систему оценки ка-

чества образования, в том 

числе единые критерии те-

кущего оценивания образо-

вательных результатов 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля школ, реализующих 

программы по финансовой 

грамотности 

% 100 100 100 100 100 100 

ОО отражают процесс реали-

зации программы по повы-

шению качества образования 

в открытых информацион-

ных источниках (сайты обра-

зовательных учреждений, 

управления образования, об-

разовательные порталы и се-

тевые сообщества) 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля охвата детей олимпиа-

дами и конкурсами различ-

ного уровня (удельный вес 

численности обучающихся 

по программам общего обра-

зования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах раз-

личного уровня, в общей 

численности, обучающихся 

по программам общего обра-

% 85 90 100 100 100 100 



 

 

 

зования) 

Доля ОО, вовлеченных в ин-

новационно-

экспериментальную и иссле-

довательскую деятельность 

на муниципальном уровне 

% 60 75 85 90 100 100 

Доля учителей, прошедших 

курсы повышения квалифи-

кации по вопросам сопро-

вождения детей с ОВЗ 

% 30 60 90 100 100 100 

Доля учителей, прошедших 

курсы повышения квалифи-

кации по ЦОС 

% 30 60 90 100 100 100 

Доля педагогических управ-

ленческих кадров, повысив-

ших свою квалификацию с 

учетом выявленных индиви-

дуальных профессиональных 

дефицитов 

% 30 60 90 100 100 100 

Доля педагогических работ-

ников, участвующих в ГИА, 

которым выплачена денежная 

компенсация 

% 100 100 100 100 100 100 

Результаты независимой 

оценки качества условий 

осуществления образователь-

ной деятельности 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля школ, в которых прове-

дена оценка качества осу-

ществления образовательной 

деятельности, проведения 

информационно-

разъяснительной работы по 

% 100 100 100 100 100 100 



 

 

 

подготовке к ГИА, проведе-

ния ВПР и аттестации педаго-

гических работников 

Организация обучения специ-

алистов, участвующих в про-

ведении ГИА 

% 100 100 100 100 100 100 

Обеспечение ППЭ норматив-

но-распорядительными доку-

ментами, методическими ре-

комендациями, канцелярски-

ми товарами, необходимыми 

для качественного проведе-

ния ГИА 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.4. Реализация мероприятий по под-

готовке/ переподготовке кадров 

с целью закрытия потребности 

Организован и проведен кон-

курсный отбор обучающихся, 

педагогических и управленче-

ских кадров: 

       

обучающихся (Целевое обу-

чение), человек 

шт. 13 15 17 17 13 15 

педагогических кадров, % % 25 40 55 70 85 100 

управленческих кадров, % % 25 40 55 70 85% 100 

Численность обучающихся с  

ОВЗ в расчете на одного учи-

теля-дефектолога, учителя ло-

гопеда 

% 60 53 47 32 27 23 

4.5.5. Система оплаты труда педагоги-

ческих работников 

Доля педагогических работ-

ников, переведенных на еди-

ную систему оплаты труда 

% 100 100 100 100 100 100 

Отношение среднемесячной  

заработной платы педагогиче-

ских работников образова-

тельных организаций общего  

образования к среднемесячной 

% 100 100 100 100 100 100 



 

 

 

заработной плате в Красно-

дарском крае
 

Доля педагогических и руко-

водящих работников, к кото-

рым применяется повышаю-

щий коэффициент к заработ-

ной плате, от общего количе-

ства педагогических и  

работников 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля классных руководите-

лей, получающих доплату за 

классное руководство из 

средств регионального бюд-

жета
 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.6. Оснащение образовательных ор-

ганизаций средствами обучения 

и воспитания с учетом требова-

ний ФГОС 

Доля школ, обеспеченных 

предметным оборудованием 

учебных кабинетов в соответ-

ствии с требованиями ФГОС 

за счет средств регионального 

бюджета 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля общеобразовательных 

организаций, оснащенных в 

соответствии с базовым пе-

речнем средств обучения и 

воспитания (при условии 

утверждения перечня средств 

обучения и воспитания на фе-

деральном уровне) 

% 60 75 80 87 90 100 

Доля общеобразовательных 

организаций, соответствую-

щих лицензионным требова-

ниям в части материально-

технического  

% 100 100 100 100 100 100 



 

 

 

оснащения по реализуемым 

программам 

4.5.7. Обеспечение школьных библио-

тек учебниками 

Доля школ, в которых 100% 

обучающихся обеспечены 

учебниками в соответствии с 

ФПУ 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля школ, имеющих доступ к 

Российским электронным 

библиотекам 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля школ, в которых ежегод-

но обновляется библиотечный 

фонд 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.8. Оснащение кабинетов по учеб-

ным предметам «ОБЗР», «ТРУД 

(технология)», «Музыка» 

Доля школ, в которых обнов-

лено МТБ предметных каби-

нетов «Труд (технология)» 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля школ, в которых обнов-

лено МТБ предметных каби-

нетов «ОБЗР» 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.9. Капитальный ремонт образова-

тельных организаций 

- пообъектовка за счет средств 

субъектов РФ 

Количество школ, отремонти-

рованных за счет средств ре-

гионального бюджета 

шт. 3 7 6 6 7 4 

Доля капитально отремонти-

рованных школ, в которых 

проведен ремонт спортивных 

залов и плоскостных спортив-

ных сооружений за счет 

средств регионального бюд-

жета 

% 100 0 0 0 0 0 

4.5.10. Капитальный ремонт образова-

тельных организаций 

- пообъектовка с участием феде-

рального бюджета 

Доля капитально отремон-

тированных за счет 

средств федерального 

бюджета школ, оснащен-

ных средствами обучения и 

% 0 0 2,7 5,6 8,3 13,8 



 

 

 

воспитания за счет средств 

регионального бюджета 

(нарастающим итога) 

4.5.11. Оснащение медицинским каби-

нетов образовательных органи-

заций 

Доля капитально отремонти-

рованных школ, оборудован-

ных медицинскими кабинета-

ми за счет средств региональ-

ного бюджета 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля функционирующих об-

щеобразовательных организа-

ций, дооснащенных современ-

ным медицинским оборудова-

нием за счет средств консоли-

дированного бюджета (регио-

нального и муниципального 

бюджета) и внебюджетных 

средств в соответствии с тре-

бованиями Порядка оказания 

медицинской помощи несо-

вершеннолетним, в том числе 

в период обучения и воспита-

ния в образовательных орга-

низациях, утвержденным при-

казом Минздрава России от 5 

ноября 2013 г. № 822н 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля школ, дооснащенных  

аптечками первой помощи 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.12. Строительство образовательных 

организаций 

Количество новых образова-

тельных организаций (при-

строек) 

шт. 0 0 0 1 0 0 

Доля новых школ, оснащен-

ных средствами обучения и 

воспитания за счет средств 

% 0 0 0 1 0 0 



 

 

 

регионального бюджета 

4.5.13. Развитие системы профориента-

ции обучающихся 

Доля школ, в которых реали-

зуются дополнительные об-

щеобразовательные програм-

мы научного профиля 

% 100 100 100 100 100 100 

Количество заключенных со-

глашений, договоров, разра-

ботанных «дорожных карт» о 

сетевом взаимодействии меж-

ду педагогическими СПО и 

вузами, в т.ч. по федеральным 

округам 

% 100 100 100 100 100 100 

Количество школ, являющих-

ся участниками регионального  

проекта «Инженерные  

классы 2.0» (с нарастающим  

итогом) 

шт. 1 2 4 7 10 12 

Количество школ, являющих-

ся участниками регионального  

проекта «Агроклассы 2.0» (с 

нарастающим итогом) 

шт. 2 4 5 7 9 10 

Количество школ, являющих-

ся участниками регионального  

проекта «Курчатовские  

классы 2.0» (с нарастающим 

итогом) 

шт. 0 2 3 4 6 7 

Количество школ, являющих-

ся участниками регионального  

проекта «Медицинские классы 

2.0» (с нарастающим итогом) 

шт. 1 3 3 5 5 6 

Количество школ, являющих-

ся участниками регионального  

проекта «Педагогические 

шт. 9 9 10 12 12 12 



 

 

 

классы 2.0» (с нарастающим 

итогом) 

4.5.14. Обновление МТБ школьных во-

енно патриотических клубов 

Количество школ, в которых 

ежегодно происходит обнов-

ление МТБ военно-

патриотических клубов 

шт. 2 3 5 5 5 5 

4.5.15. Создание на базе школ детских 

технопарков инженерного обра-

зования (приоритетность мате-

матики, физики, химии, биоло-

гии) 

Доля школ, на базе которых 

созданы детские технопарки 

инженерной направленности 

(математика, информатика, 

физика, химия, биология) 

% 8,3 11,1 13,8 19,4 25 30 

4.5.16. Поддержка и развитие создан-

ных ранее центров «Точка ро-

ста», «Кванториум», «IT-куб» 

Доля школ, реализующих 

ООП в сетевой форме, с це-

лью 100% загруженности со-

зданных центров «Точка ро-

ста», «Кванториум», «IT-куб 

% 100 100 100 100 100 100 

Доля созданных центров 

«Точка роста», «Кванториум», 

«IT-куб», в которых ежегодно 

происходит обновление рас-

ходных материалов 

% 100 100 100 100 100 100 

Создание условий для разви-

тия дополнительного образо-

вания научного профиля  

на базе школ, являющихся  

центрами образования «Точка 

Роста» (введение дополни-

тельных ставок педагогов  

дополнительного образования 

для реализации дополнитель-

ного образования научного 

профиля (с нарастающим  

итогом) 

шт. 2 3 5 7 8 10 



 

 

 

4.5.17. Оснащение спортивных клубов Доля школ, в которых обнов-

лена МТБ для занятий спор-

том 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.18. Оснащение школьных театров Доля школ, в которых еже-

годно происходит обновление 

МТБ школьного театра 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.19. Оснащение школьных музеев Доля школ, в которых еже-

годно происходит обновление 

МТБ школьного музея 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.20. Оснащение центров детских 

инициатив 

Доля школ, в которых еже-

годно происходит обновле-

ние МТБ центров детских 

инициатив 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.21. Оснащение медиацентров Доля школ, в которых еже-

годно происходит обновление 

МТБ медиацентров 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.23 Создание условий для детей с 

ОВЗ 

Численность обучающихся с 

ОВЗ в расчете на одного учи-

теля-дефектолога, учителя-

логопеда 

Чел. 12 12 12 12 12 2 

4.5.24 Обновление внутришкольного 

пространства 

Доля школ, в которых обнов-

лено внутришкольное про-

странство, от общего количе-

ства школ, в т.ч. использованы 

для оформления стен школь-

ных рекреаций единые мате-

риалы «Наши герои» 

% 50 60 70 80 90 100 

4.5.25 Работа с родительским сообще-

ством 

Доля родителей, принявших  

участие в мероприятиях  

проекта «Родительский уни-

верситет» на базе Института 

развития образования Красно-

дарского края 

% 10 15 17 20 20 20 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.5.26 Увеличение количества  

учащихся, занимающихся спор-

том 

 

Доля школ, в которых создан 

и функционирует спортивный 

клуб 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.27 Реализация программы «Земский 

учитель»
 

Количество, подписанных  

соглашений в рамках про-

граммы «Региональный  

Земский учитель» 

шт. 1 1 1 1 1 1 

4.5.28 Улучшение жилищных  

условий педагогических работ-

ников 

Количество учителей,  

получивших жилье на любых 

условиях (без нарастающего 

итога) 

 

шт. 1 2 2 5 4 4 

4.5.29 Осуществление региональных  

выплат педагогическим работни-

кам 

Доля учителей, получающих 

региональные доплаты к зара-

ботной плате 

% 100 100 100 100 100 100 

4.5.30 Организация деятельности групп 

продленного дня для обучаю-

щихся общеобразовательных  

организаций 

Доля численности  

обучающихся,  

посещающих  

ГПД, % 

% 15 24,1 30 35 35 35 



 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ ПО КАПИТАЛЬНОМУ 

РЕМОНТУ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

1.  Капитальный ремонт обще-

образовательных организа-

ций за счѐт средств феде-

рального бюджета   

Количество капитально 

отремонтированных общеоб-

разовательных организаций за 

счет средств федерального 

бюджета, оснащенных сред-

ствами обучения и воспитания 

за счет средств 

федерального бюджета 

шт. - 2 

СОШ № 39 

СОШ № 3 

2 

СОШ 

№ 19, 

ООШ 

№ 31 

1 

СОШ 

№ 25  

 

1 

СОШ 

№ 16 

 

2.  Капитальный ремонт 

общеобразовательных орга-

низаций за счет средств 

субъектов РФ,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество капитально 

отремонтированных общеоб-

разовательных организаций, за 

счет средств регионального 

бюджета 

шт. 15 
(ремонт 

кровли 

и благо-

устрой-

ство 

СОШ № 

17, ре-

монт 

пи-

щеблока 

СОШ № 

16, бла-

го-

устрой-

ство 

СОШ № 

25, 43, 

48, 16) 

 

19 
(ремонт 

пи-

щебло-

ков в 

школах 

№ 4, 43; 

ремонт 

спор-

тивных 

залов в 

школах 

№ 20, 

49, 50 и 

25, 

кровли 

в шко-

лах 5, 9, 

51) 

 

22 
(ремонт 

пи-

щебло-

ков в 

школах 

№ 18, 

29; ре-

монт 

спор-

тивного 

зала в 

школе 

№ 14; 

благо-

устрой-

ство 

школ 

29, 30) 

 

0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

в том числе, иные межбюд-

жетные трансферты для ре-

шения социально значимых 

вопросов (ремонт внутрен-

них помещений, благо-

устройство) 

9 10 

 

 

 

 

 

17 

 

 

 

 

  

6 

 

8 13 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

ПО СТРОИТЕЛЬСТВУ ОБЪЕКТОВ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2026 

год 

2027 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

1.  Строительство общеобразо-

вательных школ за счѐт 

средств субъектов РФ,  

 

 

 

 

 

 

 

Количество построенных об-

щеобразовательных организа-

ций, за счет средств регио-

нального бюджета 

шт. 1 

Реконструкция 

МБОУ СОШ №31 

по адресу: ст-ца 

Петровская, ул. 

Чапаева, 48 с уве-

личением вмести-

мости выделением 

блока начального 

образования на 

400 мест " 

1 

Новое строи-

тельство школы 

на 825 мест в г. 

Славянске-на-

Кубани  в гра-

ницах  земельно-

го участка в 

Южном микро-

районе 

1 

Новое строи-

тельство школы 

на 1100 мест в г. 

Славянске-на-

Кубани  в Юго-

западном мик-

рорайоне 

2. Строительство спортивных 

залов или универсальных 

комплексов  

Количество построенных 

спортивных залов 

 

шт. - - 1 

ООШ 

№ 7 

1 

ООШ 

№ 38 

1 

ООШ 

№ 44 

 

3.  Строительство отдельно сто-

ящих пищеблоков с переход-

Количество построенных пи-

щеблоков 

Шт. - - 

 

1 

Лицей 

1 

СОШ 

1  

ООШ 

 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2026 

год 

2027 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

ной галереей   № 1 № 6 № 14 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

ПО РЕОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕКТОВ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2026 

год 

2027 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

1. Реорганизация общеобразо-

вательных организаций пу-

тѐм слияния (создание обра-

зовательных комплексов)   

Количество реорганизованных 

ОО 

шт. 1 

ООШ 

№ 49 

1 

ООШ 

№ 52 

1 

ООШ 

№ 7 

- - - 

2. Реорганизация общеобразо-

вательных организаций пу-

тѐм открытия адресов обра-

зовательной деятельности 

и/или создания филиалов 

Количество реорганизованных 

ОО 

 

шт. - 1 

ООШ 

№ 22 

- 

 

- - - 



333 

 

5. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

5.1. Демографические характеристики  

(в том числе прогноз) 

В 2024 году увеличен охват учащихся в системе «Навигатор 

дополнительного образования», а также выполнен требуемый показатель охвата 

детей – 79,12%, из них 42,32 % учащихся задействованы дополнительном 

образовании в дошкольных и общеобразовательных организациях, 36,8 % – в 

учреждениях дополнительного образования.  

К 2026 году планируется увеличение контенгента воспитанников системы 

дополнительного образования за счѐт открытия новых направлений деятельности, 

как минимум на 780 человек.  

В муниципальном образовании Славянский район в 8 образовательных ор-

ганизациях реализуются программы дополнительного образования: 

МАУ ДО ССШ «Виктория»; 

МБУ ДО СШ № 1 им. С.Т. Шевченко; 

МАУ ДО СШ «Юность»; 

МАУ ДО СШ ст. Петровской; 

МБУ ДО СШ «Белая ладья»; 

МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани; 

МБУ ДО ЦРТДиЮ; 

МБУ ДО ДЮЦ «Патриот». 

Дополнительным образованием в УДО охвачено – 5 794 человека.  

 
Наименование 

 организация 

Детей 

обучается 

на 2023 год 

Услуг оказыва-

ется 

Количество про-

грамм ДО 

МАУ ДО СШ «Юность» 386 397 4 

МАУ ДО СШ станицы Петров-

ской 

377 431 9 

МБУ ДО СШ «Белая ладья» 213 215 6 

МАУ ДО ССШ по футболу 

«Виктория» 

622 617 3 

Центр развития творчества де-

тей и юношества 

701 

 

1217 65 

Центр дополнительного образо-

вания 

2794 

 

3853 105 

МБУ ДО СШ № 1 им. С.Т. Шев-

ченко 

412 418 6 

МБУ ДО ДЮЦ «Патриот» 289 290 10 

ИТОГО 5794 7 438 208 

 



 

 

 

В муниципальном образовании Славянский район в 36 общеобразователь-

ных организациях и 1 коррекционной школе реализуются программы дополни-

тельного образования: 

 
Наименование  

организация 

Детей 

обучается 

на 2023 год 

Услуг оказыва-

ется 

Количество про-

грамм ДО 

МБОУ лицей № 1 665 1106 19 

МБОУ СОШ № 3 432 944 7 

МБОУ лицей № 4 599 906 20 

МБОУ СОШ № 5 162 820 4 

МБОУ СОШ № 6 287 370 9 

МБОУ ООШ № 7 73 74 5 

МБОУ ООШ № 8 166 163 12 

МБОУ ООШ № 9 63 151 3 

МБОУ СОШ № 10 66 106 5 

МБОУ ООШ № 11 183 278 5 

МАОУ СОШ № 12 920 1679 20 

МБОУ ООШ № 14 127 234 8 

ГКОУ школа № 15 г.  106 189 8 

МБОУ СОШ № 16 440 1399 9 

МАОУ СОШ № 17 334 801 13 

МБОУ СОШ № 18 502 777 13 

МБОУ СОШ № 19 166 379 16 

МБОУ СОШ № 20 195 217 16 

МБОУ ООШ № 21 117 132 6 

МБОУ ООШ № 22 33 25 4 

МБОУ СОШ № 23 132 148 15 

МБОУ СОШ № 25 678 888 23 

МБОУ СОШ № 28 330 467 12 

МБОУ СОШ № 29 455 799 22 

МБОУ ООШ № 30 108 235 7 

МБОУ ООШ № 31 121 230 5 

МБОУ ООШ № 38 31 64 3 

МБОУ СОШ № 39 210 331 13 

МБОУ СОШ № 43 321 423 7 

МБОУ ООШ № 44 29 47 1 

МБОУ ООШ № 46 49 70 9 

МБОУ СОШ № 48 74 294 10 

МБОУ ООШ № 49 15 14 2 

МБОУ ООШ № 50 27 50 2 

МБОУ СОШ № 51 31 32 3 

МБОУ ООШ № 52 21 16 1 

МБОУ ООШ № 56 91 180 1 

ИТОГО 8 359 15 038 338 

 

Дополнительным образованием в образовательных организациях охвачено - 

8 359 человек.  



 

 

 

В муниципальном образовании Славянский район в 24 дошкольных образо-

вательных организациях реализуются программы дополнительного образования: 

 
Наименование  

организация 

Детей 

обучается 

на 2023 год 

Услуг оказыва-

ется 

Количество про-

грамм ДО 

МАДОУ д/с к/в № 1 33 55 1 

МАДОУ «ЦРР - д/с № 2» 302 323 4 

МБДОУ д/с № 3 82 141 1 

МАДОУ д/с № 4 127 383 5 

МБДОУ д/с № 5 23 201 2 

МБДОУ д/с о/в № 7 37 145 2 

МБДОУ д/с № 9 12 150 2 

МБДОУ д/с о/в № 10 31 140 1 

МАДОУ д/с о/в № 13 30 104 2 

МБДОУ д/с № 14 174 275 6 

МАДОУ д/с к/в № 15 70 182 5 

МБДОУ д/с № 17 37 179 5 

МБДОУ д/с № 23 20 51 2 

МБДОУ д/с № 24 145 234 3 

МБДОУ д/с № 25 54 95 7 

МБДОУ д/с № 27 30 177 3 

МБДОУ д/с к/в № 31 25 127 1 

МАДОУ д/с № 35 27 68 2 

МБДОУ д/с о/в № 37 16 82 2 

МБДОУ д/с № 39 40 182 3 

МБДОУ д/с № 40 52 84 2 

МБДОУ д/с № 41 23 163 1 

МАДОУ д/с № 51 15 38 2 

МАДОУ д/с № 52 64 110 2 

ИТОГО 1 469 3 689 66 

 

Дополнительным образованием в дошкольных образовательных 

организациях охвачено – 1 469 человек.  

Всего в муниципальном образовании Славянский район – 20 867 детей от 

5 до 18 лет. На 2023 год всего обучается в муниципальном образовании                               

13 866 человек (из них по линии «Спорт» 1 298 человек и «Культура»                       

2 631 человек. Всего 16 497 человек – это 79,12 % (плановый показатель РМЦ 

79 %). Показатель 2023 года выполнен. 

 Во второй половине 2023 года МБУ ДО ДЮЦ «Патриот» не набрал штат 

сотрудников, не зачислили детей в АИС «Навигатор», поэтому показатель по 

дополнительным учреждениям снизился на 962 человека.  

 В 2025 году планируется достигнуть показателя 82 %.  

 

 

 



 

 

 

5.2. Анализ кадровой ситуации 

Всего в учреждениях дополнительного образования работает 123 педа-

гогов, по сравнению с 2021-2022 учебным годом кадровый состав педагогиче-

ских работников уменьшился на 15 специалистов. Уровень образования педаго-

гических работников в сравнении с 2021-2022 учебным годом снизился. Коли-

чество специалистов, имеющих неполное высшее образование - 6 человек, что 

составляет 4,9 % от общего числа педагогов; среднее профессиональное обра-

зование имеют 11 человек, что составляет 8,95 % от общего числа педагогов. 

Высшее образование имеют 106 педагогов, что составляет 86,2 %. 

Возрастные рамки специалистов, работающих на базе УДО, варьируют-

ся от 20 до 65 лет. Возраст основной части работающих сотрудников – 30-50 лет 

(70 человек). На 5 педагогов уменьшилось количество молодых специалистов в 

УДО, что составляет 2 % от общего числа педагогических работников. На 7 че-

ловек уменьшился состав педагогических работников в возрасте 30-40 лет, что 

составило 2,1 % от общего числа работников. На 2 человека увеличилось коли-

чество молодых специалистов. 

В муниципальном образовании Славянский район в 5 образовательных ор-

ганизациях реализуются программы дополнительного образования спортивной 

направленности: 

МАУ ДО ССШ «Виктория»; 

МБУ ДО СШ № 1 им. С.Т. Шевченко; 

МАУ ДО СШ «Юность»; 

МАУ ДО СШ ст. Петровской; 

МБУ ДО СШ «Белая ладья»; 

2) патриотической направленности: 

МБУ ДО ДЮЦ «Патриот»; 

3) центр дополнительного образования: 

МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани; 

4) творческой направленности: 

МБУ ДО ЦРТДиЮ. 

Мониторинг вакансий педагогических работников организаций дополни-

тельного образования детей:  

 
Показатель Всего ставок 

по штату 

(единиц) 

Вакантных 

ставок (еди-

ниц) 

Наличие (че-

ловек) 

Потребность 

(человек) 

Педагоги дополнительного образования 
Технического направ-

ления 
10,17 0,38 15 1 

Естественнонаучного 

направления 
8,67 0,78 23 1 

Туристско-

краеведческого направ-

ления 

0,33 0,11 1 1 



 

 

 

Социально-

гуманитарного направ-

ления 

10,39 0,17 9 1 

Общеразвивающие программы 
художественной 

направленности 
25,88 3 20 3 

физкультурно-

спортивной направлен-

ности 

1,5 2 1 2 

Дополнительные обра-

зовательные  

программы спортивной 

подготовки 

142,88 2 54 2 

ИТОГО: 199,82 8,44 123 11 

 

 

5.3. Доступность образовательных организаций,  

в том числе транспортная 

 

Протяжѐнность Славянского района с севера на юг – 65 км, с востока на 

запад – 40 км. На территории района расположено, в разной степени удаленно-

сти 36 общеобразовательных организаций, 38 дошкольных образовательных 

организаций и 8 учреждений дополнительного образования, из них: 

в городской местности: 

8 общеобразовательных организаций; 

15 дошкольных образовательных организаций; 

5 учреждений дополнительного образования; 

в сельской местности: 

28 общеобразовательных организаций; 

23 дошкольных образовательных организаций; 

3 учреждения дополнительного образования. 

С 2022 года введено: 

24 ставки в общеобразовательные организации; 

12 ставок в дошкольные образовательные организации; 

22 ставки в учреждения дополнительного образования.  

С 2022 года обучено 49 педагогов дополнительного образования, принято 

на реализацию дополнительных общеразвающих программ 29 молодых специа-

листов. 

С февраля 2022 г. в МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани ввели 2 став-

ки (36 часов) на техническую направленность. Добавилось 9 сетевых программ. 

Охват детей технической направленностью увеличился на 253 человека. 

С сентября 2022 года для повышения показателей охвата детей дополни-

тельным образованием, выполнением показателей ПФДО и возможности раз-

вития сетевого взаимодействия учреждений дошкольного образования, обще-



 

 

 

образовательных школ и учреждений дополнительного образования, введены 

10 ставок специалистов дополнительного образования. 

1. В МАУ ЦДО города Славянска-на-Кубани: 

1) 1 ставку для реализации программ художественной направленности 

(«Вокал») на базе  ГБПОУ КК «Славянский электро-технический техникум» и  

отделения развития творчества «Жар-птица»; 

2) 1 ставку для реализации программы естественно-научной направлен-

ности («Биостанция») на базе МБДОУ д/с № 9 и лаборатории отделения «Стан-

ция юных натуралистов»; 

3) 1,5 ставки для реализации программ технической направленности (1 

ставку - «Космические классы» и 0,5 ставки - «IT-технологии») на базе до-

школьных образовательных учреждений и отделения технического творчества. 

2. в МБУ ДО ЦРТДиЮ: 

1) 1 ставку для реализации программ художественной направленности 

(0,5 ставки - «Вокал» на базе МБОУ ООШ № 31 и 0,5 ставки - «Декоративно-

прикладное искусство» на базе МБОУ ООШ № 30); 

2) 1 ставку для реализации программ социально-гуманитарной направ-

ленности на базе МБДОУ д/с № 22, МБДОУ д/с № 23, МАДОУ д/с № 52, МА-

ДОУ д/с № 51; 

3) 1 ставку для введения педагога-психолога для психологического со-

провождения детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов. 

3. В МАУ ДО ДЮСШ «Юность» 2 ставки для реализации программы 

физкультурно-спортивной направленности («Настольный теннис») на базе 

МАОУ СОШ № 12 и МАДОУ д/с № 4. 

4. В МАУ ДО ДЮСШ ст. Петровской: 

1) 1 ставку для реализации программы физкультурно-спортивной направ-

ленности («Тхэквондо») на базе МАУ ДО СДЮСШ по футболу «Виктория» и 

МБДОУ д/с № 41; 

2) 0,5 ставки для реализации программы физкультурно-спортивной 

направленности («Вольная борьба») на базе МАУ ДО ДЮСШ ст. Петровской. 

С сентября 2023 г. в МБОУ СОШ № 18 введена ставка для реализации 

программ технической направленности «Фрегат», 42-обучающихся; и в МАОУ 

СОШ № 12 для реализациипрограмм технической направленности«3D-

моделирование» и «Судомоделист». 

С 2020 года и инициирована она нацпроектом «Образование» – это Точки 

Роста. В Славянском районе точек роста – 14.  

На сегодняшний день в сельских школах №№: 6, 8, 11, 14, 19, 20, 21, 23, 

25, 28, 29, 31, 43 реализуются дополнительные общеразвивающие общеобразо-

вательные программы, в которых занимаются более 2 500 человек. Для этого в 

школы передано новое современное оборудование и введены дополнительные 

ставки за счѐт средств Госстандарта 



 

 

 

С 1 сентября 2023 г. на территории муниципального образования Славян-

ский район осуществляется организация оказания муниципальных услуг в со-

циальной сфере при формировании муниципального социального заказа на ока-

зание муниципальных услуг по направлению деятельности «реализация допол-

нительных общеобразовательных программ за исключением дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусств» в части реализации до-

полнительных программ для детей.  

 

5.4. Характеристика сети образовательных организаций  

на территории района 

 

Сведения в разрезе типов образовательных организаций, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы: 

организации дополнительного образования в сфере образования – 8; 

организации дополнительного образования в сфере культуры и искусств – 

5; 

организации дополнительного образования в сфере физической культуры 

и спорта – 4; 

дошкольные образовательные организации – 38; 

общеобразовательные организации – 36; 

профессиональные образовательные организации – 4; 

образовательные организации высшего образования 

иные организации (детские дома, центры реабилитации, семейные цен-

тры, центры помощи семье и детям, социальные приюты и иные) 

обособленные подразделения (филиалы) организации дополнительного 

образования или иной организации – 0; 

организации негосударственного сектора, реализующие дополнительные 

общеобразовательные программы – 2. 

В муниципальном образовании Славянский район к 1 сентября 2024 года 

будет создан «IT-куб» на базе МБОУ лицея № 4.  

На базе МАУ ЦДО создан детский технопарк, космический парк.   

Одним из приоритетных направлений является развитие школьных театров.  

В Славянской районе по данным Всероссийского реестра театров 

существует 38 театральных объединений, из них 10 проводятся в форме 

дополнительной общеразвивающей программы. 

В 2023-2024 учебном году впервые проводится новый для нашего района 

конкурс, направленный на поддержку творческих коллективов и развитие 

школьных театров - районный конкурс школьных театров общеобразователь-

ных организаций муниципального образования Славянский район «В главной 

роли». 

На территории Славянского района функционирует муниципальный 

опорный центр, осуществляющий содержательное наполнение межведомствен-

ного муниципального сегмента навигатора, оценку значимости. 



 

 

 

В своей деятельности МОЦ реализует различные мероприятия: 

 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Ожидаемые  

результаты 

Сроки  

исполнения 

1. Мероприятия по деятельности в 2023 г. муниципального опорного центра до-

полнительного образования детей  (в т.ч. на основе взаимодействия с базовыми 

организациями системы дополнительного образования детей Краснодарского 

края) 

1.  

Подготовка, утверждение и согла-

сование плана работы МОЦ с 

управлением образования админи-

страции муниципального образо-

вания (далее – УО МО). 

составлен план деятельности 

МОЦ по развитию дополни-

тельного образования в муни-

ципальном образовании Сла-

вянский район 

январь 

2.  

Подготовка, утверждение и согла-

сование медиа плана работы МОЦ 

с управлением образования адми-

нистрации муниципального обра-

зования (далее – УО МО). 

составлен медиа план дея-

тельности МОЦ  
январь 

3.  

Информационное сопровождение 

реализации целевой модели разви-

тия региональной системы допол-

нительного образования детей 

Краснодарского края в МО Сла-

вянский район. 

проведены информационные 

мероприятия по реализации 

целевой модели развития 

в течение 

года 

4.  

Обеспечение функционирования 

раздела «МОЦ» на сайте образо-

вательной организации, подготов-

ка пресс -, пост-релизов, докумен-

тации по направлениям деятельно-

сти МОЦ. (МАУ ЦДО города Сла-

вянска-на-Кубани). 

обеспечено функционирова-

ние информационного сайта 

МОЦ;  

подготовлены пресс-, пост-

релизы, документация по 

направлениям деятельности 

МОЦ;  

в течение 

года 

5.  

 

Публичный отчет за 2023 год. 

составлен отчет 

о реализации целевой модели 

развития дополнительного об-

разования в муниципальных 

образованиях края; проведена 

оценка существующих рисков 

методического несоответствия 

организаций дополнительного 

образования требованиям си-

стемы дополнительного обра-

зования детей; 

январь 

6.  

Участие в совещаниях РМЦ по 

определению ориентиров развития 

системы дополнительного образо-

вания детей Краснодарского края. 

обеспечено участие сотрудни-

ков МОЦ в совещаниях РМЦ 

по определению ориентиров 

развития системы ДО 

в течение года 



 

 

 

7.  

Консультационная поддержка по 

обновлению нормативной доку-

ментации, содержания дополни-

тельных общеобразовательных 

программ в соответствии с прио-

ритетными направлениями. 

организованы консультации 

по обновлению нормативной 

документации, содержания 

дополнительных общеобразо-

вательных программ в соот-

ветствии с приоритетными 

направлениями 

в течение года 

8.  

Организационно-методическое, 

консультационное сопровождение 

деятельности организаций негосу-

дарственного сектора, реализую-

щих дополнительные общеобразо-

вательные программы. 

организованы консультации 

по сопровождение деятельно-

сти организаций негосудар-

ственного сектора 

в течение года 

9.  

Анализ деятельности в 2024 году в 

рамках реализации Целевой моде-

ли развития региональной систе-

мы дополнительного образования 

детей Краснодарского края и пла-

нирование деятельности на 2025 

год. 

составлен отчет 

о реализации целевой модели 

развития дополнительного об-

разования в муниципальных 

образованиях края; проведена 

оценка существующих рисков 

методического несоответствия 

организаций дополнительного 

образования требованиям си-

стемы дополнительного обра-

зования детей; 

декабрь 

2. Мероприятия по внедрению и распространению персонифицированного финан-

сирования и социального заказа дополнительного образования детей, обеспечению 

равных условий доступа к финансированию за счѐт бюджетных ассигнований гос-

ударственными, муниципальными и частными организациями, осуществляющими 

деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ, по 

внедрению эффективных моделей государственного, частного партнерства в сфере 

дополнительного образования детей 

10.  
Участие в совещаниях РМЦ и ЗОЦ 

по вопросам реализации СЗ в 

Краснодарском крае. 

обеспечено участие сотрудни-

ков МОЦ в совещаниях РМЦ 

и ЗОЦ 

в течение года 

11.  

Разработка проектов информаци-

онных писем, нормативной доку-

ментации; подготовка отчетной, 

аналитической документации по 

реализации СЗ. 

оказана методическая, кон-

сультационная поддержка 

внедрения системы персони-

фицированного учета и персо-

нифицированного финансиро-

вания инструментами соци-

ального заказа  

в течение 

года 

12.  

Организация и проведение кон-

сультаций  с руководителями и 

модераторами учреждений по во-

просам реализации СЗ дополни-

тельного образования детей. 

обеспечена экспертно-

консультационная поддержка 

внедрения системы персони-

фицированного учета и персо-

нифицированного финансиро-

вания инструментами соци-

ального заказа  

в течение 

года 

 

13.  
Совещания с руководителями об-

разовательных организаций до-

организация и проведение со-

вещания с руководителями 
в течение года 



 

 

 

полнительного образования по во-

просам выполнения показателей 

по охвату сертификатами персо-

нифицированного учета детей и 

финансирования детей инструмен-

тами СЗ. 

 

образовательных организаций 

дополнительного образования 

14.  

Совещание на тему: «Привлечение 

негосударственного сектора, реа-

лизующего ДООП, в систему СЗ в 

МО Славянский район». 

организация и проведение со-

вещания с негосударственным 

сектором МО Славянский 

район 

апрель 

15.  

Разработка нормативной докумен-

тации, подготовка информацион-

ных писем по организации и про-

ведению НОК ДОП системы до-

полнительного образования детей. 

оказана методическая, экс-

пертно-консультационная 

поддержка проведения НОК 

ДОП  

май 

16.  

Организация и проведение экспер-

тизы дополнительных общеобра-

зовательных программ в рамках 

НОК ДОП. 

обеспечено своевременное 

проведение процедуры НОК 

ДОП в крае; обеспечен учет 

перечней дополнительных 

общеразвивающих программ, 

обеспечиваемых в рамках си-

стемы ПФДО; обеспечен учет 

перечня организаций, осу-

ществляющих образователь-

ную деятельность по дополни-

тельным общеобразователь-

ным программам, участвую-

щих в реализации системы 

ПФДО 

май 

3. Мероприятия по формированию современной системы сопровождения развития 

и совершенствования профессионального мастерства педагогических и управлен-

ческих кадров сферы дополнительного образования детей, а также специалистов-

практиков из реального сектора экономики и других сфер, а также студентов и ас-

пирантов, не имеющих педагогического образования, в целях в привлечения к реа-

лизации дополнительных общеобразовательных программ 

17.  

Участие в мероприятиях МОН и 

МП КК, ВЦХТ и РМЦ по форми-

рованию современной системы 

сопровождения развития и совер-

шенствования профессионального 

мастерства педагогических и 

управленческих кадров сферы до-

полнительного образования детей. 

организовано участие в сове-

щаниях МОН и МП КК, 

ВЦХТ и РМЦ по формирова-

нию современной системы со-

провождения развития и со-

вершенствования профессио-

нального мастерства педаго-

гических и управленческих 

кадров сферы дополнительно-

го образования детей 

в течение 

года 

18.  
Консультационное и методическое 

сопровождение конкурсантов пе-

ред конкурсами профессионально-

создана и функционирует си-

стема регулярного участия пе-

дагогов Славянского района в 

в течение года 



 

 

 

го мастерства на муниципальных, 

региональных и всероссийских 

этапах. 

конкурсах профессионального 

мастерства  

19.  

Разработка сборника «Лучшие пе-

дагогические практики» МАУ 

ЦДО города Славянска-на-Кубани. 

разработан сборник «Лучшие 

педагогические практики» 

МАУ ЦДО города Славянска-

на-Кубани 

в течение года 

20.  

Участие педагогов в совещаниях и 

конференциях для повышения 

компетентности и профессиона-

лизма в области дополнительного 

образования детей. 

обеспечено участие педагогов 

в совещаниях и конференциях 
в течение года 

21.  

Участие в семинарах зонального 

опорного центра территориальной 

зоны «Приазовская» по формиро-

ванию современной системы со-

провождения развития и совер-

шенствования профессионального 

мастерства педагогических и 

управленческих кадров сферы до-

полнительного образования детей. 

обеспечено участие специали-

стов в области дополнитель-

ного образования Славянского 

района в семинарах ЗОЦ тер-

риториальной зоны «Приазов-

ская» 

в течение 

года 

22.  

Организация и проведение семи-

нара на тему: «Работа юннатского 

сообщества в рамках «Движение 

первых» 

организован и проведен семи-

нар  
март 

23.  

Организация и проведение семи-

нара на тему: «Космический парк 

– площадка для воспитания есте-

ственнонаучной картины мира и 

знакомства с космосом». 

организован и проведен семи-

нар 
апрель 

24.  

Организация и проведение семи-

нара на тему: «Проектирование 

программы воспитания в учре-

ждении дополнительного образо-

вания: от норматива – к практике». 

организован и проведен семи-

нар 
май 

25.  

Организация и проведение серии 

семинаров на тему: «Методиче-

ские требования при разработке 

ДООП и работе в АИС «Навигатор 

дополнительного образования де-

тей Краснодарского края» 

организованы и проведены  

семинары 
июнь 

26.  

Организация и проведение семи-

нара на тему: «Кибер-

безопасность как основа общей 

безопасности детей». 

организован и проведен семи-

нар 
сентябрь 

27.  
Организация и проведение семи-

нара на тему: «Искусственный ин-

организован и проведен семи-

нар 
октябрь 



 

 

 

теллект как инструмент повыше-

ния качества дополнительного об-

разования». 

28.  

Организация и проведение семи-

нара на тему: «Финансовая гра-

мотность и предпринимательство 

программы ДО». 

организован и проведен семи-

нар 
ноябрь 

29.  

Участие педагогов в муниципаль-

ных конкурсах профессионального 

мастерства в целях поддержки и 

профессионального развития спе-

циалистов системы дополнитель-

ного образования детей 

создана и функционирует си-

стема конкурсов профессио-

нального мастерства в целях 

поддержки и профессиональ-

ного развития специалистов 

системы дополнительного об-

разования детей 

в течение года 

30.  

Организация и проведение муни-

ципального этапа регионального 

конкурса профессионального ма-

стерства работников сферы до-

полнительного образования 

«Сердце отдаю детям». 

созданы эффективные усло-

вия, обеспечивающие непре-

рывное профессиональное 

развитие, творческий и карь-

ерный рост педагогов допол-

нительного образования детей 

январь 

31.  

Организация и проведение III му-

ниципального конкурса ДООП. 

организован и проведен кон-

курс дополнительных обще-

образовательных общеразви-

вающих программ среди спе-

циалистов Славянского района 

апрель 

32.  

Участие в региональных и Всерос-

сийских конкурсах профессио-

нального мастерства в целях под-

держки и профессионального раз-

вития специалистов системы до-

полнительного образования детей 

создана и функционирует си-

стема конкурсов профессио-

нального мастерства в целях 

поддержки и профессиональ-

ного развития специалистов 

системы дополнительного об-

разования детей 

в течение года 

33.  

Региональный конкурс образова-

тельных практик по обновлению 

содержания и технологий допол-

нительного образования в соот-

ветствии с приоритетными 

направлениями, в том числе кани-

кулярных профориентационных 

школ, организованных образова-

тельными организациями 

создан методический элек-

тронный капитал актуальных 

образовательных практик пе-

дагогов дополнительного об-

разования по обновлению со-

держания и технологий до-

полнительных общеобразова-

тельных программ всех 

направленностей в системе 

образования Краснодарского 

края 

январь – 

май  

34.  
Региональный конкурс професси-

онального мастерства работников 

сферы дополнительного образова-

обеспечено участие специали-

стов в области дополнитель-

ного образования Славянско-

февраль - 

сентябрь 



 

 

 

ния «Сердце отдаю детям» го района 

35.  

Всероссийский конкурс профес-

сионального мастерства работни-

ков сферы дополнительного обра-

зования «Сердце отдаю детям» 

обеспечено участие специали-

стов в области дополнитель-

ного образования Славянско-

го района 

сентябрь-

октябрь 

36.  

Краевой конкурс «Лучшие прак-

тики обеспечения доступности 

дополнительного образования де-

тей Краснодарского края»  

обеспечено участие специали-

стов в области дополнитель-

ного образования Славянско-

го района 

март - июнь 

37.  

Краевой конкурс «Лучший муни-

ципальный опорный центр Крас-

нодарского края»  

обеспечено участие специали-

стов МОЦ в краевом конкурсе 

среди муниципальных опор-

ных центров Краснодарского 

края 

июнь –  

октябрь 

38.  

Краевой профессиональный кон-

курс «Арктур» 

 

обеспечено участие специали-

стов в области дополнитель-

ного образования Славянско-

го района 

сентябрь - 

декабрь 

39.  

Краевой конкурс «Лучшие прак-

тики обновления содержания до-

полнительных общеразвивающих 

программ» 

обеспечено участие специали-

стов в области дополнитель-

ного образования Славянско-

го района 

август –  

ноябрь 

40.  

Публикации профессионального 

мастерства педагогических кадров 

сферы ДО в межрайонных сбор-

никах, газетах, на сайте МОЦ и 

социальных сетях. 

подготовлены материалы  

для публикаций 
в течение года 

41.  

Разработка оригинал-макетов раз-

даточных материалов к конферен-

циям, семинарам, подготовка ма-

кетов сборников, представляющих 

опыт работы педагогических и 

управленческих кадров 

разработаны оригинал-макеты 

раздаточных материалов к 

конференциям, семинарам, 

макеты сборников, представ-

лен опыт управленческих и 

педагогических кадров 

в течение года 

4. Мероприятия по реализации дополнительных общеобразовательных программ в 

сетевой форме, моделей выравнивания доступности дополнительных общеобразо-

вательных программ для детей с различными образовательными потребностями и 

возможностями, в том числе для одаренных детей из сельской местности и детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации 

42.  

Организационно-методическая 

поддержка реализации ДОП в се-

тевой форме, моделей выравнива-

ния доступности для детей. 

организованна методическая 

поддержка по реализации 

ДОП в сетевой форме 

в течение года 

43.  

Участие в семинарах РМЦ и ЗОЦ 

территориальной зоны «Приазов-

ская» по реализации дополнитель-

ных общеобразовательных про-

обеспечено участие специали-

стов Славянского района в со-

вещаниях и конференциях 

в течение года 



 

 

 

грамм в сетевой форме, моделей 

выравнивания доступности ДО-

ОП. 

5. Мероприятия по внедрению общедоступного «Навигатора» по дополнительным 

общеобразовательным программам, соответствующий утвержденным Министер-

ством просвещения Российской Федерации требованиям, позволяющий семьям 

выбирать образовательные программы, соответствующие запросам и уровню под-

готовки детей 

44.  

Проведение консультаций по 

функционированию АИС «Нави-

гатор» для разных категорий поль-

зователей. 

обеспечено методическое, 

информационно-

консультационное сопровож-

дение разных категорий поль-

зователей 

 

в течение года 

45.  

Проведение информационной 

кампании об АИС «Навигатор» 

для общественности и организа-

ций ведомств образования и куль-

туры, родительского сообщества. 

обеспечено методическое, 

информационно-

консультационное сопровож-

дение для общественности и 

организаций ведомств образо-

вания и культуры, родитель-

ского сообщества  

в течение года 

46.  

Участие в семинарах РМЦ по 

функционированию регионально-

го общедоступного навигатора по 

дополнительным общеобразова-

тельным программам для разных 

категорий пользователей (ОДО, 

ОО, СПО, ДОУ). 

обеспечено участие специали-

стов МОЦ в семинарах РМЦ 

по функционированию регио-

нального общедоступного 

навигатора 

в течение года 

6. Мероприятия по информационно-аналитическому сопровождению системы до-

полнительного образования детей Краснодарского края 

47.  

Мониторинг охвата детей допол-

нительным образованием в рамках 

реализации регионального проекта 

«Успех каждого ребенка». 

проведен мониторинг, 

подготовлена  

аналитическая справка 

июнь, 

декабрь 

48.  

Мониторинг реализации СЗ в МО.  

проведен мониторинг, 

подготовлена  

аналитическая справка 

ежекварталь-

но 

(март, июнь, 

сентябрь, де-

кабрь) 

49.  

Мониторинг исполнения плана 

мероприятий по реализации Кон-

цепции развития дополнительного 

образования детей до 2030 года, I 

этап (2022 – 2024 годы) 

проведен мониторинг, 

подготовлена  

аналитическая справка 

ежекварталь-

но 

(март, июнь, 

сентябрь, де-

кабрь) 

50.  
Мониторинг функционирования 

регионального общедоступного 

навигатора по дополнительным 

проведен мониторинг, 

подготовлена  

аналитическая справка 

июнь, 

декабрь 



 

 

 

общеобразовательным програм-

мам. 

51.  
Проведение мониторинга состоя-

ния системы дополнительного об-

разования детей в МО. 

проведен мониторинг, 

подготовлена  

аналитическая справка 

декабрь 

52.  
Мониторинг «Анализ по сводным 

данным и проведенным мероприя-

тиях в АИС Навигатор» 

проведен мониторинг, 

подготовлена  

аналитическая справка 

ежемесячно 

 

5.5. Анализ материально-технического состояния образовательных  

организаций (состояние зданий и помещений, оснащение предметных ка-

бинетов и пр.) 
 

В районе явно прослеживается несоответствие темпа обновления матери-

ально-технической базы, содержания и методов обучения дополнительного об-

разования детей, а также профессионального развития педагогов дополнитель-

ного образования темпам развития науки, техники, культуры, спорта, экономи-

ки, технологий и социальной сферы. Необходимо ежегодно предусматривать в 

бюджете финансирование для приобретения спортивного оборудования, инвен-

таря, музыкальных инструментов, расходных материалов. Необходимо приоб-

ретение комфортабельного автотранспорта в систему дополнительного образо-

вания для перевозки учащихся. 

Требуется проведение капитального ремонта в 7 учреждениях дополни-

тельного образования.  
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ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЛЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

(с учетом заданных на региональном уровне KPI) 

 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ЧЕК ЛИСТ 

развития системы дополнительного образования на 2025-2030 гг. 

на территории муниципального образования Славянский район 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Целевые  

показатели 

Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 г. 2026 г. 

 

2027 г. 

 

2028 г. 

 

2029 г. 2030 г. 

 

1.  Повышение квалификации педа-

гогических работников и управ-

ленческих кадров 

Доля педагогических ра-

ботников, повысивших 

свою квалификацию 

% 100 100 100 100 100 100 

2.  Система оплаты труда педагоги-

ческих работников 

Доля педагогических ра-

ботников, переведенных 

на единую систему оплаты 

труда 

% 100 100 100 100 100 100 

3.  Оснащение организаций, реали-

зующих дополнительные обще-

образовательные программы, 

средствами обучения и воспита-

ния 

Доля организаций, осна-

щенных современными 

средствами обучения и 

воспитания на 100 

 

% 100 100 100 100 100 100 

4.  Увеличение сети учреждений 

дополнительного образования 

Количество введѐнных в 

эксплуатацию новых 

учреждений 

шт. 0 0 1 0 0 0 

5.  Внедрение новых программ тех-

нической и социально-

гуманитарной направленностей 

(мобильная журналистика, бло-

гинг и т.п.) 

Количество новых про-

грамм ежегодно 

шт. 3 2 2 4 3 2 

1.  Расширение деятельности учре-

ждений дополнительного обра-

зования спортивной направлен-

Количество вводимых 

программ ежегодно 

шт. 5 7 4 3 3 3 



 

 

 

ности (разработка программ 

ОФП) 

2.  Мероприятия по преодолению 

школьной неуспешности 

Доля учреждений, реали-

зующих программу, 

направленную на профи-

лактику и преодоление 

школьной неуспешности 

% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

3.  Повышение квалификации педа-

гогических работников системы 

дополнительного образования по 

работе с детьми ОВЗ, детьми-

инвалидами 

Доля педагогических ра-

ботников системы допол-

нительного образования, 

прошедших курсы повы-

шения квалификации по 

работе с детьми ОВЗ, 

детьми-инвалидами 

% 10 % 10 % 10 % 10 % 10 % 10 % 

4.  Создание условий для развития 

системы дополнительного обра-

зования 

До 

Доля обучающихся, заня-

тых дополнительным об-

разованием 

% 80% 80% 81% 81 % 82% 82% 

Доля обучающихся, полу-

чивших услугу в рамках 

реализации Социального 

заказа от общего количе-

ства детей 

% 25 % 25 % 25 % 25 % 25 % 25 % 

Доля учреждений допол-

нительного образования 

доступные для детей-

инвалидов, детей ОВЗ 

% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

Доля учреждений допол-

нительного образования, 

реализующих сетевые про-

граммы 

% 70% 80 % 90 % 100 % 100 % 100 % 

Количество программ, ре-

ализующих новые направ-

ления деятельности в до-

полнительном образова-

шт. 6 10 12 12 12 12 



 

 

 

нии (квадрокоптеры, так-

тическое ведение боя) 

5.  Развитие системы выявления, 

поддержки и развития способно-

стей и талантов у детей 

Доля детей в возрасте от 5 

до 18 лет, охваченных до-

полнительным образова-

нием в образовательных 

организациях вне зависи-

мости от ведомственной 

принадлежности и формы 

собственности 

% 80 82 85 85 85 85 

Доля детей в возрасте от 5 

до 18  

лет с ограниченными  

возможностями  

здоровья и детей-

инвалидов, осваивающих 

дополнительные общеоб-

разовательные программы, 

в том числе с использова-

нием дистанционных тех-

нологий 

% 40 50 60 70 75 80 

Количество созданных 

муниципальных центров 

выявления, поддержки и 

развития способностей и  

талантов у детей и  

молодежи
 

шт. 1 0 0 0 0 0 

Охват детей деятельно-

стью региональных цен-

тров выявления,  

поддержки и развития спо-

собностей и талантов у де-

тей и молодежи, технопар-

ка «Кванториум» и  

%  12,7 17,9 18,6 22,1 25,4 29,3 



 

 

 

центров «IT-клуб» 

6.  Наполняемость «АИС Навига-

тор» сведениями об обучающих-

ся, в соответствии с нормативно-

правовыми документами (досто-

верные сведения, своевременное 

удаление детей, освоивших про-

граммы)  

Доля учреждений, в кото-

рых все требования вы-

полнены 

% 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

7.  Создание условий для формиро-

вания технологического сувере-

нитета государства 

Доля обучающихся, охва-

ченных дополнительным 

образованием технической 

и социально-гуманитарной 

направленностей 

% 31,8 38,4 40,7 49,1 58,4  60,3 

8.  Обновление материально-

технической базы учреждений, в 

рамках реализации программ до-

полнительного образования 

спортивной направленности: 

лапта в школу; 

футбол в школу; 

городошный спорт; 

хоккей на траве; 

плавание в школу  

Количество учреждений, 

обновивших МТБ 

шт. 5 5 5 5 5 5 

9.  Развитие системы творческих  

конкурсов, фестивалей, научно-

практических конференций, в 

которых принимают участие 

обучающиеся 

Количество олимпиад и 

иных интеллектуальных и 

(или) творческих конкур-

сов, мероприятий, вошед-

ших в региональный пере-

чень олимпиад, конкурсов 

и других мероприятий (с 

нарастающим итогом) 

шт. 0 0 1 2 2 3 

Доля обучающихся, при-

нявших участие в меро-

приятиях  

% 60,4 70,3 79,1 85,3 87,2 93,1 



 

 

 

регионального  

перечня олимпиад,  

конкурсов и других  

мероприятий 

10.  Капитальный ремонт учрежде-

ний дополнительного образова-

ния  

Количество учреждений 

капитально отремонтиро-

ванных за счѐт средств 

краевого и местного бюд-

жетов 

шт. 0 1 1 0 0 0 

11.  Создание условий для развития и 

успеха каждого ребѐнка 

Доля победителей и при-

зеров регионального и фе-

дерального уровня от об-

щего количество обучаю-

щихся  

% 10 % 12% 16% 18 % 20 % 20 % 

12.  Организация сопровождения 

профессионального роста педа-

гогов 

Доля учреждений, реали-

зующих программы 

наставничества: «педагог-

педагог», «ученик-ученик» 

% 70% 80 % 90 % 100 % 100 % 100 % 

13.  Внедрение новых программ 

спортивной направленности 

(лапта в школу, футбол в школу, 

городошный спорт, хоккей на 

траве, плавание в школу) 

Количество новых про-

грамм 

шт.  3 3 3 3 3 3 

14.  Реализация персонифицирован-

ного финансирования дополни-

тельного образования детей (со-

циальные сертификаты) 

Доля детей, обеспеченных 

социальными  

сертификатами 

% 25 25 25 25 25 25 

Количество организаций  

частной формы  

собственности и  

индивидуальных  

предпринимателей,  

реализующих  

дополнительные  

общеобразовательные про-

шт. 1 2 3 3 3 3 



 

 

 

граммы (нарастающим 

итогом) 

Количество организаций 

частной формы  

собственности и  

индивидуальных  

предпринимателей,  

реализующих  

дополнительные  

общеобразовательные про-

граммы при  

оплате социальным  

сертификатом 

шт. 1 2 3 3 3 3 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ ПО КАПИТАЛЬНОМУ 

РЕМОНТУ ОРГАНИЗАЦИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2027 

год 

2028 

год  

2029 

год 

2030 

год 

1. Капитальный ремонт УДО  за 

счѐт средств краевого и местного 

бюджета   

Количество капитально 

отремонтированных УДО 

за счет средств местного 

бюджета 

шт. 2 

СШ № 1 

(КБ) 

СШ 

«Викто-

рия» 

(КБ, МБ) 

1 

ЦДО 

(МБ) 

1 

ЦРТ 

(МБ) 

1 

ОТТ 

МАУ 

ЦДО 

(МБ) 

 

1  

ЦРТ 

(МБ) 

1 

СШ ст. 

Петров

ров-

ской 

(МБ) 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ  

ПО СТРОИТЕЛЬСТВУ ОБЪЕКТОВ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 



 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Целевые показатели Ед. 

изм. 

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг. 

2025 

год 

2026 

год 

2026 

год 

2027 

год  

2028 

год 

2029 

год 

1.  Строительство учреждений 

дополнительного образова-

ния за счѐт средств местного 

бюджета   

Количество построенных цен-

тров дополнительного образо-

вание 

шт. - 1 

Центр развития 

одарѐнности 

- 

2. Реорганизация МАУ ЛДО 

«Ровесник» в систему до-

полнительного образование 

для проведения интеллекту-

альных смен в течение ка-

лендарного года для одарѐн-

ных детей 

Количество проведѐнных те-

матических смен 

Шт. 8 8 8 8 8 8 

3. Строительство дополнитель-

ных корпусов, локаций для 

открытия новых направле-

ний 

Количество построенных 

спортивных залов 

 

шт. 1 

(тир на базе 

СОШ № 29) 

1 

 (трасса для 

БПЛА, городок 

для отработки 

навыков ведения 

ближнего боя, 

лазертаг, тир на 

базе ДЮЦ «Пат-

риот») 

  

 

 

 

6. СИСТЕМА ВСТРЕЧНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 

№  

п/п 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ РЕГИОНАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ 



 

 

 

№  

п/п 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ РЕГИОНАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ 

1. 1. Капитальный ремонт детских 

садов: 

2027 год – ДОУ № 9 

2028 год – ДОУ № 7 

2029 год – ДОУ № 24 

2030 год – ДОУ № 13, ДОУ № 31 

 

2. Капитальный ремонт общеобра-

зовательных организаций: 

2026-2027 гг. – СОШ № 3, СОШ 

№ 39 

2028 год – СОШ № 19, ООШ            

№ 31 

2029 год – СОШ № 25; 

2030 год – лицей № 4 

 

3. Ежемесячная выплата советни-

кам по воспитанию  

4. Ежемесячная выплата за класс-

ное руководство  

5. Организация бесплатного горя-

чего питания  

6. Программа «Земский учитель»  

1. Капитальный ремонт детских садов:  

2025 год –  ДОУ № 37,  № 28 (кровля) 

2026 год – ДОУ № 5, 14, 25, 28 (пищеблоки) 

2027 год – ДОУ № 25, 37, 50 (ремонт здания 

и внутренних помещений) 

Капитальный ремонт детских садов: иные 

межбюджетные трансферты.  

 

2. Капитальный ремонт общеобразователь-

ных организаций в рамках ГПК «Развитие 

образования»:  

2025 год – ремонт кровли и благоустройство 

СОШ № 17, ремонт пищеблока СОШ № 16, 

СОШ № 48); 

2026 год – ремонт пищеблоков в школах            

№ 4, 43; ремонт спортивных залов в школах 

№ 20, 49, 50 и 25, ремонт кровли в школах 

5, 9, 51; 

2027 год – ремонт пищеблоков в школах                  

№ 18, 29; ремонт спортивного зала в школе 

№ 14; благоустройство школ 29, 30. 

 

3. Строительство новых объектов: 

2026-2027 гг. – реконструкция МБОУ СОШ 

№31 по адресу: ст-ца Петровская, ул. Чапа-

ева, 48 с увеличением вместимости выделе-

нием блока начального образования на 400 

мест" -  

2027-2028 гг. – новое строительство школы 

на 825 мест в г. Славянске-на-Кубани в гра-

ницах  земельного участка в Южном микро-

районе; 

1. Строительство учреждений дополнитель-

ного образования за счѐт средств местного 

бюджета: 

2027 год – Центр развития одарѐнности.   

 

2. Строительство дополнительных корпусов, 

локаций для открытия новых направлений 

системы дополнительного образования: 

2025-2026 год – тир на базе СОШ № 29, трас-

са для БПЛА, городок для отработки навыков 

ведения ближнего боя, лазертаг, стрелковый 

тир на базе ДЮЦ «Патриот» и МБОУ лицей  

№ 1. 

 

3. Капитальный ремонт учреждений отрасли 

образования: не менее 70 000,0  тыс. руб. 

ежегодно (в том числе антитеррор и пожар-

ная безопасность).   

 

4. Ремонт помещений Точка роста, брендиро-

вание – 3000,0 тыс.  

 

5. Оснащение центров детских инициатив – 

2000,0 тыс. руб. 

 

6. Приобретение школьной мебели и техно-

логического оборудования –  11000 тыс. руб. 

 

7. Оснащение школьных театров – 1500,0 

тыс. руб.  

 

8. Оснащение школьных музеев – 1000,0  тыс. 



 

 

 

№  

п/п 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ РЕГИОНАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ 

2029-2030 гг. – новое строительство школы 

на 1100 мест в г. Славянске-на-Кубани  в 

Юго-западном микрорайоне 

 

Строительство спортивных залов или уни-

версальных комплексов: 

2027 год – ООШ № 7; 

2028 год – ООШ № 38; 

2029 год – ООШ № 44 

 

Строительство отдельно стоящих пищебло-

ков с переходной галереей: 

2027 год – лицей № 1; 

2028 год – СОШ № 6;  

2029 год – ООШ № 14. 

 

4. Обеспечение школ оборудованием в со-

ответствии с ФГОС, в том числе предмет-

ных кабинетов: 

Труд (Технология) – 1236,7,0 тыс. руб.  

«ОБЗР» – 7800,0  тыс. руб. 

 

5. Обновление МТБ медицинских кабине-

тов: 

Аптечки – 1800,0 тыс. руб. 

 

6. Обновление МТБ школьных военно-

патриотических клубов – 900,0 тыс. руб. 

 

7. Обновление школьных библиотек – 213 

000 тыс. руб. 

 

руб. 

 

9. Создание на базе школ детских технопар-

ков инженерного образования: 6000,0 тыс. 

руб. (ремонт кабинетов). 

 

10. Предоставление мер социальной под-

держки студентам, обучающимся по целевым 

направлениям – 2000,0 тыс. руб. ежегодно. 

 

11.  Предоставление мер социальной под-

держки молодым педагогам – 1500,0 тыс. руб. 

ежегодно. 

 

12. Грантовая поддержка, выплата стипендий 

и премий главы района одарѐнным педагогам 

и их воспитанникам – 2000, 0 тыс. руб.   

 

13. Компенсация стоимости аренды жилья 

для педагогов – 2000,0 тыс. руб. ежегодно.  

 

14. Выделение квартир в городе и районе для 

педагогических работников. 

 

15. Формирование системы наставничества 

через кластеризацию учреждений по профи-

лю (работа тьюторского центра, школ-

флагманов, базовых школ) – не менее 1000,0 

тыс. руб. ежегодно.  

 

 




